BOSNA I HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Kantonalno pravobranilastvo Tuzla

Broj: Kp. 189/23
Tuzla, 22.08.2023. sodine

Na osnovu ¢lana 74.. 75., 76. 1 91, Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu
(“Sluzbene novine TK™, broj: 7/17, 10717, 10/18, 14/18, /21, 1022 1 14/22), ¢lana 20, stav
1. Zakona o pravobranilastvu (“Sluzbene novine Turzlanskog kantona™, broj: 4/04, 3/08 1 2/14
i 4/18) 1 &lana 9. tacka 7., ¢lana 10.. 11. i 12. Pravilnika o unutradnjoj organizaciji
Kantonalnog pravobraniladtva u Tuzli broj: Kp. 255/18 od 20.11.2018. godine, od
02.08.2019. godine 1 15.05.2023. godine, kantonalni pravobranilac, dana 22.08.2023. godine,
objavljuje:

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos namje$tenika na neodredeno vrijeme, na poslove i zadatke:

1. spremacica i kale kuharica — 1 1zvréilac

Opis poslova radnog mjesta

- svakodnevno odrzava ¢istocu prostorija Pravobranilastva,

- obavlja poslove na pripremi napitaka za uposlene i goste,

- prima zaduZenje robe i sitnog inventara potrebnih za kuhinju i odrzavanje higijene,

- vodi evidenciju utroSka robe, vrii i druge poslove po nalogu pravobranioca i sekretara
Pravobranilastva.

Uslovi za obavljanje poslova: osnovna $kola — NSS.

Pored navedenih posebnih uslova, kandidat mora ispunjavati i opée uslove predvidene ¢lanom
76. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu:

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

- daje stariji od 18 godina.

- daje zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenih za oglaseno radno mjesto,

- daima vrstu i stepen struéne spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta
prema Pravilniku o unutradnjoj organizaciji,

- dau posljednje dvije godine od dana objavljivanja Javnog oglasa nije otpusten iz
organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini,

- da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Uz prijavu potrebno je priloziti:
- potvrdu CIPS-a o prebivalistu,
- lzvod iz Mati¢ne knjige rodenih,
- svjedoCanstvo o zavrienoj osnovnoj Skoli,



- ovjerena izjava kandidata da u posljednje dvije godine od objavljivanja Javnog oglasa
nije otpudten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou
vlasti u Bosm 1 Hercegovini.

- ovjerena izjava kandidata da nije obuhvaéen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i
Hercegovine.

Kandidati koji ispunjavaju opée i posebne uslove za navedeno radno mjesto. bit ée pozvani na
intervyu.

[zabrani kandidat ée biti duzan dostaviti liekarsko uvjerenje o opéoj rdravstveno] sposobnosti
za obavljanje ogladenog radnog mjesta (ne starije od tri mjeseca) nakon prijema.

Kandidat koji se primi u radni odnos na osnovu Javnog oglasa podlijeze obavezi probnog rada
u trajanju od tri mjeseca.

Sve traZene dokumente, uz prijavu na Javni oglas i uz navodenje telefonskog kontakt broja,
dostaviti u originalu ili ovjerenoj kopiji, u roku od 15 dana od dana objavljivanja u
“Vecernjem listu BH”, neposredno ili putem preporuéene posiljke, na adresu: Kantonalno
pravobranilastvo Tuzla Aleja Alije lzetbegoviéa br.2, s naznakom: “ZA JAVNI OGLAS — ne
otvarati”.

Nepotpune 1 neblagovremene prijave se nece razmatrati.
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