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Na osnovu ¢lana 24. stav 1. tacka c¢) Ustava Tuzlanskog
kantona (“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/97 1 3/99 i “Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 i 10/04), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona,
Skupstina Tuzlanskog kantona, na sjednici odrzanoj 29. 10. 2008.
godine, donosi

ZAKON

O PRUZANJU PRAVNE POMOCI

1. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Sadrzaj zakona)

Ovim Zakonom reguliSe se nacin i uslovi za ostvarivanje
prava na pravnu pomo¢ od strane Kantonalnog zavoda za pruzanje
pravne pomoci (u daljem tekstu: Zavod), odreduju se prava,
duznosti 1 ovlaStenja pravnih zastupnika i ostalih zaposlenika u
Zavodu, ureduje se rukovodenje i unutra$nja organizacija Zavoda,
kao i druga pitanja od znacaja za rad Zavoda.

Clan 2.
(Status, organizacija i naCin funkcioniranja Zavoda)

(1) Zavod je samostalna upravna organizacija Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: Kanton), koja se osniva i ¢ija se nadleznost
utvrduje Zakonom o ministarstvima i drugim organima uprave
Tuzlanskog kantona (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br.
17/00, 3/01, 12/03, 10/05 i 3/08).

(2) Organizacija i nacin funkcioniranja Zavoda regulisani
su Zakonom o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federaciji BiH”, broj: 35/05) i
odredbama ovog Zakona.

Clan 3.
(Opce nadleznosti Zavoda)

(1) Zavod osigurava pruzanje pravne pomoci gradanima
slabog imovnog stanja, na nacin i pod uslovima utvrdenim ovim
Zakonom.

(2) U okviru svojih nadleznosti Zavod omogudéava gradanima
slabog imovnog stanja, ostvarivanje prava garantovanih ustavom,
zakonima, kao i drugim propisima.

(3) Pravna pomo¢ je oblik ostvarivanja prava gradana na
jednak pristup pravdi i na pravi¢no sudenje.

Clan 4.
(Nacin rada Zavoda)

(1) Zavod je samostalan u izvrSavanju poslova iz svoje
nadleznosti.

(2) Rad Zavoda se zasniva na nacelima na kojima se zasniva
rad organa drzavne sluzbe: zakonitosti, transparentnosti, javnosti,
odgovornosti, efikasnosti, ekonomic¢nosti, profesionalnoj
nepristrasnosti i politickoj nezavisnosti.

(3) Zavod je duzan najmanje jednom godiS$nje podnijeti
izvjestaj o svom radu Vladi Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu:
Vlada) i Skupstini Tuzlanskog kantona.

Clan 5.
(Poslovanje Zavoda)

Prilikom prijema, evidentiranja i rasporedivanja predmeta,
kao i njihovog arhiviranja, postupa se u skladu sa propisima o
kancelarijskom i arhivskom poslovanju organa drzavne sluzbe.

II. NADLEZNOSTI I OVLASTENJA

Clan 6.
(Nadleznost Zavoda)

(1) Zavod osigurava pruzanje pravnih savjeta, sastavljanje
podnesaka i isprava, odbrane i zastupanja gradana slabog imovnog
stanja i preduzima sve radnje pred Kantonalnim sudom i opéinskim
sudovima na podrucju Kantona, Kantonalnim tuzilastvom
Kantona, kao i drugim organima Kantona.

(2) Direktor Zavoda (u daljem tekstu: direktor) i pomocnici
direktora Zavoda (u daljem tekstu: pomoénik direktora), uz prethodnu
saglasnost direktora, kao pravni zastupnici, mogu poduzimati radnje
i pred drugim pravosudnim organima van podruc¢ja Kantona.

Clan 7.
(Pravni zastupnici)

Pruzanje pravne pomoc¢i iz nadleznosti Zavoda vrSe direktor
i pomoénici direktora, kao pravni zastupnici (u daljem tekstu:
pravni zastupnik).

Clan 8.
(Zastupanje)

(1) Pravni zastupnik preduzima sve radnje i uestvuje u
svim fazama postupka do okoncanja postupka.

(2) Pravni zastupnik ne moze zastupati vise od jedne stranke
u jednom predmetu.
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(3) Pravni zastupnik zastupa gradane slabog imovnog stanja
u kriviénom, parni¢nom, prekrSajnom, upravnom postupku, kao
i u postupcima propisanim posebnim zakonima.

Clan 9.
(Oblici ostvarivanja pravne pomoci)

(1) Pravna pomoc u okvirima nadleznosti Zavoda ostvaruje
se u vidu:

a) davanja usmenih pravnih savjeta,

b) sastavljanja razli¢itih podnesaka (tuzbe, zalbe, molbe,
zahtjevi, prigovori, predstavke i dr.),

c) sastavljanje razlicitih isprava,

d) odbrane u krivicnom postupku i zastupanja stranaka -
fizickih osoba u postupcima pred organima iz ¢lana 6. ovog Zakona,

e) preduzimanja drugih radnji u cilju zastite prava i pravnih
interesa korisnika pravne zastite.

(2) Pravna pomo¢ iz stava (1) ovog ¢lana pruza se bez
naknade, ako ovim Zakonom nije drugacije propisano.

(3) Pravo na pravnu pomoc iz stava (1) ovog ¢lana, ne
podrazumijeva pravo na oslobadanje od pladanja sudskih i
administrativnih taksi.

Clan 10.
(Korisnik pravne pomoci)

Korisnik pravne pomoci je gradanin kome se pravna pomoé
pruza po uslovima, kriterijima i nac¢inu ostvarivanja pravne pomoci
propisanim ovim Zakonom.

Clan 11.
(Zabrana diskriminacije)

Pravni zastupnik, u vrSenju svojih duznosti, mora postupati
bez predubjedenja ili predrasuda u pogledu rase, boje koze, pola,
vjeroispovjesti, nacionalne pripadnosti, hendikepiranosti, starosne
dobi, bracnog statusa, trudnoce, roditeljstva, seksualnog
opredjeljenja ili drustvenog i ekonomskog statusa.

Clan 12.
(Obaveza zastupanja po medunarodnim konvencijama)

Pravna pomo¢ se pruza gradanima po medunarodnim
konvencijama koje obavezuju Bosnu i Hercegovinu.

III. USLOVI, KRITERIJI I NACIN OSTVARIVANJA PRAVNE
POMOCI

Clan 13.
(Uslovi za ostvarivanje pravne pomoci)

(1) Pravo na pravnu pomo¢ ima svaki gradanin sa
prebivalistem na podrucju Kantona, koji nema dovoljno imovine
ili drugih sredstava da plati advokata i troskove zastupanja pod
uslovom da ispunjava kriterije za zastupanje utvrdene ovim
Zakonom.

(2) Pravo na odbranu i zastupanje u krivicnom postupku
pred organima iz ¢lana 6. stav (1) ovog Zakona od strane pravnih
zastupnika imaju i gradani koji nemaju prebivaliSte na podru¢ju
Kantona, pod uslovom iz stava (1) ovog ¢lana.

Clan 14.
(Kriteriji za ostvarivanje prava na pravnu pomoc)

(1) Gradanin ima pravo na pravnu pomo¢ ako je slabog
imovnog stanja.

(2) Pravo na pravnu pomo¢, osim lica iz stava (1) ovog
¢lana, moze ostvariti i gradanin bez imovine u smislu odredbi
¢lana 15. stav (1) ovog Zakona, koji ispunjava bilo koji od
sljedecih kriterija:

a) lice koje po osnovu socijalne zastite ostvaruje pravo na
stalnu novéanu pomoé,

b)nezaposleno lice,

¢) penzioner koji prima najnizu penziju ili srazmjernu INO
penziju, koja zajedno sa samostalnom penzijom ne prelazi
iznos najnize penzije,

d)dijete bez roditeljskog staranja.

Clan 15.
(Ko se smatra gradaninom slabog imovnog stanja)

(1) Gradaninom slabog imovnog stanja se, po odredbama
ovog Zakona, smatra lice ¢ija ukupna redovna primanja i prihodi
po ¢lanu domacinstva ne prelaze iznos od 25% prosjecne isplacene
mjesecne neto place zaposlenih u Federaciji Bosne i Hercegovine
prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za
statistiku, a nema imovinu koja moze biti predmet izvrSenja shodno
odredbama Zakona o izvr$snom postupku (“Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine”, br. 32/03, 52/03, 33/06 1 39/06).

(2) Ne smatra se gradaninom slabog imovnog stanja lice
koje zivi u zajednickom domacinstvu sa punoljetnim ¢lanom svoje
porodice, koji je takvog imovnog stanja da je u moguénosti da
snosi njegove troskove advokatskih usluga.

(3) Kod utvrdivanja slabog imovnog stanja gradanina iz
stava (1) ovog clana nece se uzimati u obzir prihod i imovina
¢lanova porodice korisnika pravne pomoci koji sa njim zive u
zajednickom domacdinstvu, a protivstranka su u postupku.

Clan 16.
(Zahtjev za pruzanje pravne pomoci)

(1) Zahtjev za pruzanje pravne pomoci, uz prilozene dokaze o
ispunjavanju kriterija iz ¢lana 14. ovog Zakona, podnosi se direktoru.

(2) O zahtjevu za pruzanje pravne pomoci odlucuje direktor
rjeSenjem, shodno odredbama Zakona o upravnom postupku
(“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 2/98 i 48/99).

(3) Rjesenja iz stava (2) ovog ¢lana su konacna i protiv njih
nije dopustena zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor
podnosenjem tuzbe nadleznom sudu.

Clan 17.
(Odbijanje pruzanja pravne pomoci)

biti uskradena:
a) ako nisu ispunjeni kriteriji iz ¢lana 14. ovog Zakona,
b) ako se radi o neopravdanom vodenju postupka,
c) ako se radi o zloupotrebi prava na pravnu pomoc,
d) ako postoji sukob interesa.
(2) Pravna pomoc ce se odbiti ili uskratiti licu koje se ponasa
izrazito nasilnicki, nepristojno i uvredljivo prema zaposlenicima Zavoda.
(3) U slucaju iz stavova (1) i (2) ovog clana, direktor ce
rjeSenjem odbiti ili uskratiti dalje pruzanje pravne pomoci.
(4) Rjesenja iz stava (3) ovog ¢lana su konacna i protiv njih
nije dopustena zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor
podnosenjem tuzbe nadleznom sudu.

Clan 18.
(Postavljenje branitelja)

Pravni zastupnik moze biti postavljen za branitelja licu slabog
imovnog stanja liSenom slobode, odnosno osumnjicenom ili
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optuzenom, na nacin i po postupku utvrdenom Zakonom o
krivicnom postupku Federacije Bosne i Hercegovine.

Clan 19.
(Placanje troskova)

(1) Poslovi pruzanja pravne pomoci od strane pravnih
zastupnika se obavljaju besplatno.

(2) Obaveza placanja pravne pomoci, kao i obaveza placanja
troskova u vezi sa postupcima u kojima je pruzana pravna pomoc
(vjestacenja i drugi stvarni troskovi), postoji kada se tokom
postupka ili po njegovom zavrsetku, po sluzbenoj duznosti ili po
prijavi bilo kog lica, utvrdi da je korisnik pravne pomoci imao ili
ima dovoljno sredstava za placanje zastupanja i da nije ispunjavao
kriterije za pruzanje besplatne pravne pomoci.

(3) U slucaju iz stava (2) ovog ¢lana, direktor ce donijeti
rjesenje o ponistavanju ili izmjeni rjesenja o pruzanju pravne pomoci
u slucaju da je postupak okonéan, odnosno rjesenje o obustavljanju
pruzanja pravne pomoci u slucaju da je postupak u toku.

(4) Rjesenjem iz stava (3) ovog ¢lana ujedno ce biti odlu¢eno
o obavezi plac¢anja naknade za sve radnje poduzete tokom pruzanja
pravne pomoci i zastupanja tog korisnika, kao i obavezi plaéanja
drugih troskova nastalih u vezi s tim, osim u slucaju kad sud o
tome odlucuje.

(5) Naknada i troskovi za obavljene radnje i zastupanje
obracunavaju se prema advokatskoj tarifi, dok se ostali troskovi
utvrduju na osnovu odgovarajuce dokumentacije, a prihod su
Budzeta Kantona.

Clan 20.
(Placanje troskova branitelja)

(1) Kada se sazna za Cinjenice i okolnosti na osnovu kojih se
moze utvrditi da neko lice nije slabog imovnog stanja po kriterijima
utvrdenim ovim Zakonom, a kome je pravni zastupnik postavljen
kao branitelj u smislu odredbe ¢lana 18. ovog Zakona, postavljeni
branitelj ée bez odlaganja zatraziti da bude razrijeSen te duznosti.

(2) U zahtjevu za razrjeSenje ¢e se ujedno zatraziti da sud
obaveze lice iz stava (1) ovog ¢lana, da plati Zavodu naknadu i
troskove za obavljene radnje i zastupanje, obracunate shodno
¢lanu 19. stav (5) ovog Zakona.

IV. RUKOVODENJE I UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 21.
(Rukovodenje)

(1) Radom Zavoda rukovodi direktor koji se imenuje u
skladu sa propisima koji reguliSu postupak i nacin imenovanja
direktora samostalnih kantonalnih upravnih organizacija.

(2) Za direktora moze biti imenovan diplomirani pravnik,
koji pored opcih i posebnih uslova utvrdenih zakonom i
pravilnikom o unutra$njoj organizaciji, ima poloZen pravosudni
ispit i pet godina radnog iskustva u radu na pravnim poslovima,
nakon polozenog pravosudnog ispita.

(3) Direktor je naredbodavac za raspolaganje budzetskim
sredstvima odredenim za finansiranje rada Zavoda.

(4) Direktor za svoj rad odgovara Vladi.

Clan 22.
(Vrsenje duznosti direktora)

(1) U slucaju da direktoru prestane radni odnos ili da nije u
mogucnosti obavljati duznost u duzem vremenskom periodu,
Vlada moze imenovati vrSioca duznosti direktora, ali najduze na
period od Sest mjeseci.

(2) U slucaju privremene odsutnosti, duznost direktora vrsi
pomocnik direktora, koga on pismenim aktom odredi.

Clan 23.
(Unutrasnja organizacija)

Unutrasnja organizacija Zavoda utvrduje se pravilnikom, koji
donosi direktor uz prethodno pribavljenu saglasnost Vlade.

Clan 24.
(Pomoc¢nik direktora)

(1) Pomo¢nik direktora se postavlja na nacin i po postupku
utvrdenom zakonom za rukovodeée drzavne sluzbenike
kantonalnih organa drzavne sluzbe

(2) Pravilnikom iz ¢lana 23. ovog Zakona se, pored ostalog,
utvrduje broj pomoénika direktora i odreduju uslovi za njihovo
postavljenje, s tim da za pomocnika direktora moze biti postavljen
diplomirani pravnik, koji pored opcih i posebnih uslova utvrdenih
zakonom i pravilnikom, ima polozen pravosudni ispit i tri godine
radnog iskustva u radu na pravnim poslovima, nakon polozenog
pravosudnog ispita.

(3) Pomocnik direktora je ovlasten za obavljanje svih poslova
iz nadleznosti Zavoda u skladu sa odredbama ovog Zakona, kao i
drugih propisa.

Clan 25.
(Drzavni sluzbenici i namjestenici)

Ostale poslove u Zavodu, izuzev poslova koje vrse direktor
i pomocnici direktora, obavljaju drzavni sluzbenici i namjestenici,
§to se utvrduje pravilnikom iz ¢lana 23. ovog Zakona.

V. PRAVA I DUZNOSTI PRAVNIH ZASTUPNIKA I DRUGIH
ZAPOSLENIKA U ZAVODU

Clan 26.
(Prava zaposlenika)

(1) Pravni zastupnici i drugi zaposlenici u Zavodu, imaju pravo
na placu i druga li¢na primanja, kao i ostala prava iz radnog odnosa,
u skladu sa propisima kojima su ta prava utvrdena za rukovodece
drzavne sluzbenike, odnosno drzavne sluzbenike ili namjeStenike
odgovarajuceg ranga u kantonalnim organima drzavne sluzbe.

(2) Pravni zastupnik ima pravo na uveéanje place u visini od
20% zbog specificnosti obavljanja poslova.

Clan 27.
(Prava i duznosti pravnog zastupnika)

Pravni zastupnik je nezavisan i samostalan u vrenju svojih
poslova i ima pravo i duznost da u okviru dobijenog ovlastenja
poduzima sve zakonite pravne radnje koje su po njegovoj ocjeni u
interesu korisnika pravne pomoci.

Clan 28.
(Obaveza Cuvanja sluzbene tajne)

(1) Pravni zastupnik je duzan da pruza pravnu pomod
savjesno i stru¢no u skladu s ustavom, zakonom i drugim propisima.

(2) Pravni zastupnik je duzan da ¢uva kao sluzbenu tajnu sve
$to je saznao ili mu je stranka povjerila, izuzev ako je u svojstvu
branitelja osloboden ove obaveze na osnovu izri¢itog ili precutnog
odobrenja stranke, kao i u sluajevima kada je branitelj, a posumnja
da predstoji izvrSenje tezeg kriviénog djela ili kada se pokrene
parnica radi namirenja troSkova i izdataka koje je stranka
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prouzrokovala Zavodu lazno prikazujuci svoje imovno stanje, a u
cilju obezbjedenja besplatnog zastupanja.

(3) Sluzbenu tajnu iz stava 2. ovog ¢lana duzni su Cuvati i
drugi zaposlenici koji rade ili su radili u Zavodu.

Clan 29.
(Razlozi za odbijanje zastupanja)

(1) Pravni zastupnik ée odbiti odbranu i zastupanje u
kriviénim stvarima:

a) ako je li¢no ostecen, odnosno ako je bracni ili vanbracni
drug ostecenog ili tuZzitelja, njegov srodnik po krvi u
pravoj liniji, u poboc¢noj liniji do Cetvrtog stepena ili po
tazbini do drugog stepena,

b) ako je pozvan kao svjedok u istom predmetu,

c) ako je postupao u istom predmetu u vrSenju sudske i/ili
tuzilacke funkcije,

d) u drugim slu¢ajevima predvidenim posebnim zakonom.

(2) Pravni zastupnik ¢e odbiti zastupanje u parni¢cnom postupku:

a) ako je pruzao pravnu pomoc¢ suprotnoj stranci u istom
predmetu ili po bilo kom pitanju vezanom za taj predmet,

b) ako je suprotnoj stranci u istom predmetu pravnu pomoc
pruzao drugi pravni zastupnik,

c) ako je postupao u istom predmetu u vrSenju sudske i
tuzilacke funkcije ili kao ovlasteno sluzbeno lice bilo
kog organa,

d) ako on ili drugi zaposlenici Zavoda imaju li¢ni interes
koji je, ili moze biti i u sukobu s interesima zastupane
stranke 1

e) u drugim slu¢ajevima predvidenim posebnim zakonom.

Clan 30.
(Otkazivanje punomoci)

(1) Odmah po saznanju za postojanje razloga i okolnosti iz
¢lana 29. ovog Zakona, pravni zastupnik je duzan otkazati
punomoc stranci.

(2) Po otkazivanju punomocdi, pravni zastupnik je duzan u
periodu od 30 dana nastaviti pruzati pravnu pomo¢, ako je to
neophodno da se od stranke otkloni kakva §teta, osim ako stranka
nije imenovala drugog zastupnika ili se preduzimanju tih radnji
izri€ito protivi.

(3) Pravni zastupnik nije duzan postupati u skladu sa stavom
(2) ovog clana ako stranka otkaze punomod, ali je duzan u
momentu otkazivanja punomoci u pismenoj formi obavijestiti
stranku o svim relevantnim rokovima kao i zakazanim terminima
u konkretnom predmetu.

Clan 31.
(Duznosti pravnog zastupnika kao branitelja)

(1) Pravni zastupnik kao branitelj tokom krivi¢nog postupka
mora, zastupajuci lice liSeno slobode, odnosno osumnjic¢enog ili
optuzenog, preduzimati sve neophodne radnje u cilju utvrdivanja
¢injenica i prikupljanja dokaza koji idu u korist lica koga brani,
kao 1 zastite njegovih prava.

(2) Prava i duznosti pravnog zastupnika kao branitelja ne
prestaju u slucaju opoziva, sve dok ga sudija, odnosno vijece, ne
razrijesi te duznosti.

Clan 32.
(Obaveza informisanja)

Pravni zastupnik je duzan da informise stranku o preduzetim
radnjama u postupku i o svim drugim ¢injenicama relevantnim za
tok 1 ishod konkretnog postupka.

Clan 33.
(Obaveze pravnog zastupnika)

Pravni zastupnik ne smije:

a) dozvoliti da porodi¢ni, drustveni, politicki i/ili drugi
odnosi uti¢u na vrSenje njegovih sluzbenih duznosti,

b) upotrijebiti ili se koristiti ugledom Zavoda da ostvari
svoje privatne interese ili interese drugih,

¢) postupati ili dopustiti drugima da postupaju na nacin da
se stice utisak da je bilo ko u posebnom polozaju i da
moze Vvrsiti utjecaj na pravnog zastupnika ili na ishod
postupka.

Clan 34.
(Zabrana obavljanja drugih poslova)

Pravni zastupnik ne smije obavljati duznost, djelatnost ili
biti na polozaju koji dovodi do sukoba interesa sa njegovim
duznostima, a narocito:

a) ne smije obavljati dodatnu djelatnost za koju se placa
naknada, osim u slucaju kada je to posebno odobreno,

b) ne smije biti ¢lan upravnih i drugih odbora politi¢kih
stranaka i1 ne smije slijediti upute politickih stranaka.

Clan 35.
(Duznosti pravnog zastupnika)

(1) Pravni zastupnik je duzan razmotriti i postupati po svim
predmetima koji su mu dodijeljeni, osim u predmetima u vezi
kojih se zahtijeva njegovo izuzece.

(2) Pravni zastupnik je duzan da kontinuirano radi na
usavrSavanju i povecavanju nivoa svoje profesionalne strucnosti
za obavljanje poslova pruzanja pravne pomoci.

(3) Pravni zastupnik je duzan preduzimati radnje u vrSenju
odbrane ili zastupanja na krajnje profesionalan, strpljiv i
dostojanstven nacin, kako prema nosiocima sudske i tuzilacke
funkcije, tako i prema ostalim sluzbenim licima, strankama koje
zastupaju i protivnim strankama, svjedocima, advokatima i drugim
licima sa kojima sluzbeno kontaktira.

Clan 36.
(Nacin postupanja pravnog zastupnika)

(1) Pravni zastupnik ne smije pokrenuti, dozvoliti niti uzimati
u obzir razgovor sa sudijom bez prisustva suprotne stranke u vezi
sa postupkom koji je u toku, osim na zakonom dopusten nacin.

(2) Pravni zastupnik je obavezan da svoje poslove obavlja
brzo, efikasno i praviéno, uz postovanje prava svih ukljucenih
strana da budu sasluSane i da se njihovi sporovi rijese bez
nepotrebnog odgadanja ili troskova.

Clan 37.
(Angazovanje drugih lica)

(1) Pravni zastupnik moze u pojedinom postupku angazovati
ili zatraziti angazovanje vjeStaka, sudskih tumaca i drugih lica,
kada je to neophodno za vrsenje odbrane ili zastupanja, samo na
osnovu prethodnog odobrenja direktora, osim u slucaju kada to
objektivno nije bilo mogudée prethodno pribaviti.

(2) Direktor nece odobriti angazovanje lica iz stava (1) ovog
¢lana, ukoliko ocijeni da njihovo angazovanje nije neophodno za
uspjeSnu odbranu ili zastupanje stranke.

(3) Pravni zastupnik je duzan da predlaze ili angazuje lica iz
stava (1) ovog ¢lana sasvim nepristrasno, rukovodeci se iskljuc¢ivo
njihovom stru¢noscu i iskustvom u obavljanju poslova za koje se
angazuju.



Cetvrtak, 6. novembar 2008. g. SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 10 - Strana 1001

Clan 38.
(Obavijest o nedozvoljenom ponaSanju)

(1) Ako neko dode do saznanja da je pravni zastupnik ili
drugi zaposlenik Zavoda postupio suprotno odredbama ovog
Zakona ili bilo kog drugog zakona, §to ga ¢ini nepodobnim za
vrsenje poslova u Zavodu, ima pravo i duznost da o tome obavijesti
direktora Zavoda.

(2) Pravni zastupnik koji posjeduje informaciju o moguéem
krSenju ovog Zakona od strane drugog pravnog zastupnika, duzan
je o tome obavijestiti direktora, a ukoliko se ta informacija odnosi
na direktora, onda je duzan o tome obavijestiti ministra pravosuda
i uprave Tuzlanskog kantona, koji preispituje osnovanost primljene
informacije i o tome obavjestava Vladu.

Clan 39.
(Odgovornost zaposlenika Zavoda)

Pravni zastupnici i ostali zaposlenici u Zavodu odgovorni su
za svoj rad shodno odredbama zakona i drugih propisa kojima je
to regulisano za rukovodecée drzavne sluzbenike, drzavne
sluzbenike i namjestenike organa drzavne sluzbe.

VI. NADZOR NAD PRIMJENOM ZAKONA

Clan 40.
(Nadzor nad primjenom zakona)

(1) Nadzor nad provodenjem odredaba ovog Zakona vr$i
Ministarstvo pravosuda i uprave Tuzlanskog kantona.

(2) U cilju vrSenja nadzora nad zakonitoScu rada, Zavod je
obavezan Ministarstvu iz stava (1) ovog ¢lana, dostavljati
polugodisnji i godiSnji izvjestaj o radu.

VIL. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 41.
(Stupanje na snagu zakona)

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”, a pocet e se
primjenjivati danom pocetka rada Zavoda.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skupstine Tuzlanskog kantona,
TUZLANSKI KANTON
Skupstina mr. sci. Amir Fazli¢, v.r.
Broj: 01-02-419-14/08
Tuzla, 29. 10. 2008. godine



