OPCINA KALESIJA

STRATEGIJA RAZVOJA ZASNOVANA NA
POSTIVANJU LJUDSKIH PRAVA
2007-2015

@‘*\
&=

—

mﬂ Opéinski razvojni program zasnovan na postivanju ljudskih prava - RMAP


http://bs.wikipedia.org/wiki/Slika:Kalesija.jpg

BDP
BiH
BKC
CEDAW
CESCR
CISP
CK
CRC
CSR
DZ
ECHR
EURED
FBiH
GAP
GTZ
ICCPR
ICESCR
KM
LAMP USAID
MAC BiH
MSS
MZ
NVO
ORT
OSCE
oS

oV

PG
RMAP
RVI

RS
SBiH
SDA
SDP
SbuU
SIDA
TK
TV
UDHR
UNDP
UKC
USAID
WHO

SKRACENICE

Bruto-drustveni proizvod

Bosna i Hercegovina

Bosanski kulturni centar

Konvencija za eliminaciju svih oblika diskriminacije nad zenama
Komitet za ekonomska, socijalna i kulturna prava
Medunarodni komitet za razvoj naroda

Crveni kriz

Konvencija o pravima djeteta

Centar za socijalni rad

Dom zdravlja

Evropska konvencija o ljudskim pravima
Regionalni ekonomski razvoj Evropske unije
Federacija Bosne i Hercegovine

Projekat upravne odgovornosti

Njemacko drustvo za tehnicku pomo¢
Medunarodna povelja o gradanskim i politickim pravima
Medunarodna povelja o ekonomskim, socijalnim i kulturnim pravima
Konvertibilna marka, valuta BiH

Povezivanje poljoprivrednih trzista i proizvodaca
Centar za uklanjanje mina

Mjesovita srednja Skola

Mijesna zajednica

Nevladine organizacije

Op¢inski razvojni tim

Organizacija za sigurnost i saradnju u Evropi
Osnovna Skola

Op¢insko vijece

Partnerska grupa

Op¢inski razvojni program zasnovan na postivanju ljudskih prava
Ratni vojni invalidi

Republika Srpska

Stranka za BiH

Stranka demokratske akcije

Socijaldemokratska partija

Socijaldemokratska unija

Svedska agencija za medunarodni razvoj i saradnju
Tuzlanski kanton

Teritorijalna vatrogasna jedinica

Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima
Razvojni program Ujedinjenih nacija
Univerzitetski klini¢ki centar

Americka agencija za medunarodni razvoj

Svjetska zdravstvena organizacija



SADRZAJ

1. UvOoD 4
2. OPCINA KALESIJA DANAS 5
2.1. Profil lokalne zajednice zasnovan na postivanju ljudskih prava 5
2.1.1. Demografija 5
2.1.2. Opéinska uprava 8
2.1.2.1. Ljudski resursi i javne finansije 10
2.1.2.2. Informiranje i ucesce gradana u javnim poslovima 11
2.1.3. Lokalna ekonomija 12
2.1.3.1. Struktura lokalne ekonomije 14
2.1.3.2. Poljoprivreda 19
2.1.3.3. Trziste rada 21
2.1.4. Socijalna zastita 27
2.1.5. Zdravstvena zastita 31
2.1.6. Obrazovanje 33
2.1.7. Infrastruktura i zastita okolisa 35
2.1.7.1. Vodosnabdijevanje i upravljanje otpadnim vodama 35
2.1.7.2. Upravijanje cvrstim otpadom 37
2.1.7.3. Putna infrastruktura 37
2.1.7.4. Zastita tla i zraka 37
2.1.8. Kultura i sport 38
2.2. Analiza prioritetnih razvojnih podrucja 40
2.2.1. Ekonomija 40
2.2.2. Socijalna zastita i zdravstvo 42
2.2.3. Infrastruktura i zastita okolisa 43
2.2.4. Obrazovanije, kultura i sport 45

3. OPCINA KALESIJA U BUDUCNOSTI 47
3.1. Vizija razvoja op¢ine- Kalesija u 2015. godini 47
3.2. Razvojni ciljevi 49
3.3. Godisnji akcioni plan 53
3.4. Projektne ideje 61
4. PRILOG 101



1. UvVOD

Glavni cilj razvojnog procesa zasnovanog na ljudskim pravima je ostvarivanje neotudivih prava i sloboda
koji provodi RMAP uzima prava garantovana medunarodnim i domaéim zakonodavnim okvirom kao
referencu i instrument za analizu stepena razvoja lokalne zajednice, kao i za identificiranje prioriteta i
definiranje razvojnih intervencija.

Odgovornost, uceSc¢e, nediskriminacija i vladavina zakona su kljucni principi razvoja zasnovanog na
ljudskim pravima. Za razliku od uobifajenog participativnog procesa planiranja, pristup zasnovan na
pravima promovira odgovornost transformirajuéi ,,potrebe” stanovniStva u odgovaraju¢a prava i
zahtijevaju¢i od vlasti kao nosioca obaveza da postupaju u skladu sa odgovaraju¢im zakonodavnim
okvirom. Istovremeno, pristup zasnovan na pravima daje prakti¢no zna¢enje terminu ,,participacije, koja
treba biti sveobuhvatna, aktivna i znacajna da bi omogucila stanovnistvu da efektivno uti¢e na oblik i
rezultate procesa planiranja razvoja u op¢ini. Naglasavanjem jednakosti i nediskriminacije narocita paznja
se poklanja ukljuenju marginaliziranih grupa u proces planiranja, sa ciljem stvaranja odgovarajuceg
foruma koji ¢e im omoguciti iznosenje vlastitih problema.

Razvojna strategija op¢ine Kalesija je rezultat zajedni¢kog rada stanovnistva Kalesije i UNDP RMAP-a na
prakti¢noj primjeni navedenih principa u periodu od novembar 2006. godine do jula 2007. godine.

Identificiranje razvojnih prioriteta sa stanovista ljudskih prava i definiranje obaveza Opc¢ine su
predstavljali prvi korak u procesu planiranja. U obzir su uzeti raspolozivi finansijski, ljudski i drugi
resursi, te je na samom pocetku procesa svim zainteresiranim stranama prezentiran profil opéine zasnovan
na ljudskim pravima.

Postujuéi principe partnerstva i odgovornosti, proces planiranja su provodila posebna tijela i to opc¢inski
razvojni tim i partnerska grupa. Pored nacelnika opéine i predstavnika opéinskih organa, partnersku grupu
su Cinili predstavnici gradanskog i poslovnog sektora, kao i marginaliziranih grupa. Otvoreno i aktivno
ucesce od samog pocetka je doprinijelo postizanju koncenzusa i zajednickom vlasniStvu nad procesom
planiranja i strategijom zasnovanom na pravima.

U skladu sa zajednicki odabranim prioritetnim oblastima, partnerska grupa je podijeljena u radne grupe
koje su detaljno analizirale prioritetna pitanja sa smjernicama o dostupnosti, pristupacnosti i kvaliteti
lokalnih usluga uzetim iz zakonodavnog okvira o ljudskim pravima. Zainteresirane strane su bile
konstantno informirane 0 postignutim rezultatima sastanaka radnih grupa, C¢ime je osigurana
transparentnost procesa. Na sastancima partnerske i radnih grupa vodena je diskusija i donosene su odluke
0 razvojnim i operativnim ciljevima, kao i konkretnim projektima i mjerama. Ovi rezultati ¢ine jezgro
razvojne strategije op¢ine Kalesija zasnovane na ljudskim pravima.

Proces planiranja je zaklju¢en pripremom godisnjeg akcionog plana i uspostavljanjem mehanizama za
implementaciju, monitoring i evaluaciju napretka i ostvarenih rezultata. Kako je strategija dinamican
dokument koji postavlja smjernice za buducnost, njoj je potreban monitoring, analiziranje i azuriranje
tokom procesa implementacije.



2. OPCINA KALESIJA DANAS

2.1. Profil lokalne zajednice zasnovan na poStivanju ljudskih prava

Op¢ina Kalesija se nalazi u sjeveroistocnom dijelu Bosne i Hercegovine (BiH) i pripada Tuzlanskom
kantonu (TK)' Federacije Bosne i Hercegovine (FBiH). Zauzimajuéi povrsinu od 201 km??, Kalesija
graniéi s opéinama Tuzla, Zivinice i Sapna u FBiH, i opéinama Zvornik, Sekovi¢i, Lopare i Osmaci u
Republici Srpskoj (RS). Op¢ina je smjestena uz gornji tok rijeke Sprece, na juznim obroncima planine
Majevice i sjevernim rubnim dijelovima planine Javornik. Nalazi se na prosjecnoj nadmorskoj visini od
270 m, a karakterizira je umjereno-kontinentalna klima s naglaSenim varijacijama temperature i padavina.

Kroz opéinu prolazi magistralni put Tuzla-Zvornik, regionalni putevi Kalesija-Zivinice i Kalesija-Sapna,
te Zeljezni¢ka pruga Tuzla-Zivinice-Kalesija-Zvornik. DuZina kategorizirane putne mreZe iznosi 95 km,
dok je gustina ove mreze na podrucju op¢ine 47,26 km/100 km?, §to je znatno iznad gustine modernizirane
mreze u BiH®. Prirodni resursi sa kojima raspolaze opéina su ugalj, nemetalni minerali, poljoprivredno
zemljiSte 1 Sume, koji uz racionalno koristenje mogu predstavljati vazan oslonac za budu¢i razvoj opéine.

2.1.1. Demografija

Opéinu Kalesija &ini 28 naseljenih mjesta organiziranih u 20 mjesnih zajednica (MZ)*. Prema posljednjem
popisu stanovnistva iz 1991. godine, opcina je imala 41.809 stanovnika, od ¢ega 33.137 Bosnjaka, 7.659
Srba, 35 Hrvata i 978 Ostalih. Za vrijeme i nakon rata doslo je do znacajnih promjena u demografskoj
strukturi stanovniStva opéine, dok je trenutni broj stanovnika za oko 4,7% manji u odnosu na posljednji
popis stanovnistva®.

Kretanje broja stanovnika u opcini Kalesija
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! Tuzlanski kanton zauzima povriinu od 2.649 km? (10,1% teritorije FBiH ili 5,17% teritorije BiH). Prema procjenama Federalnog
zavoda za statistiku, na podrucju kantona zivi 496.885 stanovnika (Procjena ukupnog broja prisutnih stanovnika FBiH po
starosnoj i spolnoj strukturi, 31.12.2005. godine). Kanton se sastoji od 13 opéina (Banoviéi, Celié, Doboj-Istok, Graanica,
Gradacac, Kalesija, Kladanj, Lukavac, Sapna, Srebrenik, Teocak, Tuzla, Zivinice), a njegovo sjediste je u Tuzli.

2 Opéina je prije rata zauzimala povrsinu od 272 km?, a potpisivanjem Dejtonskog mirovnog sporazuma njena povrsina je
smanjena za 71 km?, odnosno 15 prijeratnih kalesijskih naselja je pripalo Republici Srpskoj.

® Pored kategoriziranih puteva, opéina Kalesija ima i razvijenu mrezu nekategoriziranih puteva, od kojih je veéina asfaltirana.

* Mjesne zajednice su: Vukovije Donje, Vukovije Gornje, Tojsiéi, Kika¢i, Seljublje, Hrasno, Rainci Gornji, Rainci Donji, Miljanovci,
Dubnica, Jajici, Prnjavor, Kalesija Centar, Kalesija Gornja, Memi¢i, Bulatovci, Goj¢in, Brda, Zates i Jeginov Lug.

® S obzirom da je povrsina opéine znadajno smanjena, jedan dio stanovnistva prijeratne opéine Kalesija ostao je da ivi u RS.



Prema procjenama opéinskih organa za 2006. godinu, u opéini Kalesija Zivi 39.820 stanovnika®. Primjetan
ja znacajan porast broja stanovnika u posljednje Cetiri godine, $to se moze objasniti ¢injenicom da je u
proteklom periodu doslo do povratka ranijih stanovnika opcine, kao i preregistracije znaCajnog broja
raseljenih lica, a samim tim i do povecanja broja domicilnog stanovnistva. Osim toga, na podrucju opéine
zivi 1 2.382 raseljena lica. Prema raspolozivim podacima op¢inskih sluzbi za 2006. godinu, u opéini ima
oko 9.500 domaéinstava, a prosje¢na veli¢ina domacinstva je 4,2 ¢lana’,

S gustinom naseljenosti od 197 stanovnika/km?, Kalesija spada u grupu gusto naseljenih opéinau TK, aiu
FBiH je medu gusce naseljenim opéinama.
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Prema procjenama opcinskih organa za 2006. godinu, od ukupnog broja stanovnika, 38.392 je Bosnjaka,
570 Srba, 2 Hrvata i 856 Ostalih. Na podrucju opéine zivi oko 1.000 Roma, od kojih se neki izjaSnjavaju
kao Bosnjaci.
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Ako uporedimo trenutnu strukturu stanovnistva sa strukturom stanovniStva iz 1991. godine, moZemo
zakljuciti da je doslo do promjene u udjelu urbanog i ruralnog stanovnistva u ukupnom stanovnistvu na

® prema podacima Federalnog zavoda za statistiku za 2005. godinu, u opéini Kalesija Zivi 34.911 stanovnika. (Tuzlanski kanton u
brojkama, 2006.)

" Op¢ina je 1991. godine imala 10.228 domacinstva, dok je prosje¢an broj &lanova domaéinstva bio 4,1.



podruc¢ju opcine, te da se broj stanovnika u ruralnom dijelu opéine povecao za 6%. Povecanje broja
stanovnika u ruralnom dijelu opéine posljedica je pomjeranja stanovniStva u toku rata, obzirom da se
veliki broj raseljenih, uglavnom iz Podrinja, trajno nastanio u ruralnim dijelovima op¢ine.

Odnos urbanog i ruralnog

Odnos urbanog i ruralnog
stanovniStva 1991. godine

stanovniStva 2006. godine

Promjene do kojih je doslo u starosnoj strukturi stanovniStva op¢ine se odnose na znacajno smanjenje
ucesc¢a stanovnis$tva mlade zivotne dobi (od 0 do 14 godina starosti) u ukupnom stanovniStvu, te na
postepeno povecanje udjela starijih od 65 godina. Prema raspolozivim podacima, sadas$nju strukturu
stanovnistva karakterizira znacajan procenat radno sposobnog stanovnistva (od 15 do 64 godine starosti).
Udio stanovnika do 14 godina starosti u ukupnom stanovnistvu iznosi 23%, §to je nesto ispod granice koja
definira reproduktivnu sposobnost stanovnistva (25% stanovnistva do 14 godina starosti).
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Ukoliko posmatramo prirodno kretanje stanovniStva u proteklom periodu, uoavamo da je u opcini
Kalesija prirodni prirastaj pozitivan, odnosno da je broj rodenih ve¢i od broja umrlih. U posljednje dvije
godine primjetan je i rast stope prirodnog prirastaja, koja je u 2006. godini iznosila 6,23%o.
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Prosje¢na stopa prirodnog priraStaja u posljednje tri godine je iznosila 3,13%o, $to je znatno iznad
prosjeéne stope prirodnog prirastaja u FBiH®. Uzimajuéi u obzir ovakvu prosjeénu stopu priraitaja, ne
ukljuCujuéi potencijalne promjene broja stanovnika usljed migracija, ukupni broj stanovnika bi se u
narednih pet godina trebao povecati za nesto vise od 600 stanovnika. Na osnovu toga se moze zakljuditi da
bi porast broja stanovnika mogao dovesti do odredenog pritiska na postojecu infrastrukturu na podrucju
opcine.

2.1.2. Opéinska uprava

Op¢inska uprava ima znacajnu ulogu u svakodnevnom zivotu gradana, te uti¢e na kvalitetu Zivota i
ostvarivanje velikog broja temeljnih prava. Osnovni elementi koji karakteriziraju dobru op¢insku upravu
obuhvataju efikasnost, efektivnost, odgovornost, transparentnost, participaciju gradana, odsustvo
diskriminacije, kao i osnazivanje ugrozenih kategorija stanovnistva. S obzirom da op¢inska uprava ureduje
i rukovodi znacajnim dijelom javnog zivota u interesu gradana, ona mora biti u stanju odgovoriti
svakodnevnim zahtjevima gradana i osigurati konstantno pobolj$anje kvalitete zivota lokalne zajednice.
Stoga je op¢inska uprava duzna osigurati visok nivo participacije gradana u upravljanju javnim poslovima,
obezbijediti jednak pristup zapoSljavajnu u okviru javnog sektora, osigurati efektivne i efikasne usluge,
kao i pristupacne i transparentne mehanizme odgovornosti.

Organ odlucivanja i kreiranja politike lokalne samouprave u Kalesiji je Opéinsko vije¢e (OV), koje ¢ini 25
vije¢nika. U Opc¢inskom vije¢u ucestvuju Stranka demokratske akcije (SDA) s 10 vije¢nika, Stranka za
BiH (SBiH) s 3 vije¢nika, Socijaldemokratska partija (SDP) s 9 vije¢nika, Socijaldemokratska unija
(SDU) s 2 vije¢nika i jedan samostalni kandidat’. U radu OV udestvuju tri Zene, od kojih je jedna
predsjedavajuéa OV,

® Prosjetna stopa prirodnog prira§taja u FBiH za posljednje tri godine je iznosila 1,64 promila (Stope prirodnog kretanja
stanovnistva, Zavod za statistiku FBiH).

® Ovaj kandidat je na izborima 2004. izabran ispred Bosanske stranke (BOSS), ali je nakon toga napustio stranku.

10 7a razmatraje i pripremu prijedloga odluka i drugih akata obrazuju se stalna i povremena radna tijela OV. Stalna radna tijela su:
Mandatno-imunitetska komisija, Komisija za statutarna pitanja i propise, Komisija za zastitu ljudskih prava i sloboda, Komisija za
privredu, ekonomska i finansijska pitanja, Komisija za obrazovanje, kulturu i sport, Komisija za poljoprivredu, vodoprivredu,
Sumarstvo i zastitu okolisa, Administrativna komisija, Komisija za izbor i imenovanje, Komisija za utvrdivanje i obiljezavanje
datuma i dogadaja znaCajnih za opéinu Kalesija, dodjelu opéinskih priznanja, imena naselja i dijelova naselja, Komisija za nadzor



IzvrSni organ jedinice lokalne samouprave je op¢inski nacelnik koji rukovodi op¢inskom administracijom
i direktno je odgovoran za provedbu opcinskih politika i izvrSavanje opéinskih propisa, te obavljanje
poslova koje na Opcinu prenesu kantonalna i federalna vlast. U skladu sa Odlukom o organizaciji
op¢inskih sluzbi za upravu, opéinska administracija u Kalesiji je organizirana u okviru Cetiri sluzbe za
upravu (Sluzba za poduzetni$tvo i budzet™, Sluzba za opéu upravu, boratko-invalidsku zastitu i raseljena
lica'?, Sluzba za urbanizam, geodetske, imovinsko-pravne poslove i infrastrukturu®®, Sluzba za civilnu
zagtitu™), i dvije struéne slube (Struéna sluzba Opéinskog vijeéa i Struéna sluzba opéinskog nagelnika)™.

Op¢ina ne posjeduje prostorni plan, a trenutno se primjenjuje Odluka o prostornom uredenju Opcine
Kalesija iz 1981. godine. Opéina posjeduje i pet regulacionih planova®®. Katastarska dokumentacija je
uredena, s uvidom u posjedovno stanje iz prijeratnog perioda. ZemljisSno-knjizni ured je pri Opcinskom
sudu Kalesija, a zemljisne knjige su dosta nesredene. Trenutno Njemacko drustvo za tehni¢ku saradnju
(GTZ) zajedno s nadleznim institucijama i organima u BiH implementira projekat reforme zemlji$nih
knjiga u kojem ucestvuje i op¢ina Kalesija.

Jedan od problema na koji su ukazali gradani opcine odnosi se na visinu taksi za izdavanje dokumenata
kao Sto su posjednovni list, te gradevinske i urbanisticke dozvole. Ranijih godina je OV svojim odlukama
utvrdivalo visinu taksi, vode¢i ra¢una o ekonomskoj mo¢i gradana'’. Donose¢i Privremenu odluku o
naknadama premjera i katastra i Privremenu odluku za vrienje usluga’®, Vlada FBiH je po&etkom 2006.
godine utvrdila jedinstvene tarife za usluge katastra za cijelu Federaciju, ne predvidaju¢i povlastene
kategorije.

Brzina pruzanja usluga, odnosno postivanje zakonskih rokova za procesuiranje predmeta iz nadleznosti
organa lokalne samouprave je na zadovoljavaju¢em nivou, jer se predmeti uglavnom obraduju u zakonom
utvrdenim rokovima. Ipak, nedovoljna efikasnost je primjetna u rjeSavanju predmeta koji po svojoj prirodi
zahtijevaju provodenje najsloZenijih upravnih postupaka’® (postupci imovinsko-pravne prirode, koristenje
i raspolaganje gradevinskim zemljistem, inspekcijski poslovi, itd.), Sto je uzrokovano vec¢im prilivom
stanovnistva na podruc¢je opcine i kupovinom zemljista, te nedostatkom visokokvalificiranih kadrova.
Medutim, opéinske vlasti su ve¢ poduzele korake na prevazilazenju ovih nedostataka. Efikasnijem
pruzanja usluga doprinijelo je i opremanje organa lokalne samouprave ra¢unarima i prateCom opremom,
koje je Opéina Kalesija dobila u sklopu Projekta upravne odgovornosti (GAP)®. Op¢ina Kalesija u
saradnji s Organizacijom za sigurnost i saradnju u Evropi (OSCE) ve¢ duze vrijeme ucestvuje u

provodenju projekta UGOVOR. Trenutno se radi: modul Il — Komisija za planiranje opéinskog razvoja,
modul 1V — Zakonski okvir i modul V — Partnerstvo. Ranije su uspjesno provedeni modul I — Zakon o
slobodi pristupa informacijama i modul 1l — Eti¢ki kodeks za izabrane duZnosnike.

utroska budzetskih sredstava i provedbe akata Vijeca, Komisija za infrastrukturu i komunalne djelatnosti, Komisija za
ravnopravnost spolova, Komisija za mlade, te Komisija za eti¢ki kodeks izabranih zvani¢nika.

1 Odsjek za poduzetniitvo, Odsjek za budzet, Odsjek za inspekcije.

12 Odsjek za drustvene djelatnosti i opéu upravu, Odsjek za boratko-invalidsku zatitu i raseljena lica.

18 Odsjek za urbanizam i infrastrukturu, Odsjek za geodetske poslove, Odsjek za imovinsko-pravne poslove.

¥ Odsjek za civilnu zagtitu, Odsjek za protiv-pozarnu zagtitu i TVJ (teritorijalna vatrogasna jedinica).

15 Javna preduzeca i ustanove u nadleznosti Opcine su: JP ,,Veterinarska stanica“, JP ,,Vodovod i kanalizacija“, JKP ,,Komunalac*
— dionicarsko drustvo sa veéinskim udjelom Opéine od 51%, JU ,,Centar za socijani rad*, JU BKC ,,Alija Izetbegovi¢“, JU
,,Gradska biblioteka®, JZU ,,.Dom zdravlja“, JU osnovne $kole.

18 Tri regulaciona plana za uZe gradsko podrudje, jedan za MZ Tojiéi i jedan za MZ Memiéi.

17 Ranije su takse bilo dvostruko manje, a Odluka OV je predvidala i kategorije oslobodene plaéanja taksi.

'® Sluzbene novine FBiH, br. 69/05.

19 Sluzba za urbanizam, geodetske, imovinsko-pravne poslove i infrastrukturu se suotava sa znacajnim brojem nerijesenih predmeta.

20 projekat Americke agencije za medunarodni razvoj (USAID) i Svedske agencije za medunarodni razvoj i saradnju (SIDA).



2.1.2.1. Ljudski resursi i javne finansije

Opéinska uprava, ukljuéujuéi nacelnika i opéinskog pravobranioca®, zaposljava 76 osoba®, od &ega 22
7ene®. Od ukupnog broja zaposlenih, 21 ih je sa VSS, 6 sa VSS, 42 sa SSS, 4 NK i 3 KV/VKYV radnika®.
Stupanjem na snagu Zakona o drzavnoj sluzbi FBiH, zaposljavanje drzavnih sluzbenika vrsi se javnim
konkursom koji raspisuje Agencija za drzavnu sluzbu FBiH. Rasporedivanje zaposlenih na konkretne
poslove i radne zadatke u opéini Kalesija je izvrSeno u skladu s Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sitematizaciji radnih mjesta®, te prema propisanim kvalifikacijama koje su neophodne za obavljanje
odredenih poslova. Trenutna kvalifikaciona struktura zaposlenih nije zadovoljavajuc¢a, posebice kada se
radi o radnim mjestima koja zahtijevaju visoku stru¢nu spremu®. Ovo se negativno odrazava kako na
kvalitet pruzanja usluga, tako i na brzinu i efikasnost u rjeSavanju najslozenijih predmeta u nadleznosti
lokalne samouprave. Nacelnik opcine je polovinom 2006. godine utvrdio Pravilnik o ocjenjivanju rada
drzavnih sluzbenika i namjestenika Opc¢ine Kalesija, a njegova primjena ¢e se odnositi na 2006. godinu.
Kroz razlicite oblike edukacije, uglavnom odgovarajuci na ponude eksternih partnera, ¢ine se napori kako
bi se unaprijedila znanja i vjestine zaposlenih.

Op¢inskim budzetom za 2006. godinu planirani su ukupni prihodi od 4.061.199,00 KM. Ostvareni prihodi
su 4.400.792,85 KM. Uz poreske prihode koji su u ukupnim op¢inskim prihodima iznosili 49,18%,
neporezni prihodi su sacinjavali 24,13% prihoda, tekuce potpore i grantovi €inili su 18,40% prihoda, a
kapitalni primici 8,30% od ukupnih prihoda®. U odnosu na 2005. godinu ostvareni prihodi su veéi za
37,77%%. Ukupno ostvareni rashodi-izdaci iznosili su 3.921.886,64 KM, odnosno 96,56% od planiranog
godi$njeg budzeta. U ukupnim rashodima u 2006. godini tekudi izdaci iznose 64,87% (plate, naknade,
doprinosi poslodavaca, materijal i usluge 47,06%, 1 teku¢i grantovi 17,81%). Kapitalni grantovi i kapitalni
izdaci iznosili su 29,87%, pokri¢e obaveza iz prethodnih godina 4,05% a tekuca rezerva 1,21%. Prihodi po
glavi stanovnika ostvareni u opéini Kalesija u 2006. godini iznosili su 110,5 KM, dok razvojna
komponenta budzeta (ostvareni kapitalni grantovi i izdaci) po glavi stanovnika u 2006. godini iznosi 33,49
KM?. Visak prihoda od 478.906,21 KM bit ¢e prenijet u 2007. godinu, a utrogit ¢e se u skladu sa
Odlukom o izmjenama i dopunama budzeta op¢ine Kalesija za 2007. godinu.

Budzet za 2007. godinu je planiran u iznosu od 3.993.411 KM (umanjen u odnosu na rebalans budzeta za
2006. godinu za 9,26% zbog ostvarenja grantova od viSih nivoa vlasti u 2006. godini, koji se nisu mogli
planirati u 2007. godini). U strukturi ukupnih prihoda i primitaka najznacajnije mjesto zauzimaju porezni
prihodi sa 64,28%, dok neporezni prihodi ¢ine 21,17%, potpore (grantovi) 11,97%, te kapitalni primici
2,58%. Tekuci izdaci u ukupno planiranom budZetu ucestvuju sa 69,10%, kapitalni grantovi i nabavka
stalnih sredstava sa 29,65%, te tekuca rezerva sa 1,25%. Plate, nabavke, dopronosi poslodavaca i izdaci za
materijal i usluge kao dio teku¢ih izdataka cine 54,89% od ukupno planiranih rashoda. Zbog
nepopunjenosti broja radnika u pojedinim opéinskim sluzbama, te uskladivanja plata i naknada s
odredbama kolektivnog ugovora, predviden je porast bruto plata u 2007. godini u odnosu na 2006. godinu
za 12,55%, te naknada troskova zaposlenih i vijeénika za 18,31%.

2! Nagelnik i opéinski pravobranioc po Zakonu o drzavnoj sluzbi (Shuzbene novine FBiH, br. 29/03) nemaju status drzavnog
sluzbenika, nego su izborni duznosnici.

22 0d ukupnog broja zaposlenih 19 je drzavnih sluzbenika, a 55 je namjestenika

2 0d ukupno 22 zaposlene Zene, niti jedna nije na rukovodeéoj poziciji.

2% Trenutno su svi zaposleni Bo3njaci. Ranije su bila zaposlena dva lica srpske nacionalnosti, od koji je jedan penzioniran, a drugi
otpusten zbog zloupotrebe polozaja.

% OV je usvojilo Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u maju 2005. godine, ali obzirom da je uraden
prije donoSenja Zakona o namjeStenicima u organima drZavne sluzbe FBiH (Sluzbene novine FBiH, br. 49/05), neophodno je
izvrsiti uskladivanje pomenutog Pravilnika sa Zakonom.

% pravilnik predvida 29 zaposleniha sa VSS, dok opéinska administracija zapoljava 21 osobu sa VSS, od kojih su 4 pripravnika.

27 poreski prihodi su u 2006. godini u odnosu na 2005. godinu poveéani za 33%.

28 Ostvareni prihod u 2005. godini iznosio je 2.738.850,77 KM.

2 Kapitalni grantovi i nabavka stalnih sredstava u 2006. godini bili su 1.221.160,89 KM + 112.756,00 KM utrosilo se u skladu sa
planom kojeg je usvojilo OV.
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Pored budzetskih prihoda u 2007. godini planirani su i vanbudzetski prihodi u iznosu od 262.000 KM i to
od naknada za rente i uredenje gradskog gradevinskog zemljista. Opcina je po ovom osnovu u 2006.
godini ostvarila prihod od 134.037,72 KM, a utroSak ovih sredstava se vrSio u skladu s planom kojeg je
usvojilo OV.

2.1.2.2. Informiranje i ucesée gradana u javnim poslovima

Neposredno ucesce gradana u procesu donoSenja odluka je uredeno Statutom Opcine Kalesija, te
odlukama Opc¢inskog vije¢a, medu kojima posebnu vaznost ima Odluka o javnim raspravama. Ovom
Odlukom je uredeno da se javne rasprave obavezno provode kada se radi o pitanjima koja su od
neposrednog interesa za gradane, kao $to su donoSenje i izmjene Statuta, budZet opcine i druga pitanja. U
cilju unapredenja komunikacije izmedu gradana i lokalne vlasti 1 osiguranja slobode pristupa
informacijama, informiranje gradana vrsi se putem internog oglasavanja na oglasnoj ploci, Stampanjem
Sluzbenog glasnika Opéine Kalesija, izdavanjem Biltena Opéine Kalesija®’, te prijemom gradana kod
nacelnika. Op¢ina pruza informacije i preko lokalnog radija ,,FERAL®, Televizije Tuzlanskog kantona
(TVTK), a za znacajnije dogadaje i preko Federalne televizije (FTV). Jednom sedmic¢no emituje se
dvocasovna hronika na radio ,,FERAL-U“, u kojoj se iznose sva deSavanja u op¢ini. U sklopu Centra za
pruzanje usluga gradanima otvaren je i info-pult u okviru kojeg gradani mogu dobiti sve potrebne
informacije, ¢ime se izbjeglo nepotrebno opterecenje pozadinskih kancelarija. Uraden je Vodi¢ za gradane
kroz opéinu Kalesija i Index informacija. Sve opcinske sluzbe su izradile broSure, s najbitnijim
informacijama o radu sluzbi, a koje su dostupne u Centru za pruzanje usluga. Gradani se mogu informirati
i putem zvani¢ne web stranice®".

Komunikacija s gradanima se ostvaruje i kroz rad mjesnih zajednica. Nakon opcinskih izbora 2004.
godine formirani su povjereni¢ki odbori u mjesnim zajednicama, a pobjednicke stranke su postavile
povjerenike iz svojih stranaka na ¢elo povjereni¢kih odbora. U radu mjesnih zajednica ucestvuju i tri
sekretara mjesnih zajednica® koji su zaposleni u Opéini i koji pruzaju struénu i tehni¢ku podriku mjesnim
zajednicama. Prema misljenju povjerenika mjesnih zajednica potrebno je organizirati redovne mjesecne
sastanke s nac¢elnikom i1 njegovim pomoénicima u cilju poboljsanja rada MZ. Uglavnom sve MZ imaju
prostorije za svoj rad, a sredstva za njihov rad izdvajaju se iz opéinskog budzeta®® po utvrdenom
kriterijumu, koji uzima u obzir veli¢inu MZ i broj stanovnika. Osim toga, projekti po mjesnim
zajednicama se podrzavaju u okviru kapitalnih izdataka pod budzetskom stavkom asfaltiranje lokalnih
puteva, adaptacija objekata po mjesnim zajednicama, a finansiranje projekata vrsi se uz u¢e$c¢e gradana po
sistemu ,;marka na marku“*. Ono $to ohrabruje a $to je rezultat unaprijedene komunikacije izmedu
lokalnih organa vlasti i gradana, jeste sve veCa angaziranost gradana na rjeSavanju infrastrukturnih
problema. Ova uklju¢enost gradana u rje$avanje infrastrukturnih problema, koja je i ranije postojala, dosla
je posebno do izrazaja nakon izrade Pravilnika za bodovanje projekata, te nakon formiranja Komisije za
planiranje op¢inskog razvoja, ¢ime se odabir projekata, koje izmedu ostalih predlazu mjesne zajednice,
udruZenja i gradani, vr$i na potpuno transparentan nagin®.

Na podrudju opéine djeluje 17 organizacija gradanskog drustva®, koje djeluju u razli¢itim oblastima
zivota u lokalnoj zajednici. Organizacije gradanskog drustva uglavnom nisu samoodrzive, ve¢ se oslanjaju

% pryj broj izdat je u maju 2006. uz pomo¢ talijanske nevladine organizacije ,,CISP* i radija ,, VESTA“ iz Tuzle.

3 \www.kalesija.ba

%2 Qvaki od sekretara radi sa pet do Sest mjesnih zajednica.

% 74 2006. godini u budZetu je predvideno i dodijeljeno 45.000 KM za rad MZ, a ista suma je planirana i u 2007. godini.

U 2006. godini za ovu namjenu utroseno je 499.205 KM, dok je budzetom za 2007. godinu planirano 785.252 KM.

% Na ovaj na¢i odabrana su i &etiri projekta koja ée se finansirati u okviru GAP-a (Unutrasnje uredenje BKC, Asfaltiranje
poZzarnog puta prema Srednjoj $koli, Asfaltiranje puta u mjestu Gojéin, Asfaltiranje puta u Vukovijama).

% To su: Udruzenje ,,Zlatni ljiljan“, UG ,,SUMEJJA* Kalesija, Eko-pokret ,,Zeleni“, UdruZenje logorasa, UG ,,Osmijeh nade®,
Udruzenje Roma, Asocijacija mladih ,,AMOK®, UG ,,Citizen“, UG penzionera, UdruZenje gradana ,,Patriotska liga“, Jedinstvena
organizacija boraca, Udruzenje ratnih vojnih invalida, Udruzenje porodica Sehida i poginulih boraca, Udruzenje demobilisanih
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na finansijsku potporu medunarodnih organizacija i donatora, kao i na pomo¢ domacih vlasti. Samo na
ime udruZenja gradana u 2006. godini je izdvojeno 40.292,50 KM*. Od 2007. godine raspodjela
budzetskih sredstava udruzenjima vrSic¢e se putem javnog poziva za dostavljanje prijedloga projekta i uz
jasno definirane kriterije. Za podrsku neprofitnim organizacijama u 2006. godini iz op¢inskog budzeta
izdvojeno je 180.000 KM, dok je budzetom za 2007. godinu za ovu svrhu planirano 212.000 KM,

lako Op¢ina Kalesija, kao nosilac duznosti, ulaze velike napore da kroz formalne i neformalne
mehanizme omoguci Sto ve¢u ukljucenost gradana u procese donosenja odluka, neophodno je poduzeti i
dodatne korake u cilju podizanja svijesti kod gradana o njihovim pravima i obavezama. Postojeci
mehanizmi za informiranje i direktno ukljuéivanje gradana® u javne poslove se nedovoljno koriste, a
narocito oni koji se ti¢u u¢e$¢a u upravljanju javnim poslovima*'. Ni organizacije gradanskog drustva
nemaju dovoljan uticaj na javne poslove i razvojne procese, pa je neophodno poduzeti dodatne napore za
stvaranje boljeg okruZenja za gradansko djelovanje®. U cilju pobolj$anja efikasnosti i efektivosti lokane
uprave neophodno je raditi na prevazilazenju kadrovskih problema, te na poboljSanju komunikacije
izmedu gradana i lokalne vlasti.

2.1.3. Lokalna ekonomija

Ravnomjeran ekonomski rast i stvaranje uslova za odrziv ekonomski razvoj trebaju biti pra¢eni mjerama
koje vlasti poduzimaju kako bi se osiguralo puno uzivanje prava na rad i garantirao pristojan zivot svakom
pojedincu. Pravo na rad podrazumijeva pravo svakoga na moguénost da zaradi dovoljno za Zivot slobodno
izabranim ili prihva¢enim radom, pravo pristupa sistemu zastite koji svakom zaposlenom garantira pristup
zaposlenju, pravo na sigurne radne uslove i pravo na formiranje sindikata, te pravo zaposlenog da ne bude
nepravi¢no liSen zaposlenja. Pravo na rad se ne treba shvatati kao apsolutno i bezuslovno pravo na
zaposlenje, ali drzave koje priznaju pravo na rad moraju poduzeti niz koraka da osiguraju ispunjenje
navedenih uslova kako bi svakom pojedincu omoguéile da materijalno obezbijedi sebe i porodicu.

Koraci i mjere koje su vlasti duzne poduzeti za osiguranje punog uZzivanja prava na rad obuhvataju
tehnicko 1 struéno usmjeravanje i obrazovanje, zakonske i druge mjere u cilju osiguranja fizickog i
mentalnog integriteta radnika u ostvarivanju prava na zaposlenje, te dostupnost usluga za podrsku
pojedincima da nadu odgovarajuce zaposlenje. Pored toga, gradani moraju imati pristup uslugama, bez
diskriminacije, kao i pristup relevantnim informacijama®. Vlasti takoder moraju poduzeti aktivnosti u
cilju smanjenja broja radnika zaposlenih izvan formalne ekonomije, koji su kao takvi izvan sistema zastite.
Iako sve ovo ukazuje na znacajnu ulogu svih nivoa vlasti u postivanju, zastiti i promoviranju prava iz
oblasti zaposlenja, takoder je jasno da postoje strukturne i druge prepreke koje nastaju kao posljedica
faktora koji su van kontrole pojedinaénih vlada i koje mogu ugroziti potpuno ostvarivanje prava na rad.

boraca, UdruZenje zarobljenika, Bo$njacka zajednica kulture (BZK) ,,Preporod i Udruzenje gradana ,,Srpsko gradansko vijece®
Op¢ine Kalesija.

¥ UG kojima su dodijeljeni grantovi: Udruzenje ,,Zlatni ljiljan, Eko-pokret ,,Zeleni, UG ,,Osmijeh nade“, UdruZenje logorasa,
Crveni kriz, UdruZenje Roma, Asocijacija mladih ,,AMOK®, Udruzenje gradana ,,Citizen“, UG penzionera.

% Grantovi neprofitnim organizacijama - 44.000 KM, grantovi vjerskim zajednicama - 8.000 KM, grantovi iz oblasti kulture -
10.000 KM, grant Lokalnoj izbornoj komisiji - 43.000 KM, Crveni kriz - 6.000 KM, Asocijacija mladih - 2.000 KM, Merhamet i
Narodna kuhinja - 2.000 KM, grantovi iz oblasti sporta - 65.000 KM.

% Grantovi neprofitnim organizacijama - 64.000 KM, grantovi iz oblasti kulture - 15.000 KM, grantovi iz oblasti sporta — 100.000
KM, grantovi vjerskim zajednicama - 8.000 KM, grant Lokalnoj izbornoj komisiji - 25.000 KM.

* Moguénost prisustvovanja sjednicama OV, ugei¢a na okruglim stolovima, javnim raspravama i tribinama.

* Pravo na ugesée u javnim poslovima osigurava pravo i moguénost svim gradanima da ugestvuju, direktno i indirektno, putem slobodno
izabranih predstavnika, u upravljanju javnim poslovima, kao i da imaju pristup javnim poslovima - ¢lan 25 ICCPR, ¢lan 21 UDHR, ¢lan
3 ECHR, Protokol 1, ¢lanovi 12 i 14 Konvencije o eliminaciji svih vidova diskriminacije nad Zenama (CEDAW);

# Covjek je u samom centru razvojnog procesa i kao takav on treba biti aktivni uesnik i uZivalac prava na razvoj - &lan 2
Deklaracije o pravu na razvoj.

*3 Medunarodni pakt o ekonomskim, socijalnim i kulturnim pravima (ICESCR), &lanovi 6, 7.
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Analiza socio-ekonomskog razvoja opé¢ina® Federalnog zavoda za programirane razvoja svrstava opéinu
Kalesija medu nerazvijene op¢ine u FBiH (indeks socioekonomskog razvoja op¢ine Kalesija iznosi 1,82,
dok se nerazvijenim op¢inama smatraju op¢ine s indeksom socioekonomskog razvoja koji ima vrijednosti
izmedu 11 1,99). Op¢ina Kalesija je i prije rata imala status nerazvijene opc€ine, tako da se moze re¢i da je
danasnje stanje dijelom naslijedeno.

Bruto drustveni proizvod (BDP) po glavi stanovnika na podruc¢ju op¢ine Kalesija je 1990. godine iznosio
857 KM. Prema podacima op¢ine Kalesija, BDP po glavi stanovinka u 2005. godini je iznosio 985 KM. U
predratnom periodu op¢ina Kalesija je imala najnizi BDP po glavi stanovnika u poredenju s ostalim
op¢inama TK. Prema podacima iz 2002. godine, op¢ina Kalesija i dalje spada medu op¢ine s najnizim
BDP-om po glavi stanovnika, s tim da u 2002. godini opéine Teoc¢ak i Celi¢ imaju nizi BDP po glavi
stanovnika od opc¢ine Kalesija.

BDP opéina u odnosu na prosjecni BDP Sl regije (2002.)
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Situacija nije bitno drugacija kada se uporedi BDP po glavi stanovnika op¢ine Kalesija s drugim op¢inama
koje ¢ine Sjeveroistocnu ekonomsku regiju (SI). Bruto druStveni proizvod opcine Kalesija je na nivou
treéine prosjeénog BDP-a S| ekonomske regije®.

** Indeks socioekonomskog razvoja lokalnih zajednica FBiH, Federalni zavod za programiranje razvoja, mart 2005.
* Izvor: Socioekonomski pregled i SWOT analiza ekonomske regije Sjeveroistoéna BiH, EURED projekat - april 2004.
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Kretanje BDP-a po glavi stanovnika na podrudju opcine Kalesija (KM)
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Medutim, op¢ina Kalesija, posmatraju¢i BDP po glavi stanovnika, spada u rijetke op¢ine u BiH koje su
dosegle ili prevazisle prijeratni iznos BDP-a po glavi stanovnika. BDP po glavi stanovnika kontinuirano
raste od 2000. godine. Vec¢im dijelom to je zasluga i znacajnih finansijskih sredstava koja su investirana
od strane medunarodne zajednice u rekonstrukciju stambenih objekata i infrastrukture na podrucju opéine
Kalesija. U periodu od 1996. do 1999. godine na podrucje opcine Kalesija medunarodne organizacije su
investirale oko 30 miliona KM. Vecéina pomoci je investirana u obnovu stambenih jedinica i energetske
mreZe. Znagajna sredstva su investirana i u obrazovni i zdravstveni sektor, te u prometnu infrastrukturu.

Struktura medunarodne pomo¢i u periodu 1996 -1999 (u 000 KM)
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Poljoprivr. Obrazovanje Energetski Zdravstvo — Stambene Javni  Soc. Telekomunik. Transport Vodoopskrba
sektor jedinice objekti zastita

2.1.3.1. Struktura lokalne ekonomije

Do 1970. godine op¢ina Kalesija je bila izrazito nerazvijeno ruralno podruéje gdje je poljoprivreda
predstavljala skoro jedini izvor prihoda za vecinu stanovniStva. Nerazvijenost i nemogucnost
zaposljavanja su prisilili veliki broj stanovnika opé¢ine da potraze zaposlenje u drugim krajevima bivse
drzave ili u inozemstvu. Tek nakon 1970. godine su pokrenuti odredeni industrijski kapaciteti. Izgradeno
je Sest drzavnih preduzeéa u kojima je bila angaZirana veéina od ukupnog broja zaposlenih na podrucju
op¢ine (1.750 radnika). Ostatak zaposlenih je radio u razli¢itim institucijama javnog sektora i na podrucju
susjednih opéina (Tuzla, Zivinice, Banoviéi, Zvornik) i u inostranstvu.

% Lekcije iz Bosne i Kosova, Inicijativa za evropsku stabilnost, februar 2002.
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Najve¢i broj radnika je zaposljavalo preduzece ,,Plastikal“ koje se bavilo proizvodnjom plasti¢nih
ambalaza. Danas je preduzece privatizirano od strane njemacke kompanije ,,Buscherhoff™ i dalje proizvodi
specijalne ambalaze za izvoz. Ovo je ujedno i jedini primjer uspjeSne privatizacije i Strane investicije na
podrucju opéine. Osim ovog preduzeca, jedan od znacajnijih privrednih subjekata je bio poljoprivredni
kombinat ,,Spreca®, koji je raspolagao sa oko 4.000 ha poljoprivrednog zemljista i imao oko 2.000 muznih
krava. Danas je ovaj kombinat privatiziran metodom javnog upisa dionica. Vecina zemljista kojim sada
raspolaze Kanton je obradeno dodjeljivanjem u zakup fizickim i pravnim licima.

Prijeratna preduzeéa, prijeratni broj zaposlenih i stanje 2002. godine

Preduzece Prijeratni br. zaposlenih Stanje 2002. godine
,Kaletex* 330 78

,,Plastikal‘ 820 100

,,Kartonaza“ 80 49

,,Remont Montaza“ 120 50

L»opreca 300 180

,,unis Tok* 100 72

Privatizacija prijeratnih drzavnih preduzeca nije proizvela oc¢ekivane efekte i pokretanje proizvodnje. Ako
uporedimo strukturu ekonomije i broj registriranih privrednih subjekata 1991. i 2006. godine, vidimo da se
broj privrednih subjekata skoro udvostrucio.
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Najveci relativni rast broja privrednih subjekata registriran je u djelatnosti preradivacke industrije,
Uglavnom najve¢i broj novih registriranih subjekata su preduzeca s
preovladavajuc¢om djelatnoscu trgovine.

trgovine i

transporta.
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Struktura ekonomije opéine (2006.) Struktura ekonomije opéine (2006.)
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Dok je 1990. godine u preradivackoj industriji bilo zaposleno 1.750 djelatnika, danas u toj djelatnosti ima
540 zaposlenih. Prije rata u preradivackoj industriji je bilo zaposleno 69% od ukupnog broja zaposlenih,
da bi se u 2006. godini uces¢e preradivacke industrije u ukupnoj zaposlenosti svelo na 21%.
Transformaciju ekonomije na podrucju opc¢ine Kalesija karakterizira znacajno smanjenje preradivacke
industrije u strukturi ekonomije, te rast usluznih djelatnosti (trgovina, transport, itd.).

Promjena broja registriranih pre duze ¢a klasificiranih po broju zaposlenih

Medutim, vecina novih privrednih subjekata su mikro preduzeca sa manje od 5 zaposlenih. U posljednjih
devet godina broj registriranih mikro preduzeca se utrostruéio. Broj malih preduzeéa (u privatnom
vlasnistvu) koja zapoSljavaju do 50 djelatnika se povecao za sedam puta. Broj srednjih preduzeca koja
zaposljavaju do 250 djelatnika je relativno mali, i od ukupno 15 preduzeca srednje veli¢ine 11 su u
pretezno drzavnom vlasniStvu.
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Uces¢e preduzeéa klasificiranih po veli¢ini u ukupnom broju
registriranih preduzeca

Srednja preduzeca
4%

Mala preduzeéa
36%

Mikro preduzeca
60%

Preduzeca srednje veli¢ine ¢ine samo 4% od ukupnog broja registriranih pravnih osoba, dok mikro
preduzeca ¢ine vecinu, odnosno 60% svih registriranih pravnih osoba.

Broj obrta klasificiran po vrsti obrta
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Kada su u pitanju obrti, najveci broj, kao i najveci relativni rast broja obrta u posljednjih devet godina
biljeze trgovacke, ugostiteljske i zanatske radnje.
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Broj novoregistriranih i odjavljenih obrta
353 322
62 58
55 36 8 29 .
2000 2003 2004 2005 2006
| O Novoregistrirani obrti B Zatvoreni/odjavljeni obrti

Ako razmotrimo dinamiku osnivanja i zatvaranja obrta, uzimajuéi u obzir i znacajan skok otvorenih i
zatvorenih obrta u 2003. i 2004. godini, koji se odnosio na tezge na pijaci, vidimo da je u posljednjih Sest
godina broj obrta kontinuirano rastao u iznosu od 20 obrta godiSnje.

Ako kao indikator ekonomske dinamike i razvijenosti poduzetniStva uzmemo broj registriranih pravnih
osoba i obrta na 1.000 stanovnika, prema podacima Federalnog zavoda za programiranje razvoja*’, opéina
Kalesija spada u op¢ine s najmanjim brojem pravnih osoba i obrta na 1.000 stanovnika.

Broj registriranih obrta i pravnih osoba na 1.000 stanovnika (2004.)
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14.2

*Izvor: Opcina, podatak za 2006. godinu

Ako analiziramo strukturu ekonomije po koncentraciji zaposlenosti po djelatnostima na podrucju opcine
Kalesija i uporedimo je s koncentracijom zaposlenosti po djelatnostima na podru¢ju FBiH, vidimo da je
koncentracija zaposlenosti na podruc¢ju opéine Kalesija zna¢ajno visa u djelatnostima poljoprivrede, lova i
Sumarstva, trgovine na veliko i malo i odrzavanju, transporta, skladistenja i komunikacija, te u djelatnosti
obrazovanja.

7 Indeks socioekonomskog razvoja lokalnih zajednica FBiH, Federalni zavod za programiranje razvoja, mart 2005.
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Lokacijski kvocijent po djelatnostima na podrucju opéine Kalesija u odnosu
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Pored poljoprivrede i djelatnost nekretnina i poslovnih usluga ima izrazito visoku koncentraciju
zaposlenosti koja je 2,4 puta veca od prosjecne koncentracije zaposlenosti u ovoj djelatnosti na podrucju
FBiH. lako lokacijski kvocijent ove djelatnosti ukazuje da je ovo snazna djelatnost na podruéju opéine
Kalesija, ova djelatnost koja je bazirana na uslugama ne moze biti nosilac razvoja op¢ine.

Djelatnost preradivacke industrije biljezi kontinuiran rast koncentracije zaposlenosti i lokacijski kvocijent
upucuje da je ova djelatnost jaka lokalna djelatnost koja moze biti nosilac razvoja opéine, te joj je stoga
neophodno omoguciti daljnji razvoj. Jedna od prepreka za intenzivniji razvoj preradivacke industrije je
nezainteresiranost privatnih lica koja posjeduju kapital za ulaganje u tu granu privrede. Na podru¢ju
op¢ine ima oko 97 hektara industrijskog, ali sa djelomi¢no uredenom infrastrukturom (Struja, putevi,
telefon, voda). Urbanisti¢ko planiranje, zaustavljanje divlje gradnje i planski razvoj infrastrukture na
podrucju op¢ine su polazna osnova za stvaranje preduvjeta za ekonomski razvoj. Glavne grane unutar
djelatnosti preradivacke industrije su finalna obrada drveta, obrada metala i plastike, tekstilna industrija, te
proizvodnja kartonske i plasti¢ne ambalaze.

Djelatnost saobracaja, skladiStenja i veza takoder ima izrazito visoku koncentraciju zaposlenosti i lokacijski
kvocijent od 1,43 koji ukazuje da je ovo snazna lokalna djelatnost. Medutim, nije realno ocekivati da ova
djelatnost moze imati znacajniji uticaj ili biti osnova za buduéi ekonomski razvoj op¢ine.

Djelatnost obrazovanja takoder ima visoku koncentraciju zaposlenosti i lokacijski kvocijent od 1,78
ukazuje na potencijalno prevelik broj zaposlenih u obrazovanju. Lokacijski kvocijent za djelatnost
ugostiteljstva ukazuje da je ova djelatnost iznimno nerazvijena na podrucju op¢ine Kalesija

2.1.3.2. Poljoprivreda

Koncentracija zaposlenosti u djelatnosti poljoprivrede, lova i Sumarstva na podrucju op¢ine Kalesija u
2005. godini je bila 2,2 puta veca od prosjeéne koncentracije zaposlenosti u ovoj djelatnosti na podrucju
FBiH. Izuzetno visok lokacijski kvocijent ukazuje da je ova djelatnost izuzetno jaka i znacajna za podrucje
op¢ine Kalesija. Izracun lokacijskih kvocijenata je baziran na podacima za 2003., 2004. i 2005. godinu, a
podaci o zaposlenosti u djelatnosti poljoprivrede, lova i Sumarstva u 2006. godini ukazuju na veliki pad u
broju zaposlenih u ovoj djelatnosti u odnosu na 2005. godinu. Ovaj pad bi mogao rezultirati s drasti¢nim
smanjenjem lokacijskog kvocijenta za ovu djelatnost u 2006. godini. Bez obzira na zvani¢ne podatke,
poljoprivreda je bila i dalje jeste znacajna djelatnost na podrucju opéine. Prema procjeni Federalnog
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zavoda za programiranje razvoja na podrucju opcine Kalesija oko 1.900 ljudi ostvaruje glavninu svojih
prihoda kroz poljoprivrednu djelatnost.

Struktura ze mljiS ta na podrucju opéine Kalesija

Neplodno tlo
4% - - -
Sumsko tlo Oranice i vrtovi
23% 30%

Pasnjaci
4%

Livade
5%

Voénjaci
34%

Struktura zemljista opCine Kalesija pokazuje da postoje znacajne mogucnosti za razvoj poljoprivredne
djelatnosti, posebno u podrucjima ratarstva i vocarstva.
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Ako kao indikator sposobnosti zajednice da proizvede hranu za svoje stanovni§tvo uzmemo minimalnih
0,17 ha obradivog zemljiSta po glavi stanovnika, vidimo da raspolozivo obradivo zemljiSte po glavi
stanovnika na podru&ju opéine Kalesije skoro dva puta prelazi definirani potrebni minimum®. Takoder
vidimo da u poredenju s drugim opéinama TK op¢ina Kalesija ima najveci odnos obradivog zemljista po
glavi stanovnika.

*8 Indeks socioekonomskog razvoja lokalnih zajednica FBiH, Federalni zavod za programiranje razvoja, mart 2005.
9 Indeks socioekonomskog razvoja lokalnih zajednica FBiH, Federalni zavod za programiranje razvoja - mart 2005. i podaci
Op¢ine Kalesija.
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Procentualno ucesce poljoprivrednih parcela (po velicini parcele) u
ukupnom broju parcela (parcele u privatnom vlas ni§ tvu)
3-5ha

1-3ha 0.36% preko 5 ha
13.51% ' 0.05%

0-1ha
86.09%

Medutim, kao $to je slucaj u veéini opcina u BiH, poljoprivredni posjedi su usitnjeni, §to onemogucava
intenzivnu poljoprivrednu proizvodnju za trziSte. Od ukupnog broja poljoprivrednih parcela, 86% su
parcele velicine ispod 1 hektara. Od ukupnog broja parcela, kako u privatnom tako i drzavnom vlasnistvu,
samo 8 parcela je veliGine koja prelazi 5 hektara. Prema nekim izvorima®, sa 4.000 hektara
poljoprivrednog zemljista kojima je raspolagao Poljoprivredni kombinat ,,.Spreca®, trenutno raspolaze
Tuzlanski kanton, a Op¢ina Kalesija posjeduje 810 hektara zemljista.

Na podruéju opé¢ine Kalesija je u posljednje vrijeme intenzivirana proizvodnja i prodaja mlijeka putem
otkupnih stanica do preradivackih pogona. Ovaj nacin proizvodnje mlijeka omogucava mnogim
porodicama da ostvare dodatne prihode, kao i poljoprivrednim proizvodacima koji su se odlucili baviti
ovom djelatnos¢u. Ukupno na podru¢ju opéine po osnovu otkupa mlijeka ostvari se prihod, sa premijama
od strane drzave, u iznosu od cca 3.500.000 KM. Pored naprijed navedenih podataka koji su registrirani
preko otkupnih stanica, proizvodi se jos cca 4.000.000 litara mlijeka koje proizvodaci plasiraju direktno na
trziste kao mlijeko i mlije¢ne prizvode.

2.1.3.3. Trziste rada

U 2006. godini od 26.983 stanovnika starosne dobi od 15 do 64 godina, samo 10.607 je ekonomski
aktivno, odnosno zaposleno ili aktivno trazi zaposlenje. Podaci ne obuhvataju neformalni sektor i
neregistriranu zaposlenost. Od 10.607 ekonomski aktivnih stanovnika, samo 2.610 je formalno zaposleno
(radnici prijavljeni od strane poslodavaca koji uredno upla¢uju sva davanja i zakonom definirane
doprinose na place).

Prema zvani¢nim podacima veéina stanovnis$tva u radnoj dobi je ekonomski neaktivna (16.376). Pod
pretpostavkom da je oko 3.000 stanovnika koji spadaju u skupinu neaktivnih jo§ u procesu obrazovanja
(srednjoskolci i studenti na fakultetima), te da se oko 2.000 ljudi bavi iskljucivo poljoprivredom, broj
stanovnika u radnoj dobi, a koji su ekonomski neaktivni je i dalje vrlo visok.

%0 | ekcije iz Bosne i Kosova, Inicijativa za evropsku stabilnost, februar 2002.
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Stopa participacije stanovnika u radnoj dobi na trZi§tu rada
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Stopa participacije stanovnika u radnoj dobi kontinuirano raste u posljednjih sedam godina. Ipak, u
poredenju s drugim op¢inama TK, participacija radne snage na podrucju Kalesije je niska (podaci za 2004.
godinu)*, iako se ne razlikuje znagajno od generalno loe situacije na trzistu rada na podrugju Kantona.

Poredenje stope participacije radne snage po op¢inama (2004.)
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Promjena stope participacije radne snage na trzi$tu rada prvenstveno je prouzrokovan pove¢anjem broja
registriranih nezaposlenih. Broj registriranih nezaposlenih se povecao za oko 2.500 u posljednjih sedam godina,
dok se prema prikupljenim podacima broj registriranih zaposlenih poveéao za oko 1.000%.

%! Indeks socioekonomskog razvoja lokalnih zajednica FBiH, Federalni zavod za programiranje razvoja - mart 2005.
%2 Podaci o registriranoj zaposlenosti su prikupljeni iz razlicitih izvora. Izvor podataka za 2000., 2001. i 2002. je Pregled socio-
ekonomskih pokazatelja za SI Bosnu - 11. 4. 2004. (autor nepoznat), dok je podatke za ostale godine dostavila Opéina.
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Promjena broja registriranih zaposlenih i nezaposlenih
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Stopa registrirane nezaposlenosti je iznimno visoka i kre¢e se oko 75%. Stopa nezaposlenosti u opcini
Kalesija je medu najvisim u FBiH. Prosjecna stopa nezaposlenosti na podruc¢ju op¢ine Kalesija je visa za
oko 30% u odnosu na prosjecnu stopu registrirane nezaposlenosti FBiH koja se kre¢e izmedu 45% 1 47%.

Ako se uporede podaci o stopi registrirane nezaposlenosti (podaci Federalnog zavoda za programiranje
razvoja za 2004. godinu), moze se vidjeti da je stopa nezaposlnosti na podrucju opcine Kalesija medu

najvisim u TK.
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Usporedba stope nezaposlenosti po opéinama (2004.)

57.3% 994%

79.8%

61.3%

53.4%

79.8%

79.3%

60.0%

36.1%

60.2%

Banoviéi Celi¢ GratanicaGradagacKalesija Kladanj Lukavac Sapna Srebrenik Teodak Tuzla Zivinice

Vec¢inu nezaposlenih ¢ini nekvalificirana radna snaga, KV radnici i radnici sa srednjom stru¢nom
spremom. Iako u apsolutnim iznosima ove tri skupine biljeZe najveci rast broja nezaposlenih u periodu
2003.-2006. godina, u relativnim iznosima najveci rast nezaposlenosti u ovom periodu biljeZze grupe sa
VSS i VSS struénom spremom.
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Kvalifikacijska struktura nezaposlenih

2980

Participacija Zena na trziStu rada je znacajno niza od stope participacije muskaraca. U ukupnom broju
nezaposlenih Zene ucestvuju sa 38%. Ako analiziramo kvalifikacijsku i spolnu strukturu nezaposlenih,
vidimo da je skoro duplo ve¢i broj nezaposlenih muSkaraca nego Zena u skupini NKV i KV radnika. Kod
skupina nezaposlenih radnika s veéim stepenom obrazovanja broj nezaposlenih Zena je veci od broja
nezaposlenih muskaraca.

Kvalifikacijska i spolna struktura nezaposlenih (2006.)

873 1014

Zene

Muskarci
KV WKV s $SS

VSS VSS

U apsolutnim iznosima najveci broj nezaposlenih je u dvije starosne skupine mladih (od 19 do 24 godine
starosti i od 25 do 30 godina starosti). Dok kod starosne grupe od 19 do 24 godine starosti imamo
smanjenje broja nezaposlenih u odnosu na 2003. godinu, za skoro isti broj se povecao broj nezaposlenih u
starosnoj skupini od 25 do 30 godina starosti. Ovo ukazuje na nemogucnost pronalazenja zaposlenja i
dugoro¢nu nezaposlenost mladih ljudi.
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Starosna struktura nezaposlenih

Medutim, ako razmotrimo relativne odnose i indeks rasta nezaposlenosti za perod 2003.-2006. godina
(2003 = 100%), vidimo da je u starosnim skupinima od 15 do 18 godina starosti i 19 do 24 godine starosti
doslo do smanjenja broja nezaposlenih (70.4% i 10.5%). Starosne skupine od 41 do 45 i 51 do 60 godina
biljeze najveci procentualni rast nezaposlenosti u ovom periodu (50.9% i 99.4%). Mladi (od 15 do 30
godina starosti) imaju najvisi procentualni udio u ukupnoj nezaposlenosti (42%).
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Broj registriranih nezaposlenih muskaraca je ve¢i od broja registriranih nezaposlenih Zena u svakoj od
starosnih skupina. Ovo ukazuje da je stopa participacije Zena na trzistu rada jednako niska, nevezano za
starosnu dob. Medutim, kao §to smo vidjeli stopa participacije Zena na trziStu rada, prvenstveno ovisi od
njihove kvalifikacijske strukture, i Zene s viSim stepenom obrazovanja se aktivnije ukljuéjuju u trziste

rada.
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Starosna i spolna struktura registriranih nezaposlenih
825

Najveci broj nezaposlenih (91%) su dugorocno nezaposleni, tj. trajanje njihove nezaposlenosti je duze od
6 mjeseci. Medutim, 52% od svih nezaposlenih su nezaposleni duze od Cetiri godine. Ako analiziramo
period od 2003. do 2006. godine, vidimo da nije doslo do znacdajnije promjene u strukturi nezaposlenih
kada je u pitanju duzina nezaposlenosti.

Duzina ¢ekanja na zaposlenje 2003. Duzina ¢ekanja na zaposlenje 2006.
godine (mjeseci) godine (mjeseci)
0-6 06
9% 9%
od 6do 24 od 6do 24
17% 19%
Vise od 48 Vise 0d 48
54% 52%
24-48 24-48
20% 20%

Broj nezaposlenih muskaraca znacajno je veéi od broja nezaposlenih zena u svakoj od skupina koja se
odnosi na duzinu ¢ekanja na zaposlenje. U biti nema razlike u duzini ¢ekanja na zaposlenje izmedu Zena i
muskaraca, jer procentualno ucesce Zena u svakoj od gore prikazanih skupina odgovara opcoj stopi
participacije Zena na trzistu rada od 38%.
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Spolna struktura nezaposlenih i duzina ¢ekanja na zaposlenje

(2006. godina) 2558

1602

942 1013

445 or7 614
246

[

L L [

0-6 od 6do 24 24-48 Vise od 48

O Muskarci B Zene

Ukupno stanje u privredi opéine Kalesija onemogucava ostvarivanje prava na rad i pristojnu zaradu®, ali
se odrazava i na ostvarivanje drugih ljudskih prava, kao S§to je pravo na socijalnu sigurnost, pravo na
odgovarajuée standarde Zivljenja> i pravo na razvoj. Nezaposlenost u Kalesiji posebno pogada Zene s
veéim stepenom obrazovanja, te mlade izmedu 19 i 30 godina starosti. Drzava, odnosno organi vlasti na
svim nivoima su duzni poduzeti korake za puno ostvarivanje prava na rad, ukljucujuéi tehnicko i
profesionalno usmjeravanje, usavr$avanje i obuku radne snage, politike i tehnike za ostvarivanje stalnog
ekonomskog, socijalnog i kulturnog razvoja i punog i produktivnog zapoSljavanja u uslovima koji
pojedincu osiguravaju politi¢ke i ekonomske slobode™.

2.1.4. Socijalna zastita

Pravo na socijalnu sigurnost, ukljuujuci pravo na socijalno osiguranje, je medunarodno priznato kao
jedno od temeljnih ljudskih prava®. Druga prava iz ove oblasti obuhvataju pravo svake osobe na
adekvatan zivotni standard, ukljucujuéi i primjerenu ishranu, odjecu i smjestaj, kao i pravo na stalno
poboljsanje Zzivotnih uslova. Ostvarivanje ovog prava usko je vezano za inkluzivni humani razvoj,
smanjenje siromastva i druStveni napredak. DrZava je obavezna osigurati efikasne mehanizme za
ostvarivanje prava iz ove oblasti putem sistema socijalne zastite koji ¢e sluziti svim njenim gradanima i
koji ¢e biti zasnovan na jasnim i transparentnim procedurama gdje je osnovni kriterij stvarna potreba
korisnika za socijalnom zaStitom.

U BiH ne postoji jedinstven sistem socijalne i djeCije zaStite, a socijalna zaStita i osiguranje su u
nadleznosti entiteta. Trenutni sistem socijalne zastite u FBiH je takav da se socijalna politika utvrduje i
donosi na visem nivou vlasti, dok je finansiranje i implementacija utvrdene politike obaveza nizeg nivoa
vlasti. Gradanima se tako na temelju Zakona o socijalnoj zastiti, zaStiti civilnih Zrtava rata i zaStiti

% Clan 6 Medunarodnog pakta o ekonomskim, socijalnim i kulturnim pravima (ICESCR) garantuje pravo na rad, to
podrazumijeva pravo na moguénost obezbjedivanja pristojnog zivota kroz slobodno izabrano i prihvaceno zaposlenje.

** Pravo na odgovarajuce standarde Zivljenja - &lan 11 ICESCR; Pravo na socijalnu sigurnost — ¢lan 9 ICESCR; Socijalna zastita
osigurana je gradanima pod uslovima utvrdenim Zakonom o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodica sa
djecom FBiH.

% Clan 6 ICESCR; Clan 11 CEDAW garantira jednak tretman Zena i muskaraca u oblasti zapo§ljavanja, a &lan 5(e)(i) osigurava
pravo svima, bez obzira na rasu, boju, nacionalnu ili etni¢ku pripadnost, na jednakost u uzivanju prava na rad, slobodan izbor
zaposlenja, pravedne i povoljne uslove rada, zastitu u slu¢aju nezaposlenosti, jednaka primanja za jednak posao i pravednu i
povoljnu naknadu. Nediskriminacija u procesu zaposljavanja i jednak pristup zapo$ljavanju su zagarantirani i Zakonom o radu
FBiH.

% Pravo na socijalnu sigurnost — &lan 9. ICESCR; &lanovi 13(a), 14(c) CEDAW, &lan 26 CRC i ¢lan 22. UDHR. Prema &lanu 11.
Ustava FBiH, socijalna zastita je aktivnost organizirana na nivou FBiH, u cilju obezbjedivanja socijalne sigurnosti za sve gradane
i njihove porodice koje su u stanju socijalne potrebe.
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porodica s djecom FBiH*', deklarativno priznaje veliki broj socijalnih beneficija, koje oni ostvaruju ili ne,
ovisno o kantonu, odnosno op¢ini u kojoj Zive. Na osnovu federalnog zakona TK je usvojio Zakon o
socijalnoj zaititi, zastiti civilnih Zrtava rata i zadtiti porodica sa djecom™. Kantonalni zakon izmedu
ostalog predvida da op¢ine, u skladu s moguénostima, mogu svojim odlukama proSiriti listu korisnika i
beneficija. Opcinsko vijece Kalesija je u 2003. godini donijelo Odluku o naknadama troSkova dZenaze i
jednokratne pomo¢i vojnim invalidima, porodicama $ehida-poginulih boraca, demobiliziranih boraca i
nezaposlenih.

Nosilac socijalne zagtite na podru&ju opéine je JU Centar za socijalni rad (CSR)®, &ija se djelatnost
finansira iz op¢inskog budzeta®, dok se socijalna davanja predvidena Zakonom ispla¢uju sa kantonalnog
nivoa. Visina sredstava koja se s kantonalnog nivoa doznacavaju CSR iz godine u godinu su u porastu®. U
2006. godini je za djelatnost CSR (za rad CSR i za socijalna davanja) doznaceno 1.044.559 KM, s
ucesc¢em Kantona od 87,87%. 1z op¢inskog budZeta svake godine planiraju se i sredstva za pomo¢ vojnim
invalidima, ranjenim borcima, porodicama poginulih boraca, sredstva za materijalno zbrinjavanje
socijalno ugrozenih kategorija, te pomo¢ za raseljena lica®. Centar za socijalni rad, kao jedina socijalna
ustanova na podruc¢ju opéine Kalesija, je viSefunkcionalna javna ustanova socijalne zastite, organizirana
kao centralna socijalna ustanova, otvorena za saradnju s nevladinim organizacijama. CSR djeluje u
zadovoljavaju¢im prostorijama, a od ukupno devet kancelarija kojim rapolaze, Cetiri koriste udruzenja
gradana. Svaki socijalni radnik ima zasebnu kancelariju kako to zahtijevaju standardi socijalnog rada.
Prema postojecoj sistematizaciji Centru nedostaje jedan socijalni radnik i jedan diplomirani pravnik, a
prema broju stanovnika u op¢ini i prema socijalnoj patologiji, Centru bio bi neophodan i jedan psiholog i
jedan pedagog. Nedostatak kadra proizilazi iz ¢injenice da se Zakoni i poslovi koje treba da obavlja CSR
definiraju na federalnom ili kantonalnom nivou, dok se finansiranje djelatnosti i zaposlenih CSR vrsi iz
op¢inskog budzeta. Obzirom na ograni¢ena finansijska sredstva, angaziranje neophodnog kadra nije
moguce. Pri CSR postoji Savjetovaliste za brak i bra¢ne odnose, dok ostalih savjetovali$ta nema

Teska ekonomska situacija na podrucju opéine ima za posljedicu visoku stopu nezaposlenosti i porast
siromastva. lako nema podataka na lokalnom nivou, istrazivanja provedena po pitanju siromastva na nivou
BiH ukazuju da se veliki dio stanovnitva suotava sa siromastvom®. Nezaposleni®, narogito srednjih
godina i Zene, zatim radnici s nerijeSenim statusom, radnici s malim i neredovnim plac¢ama, kojima se ne
uplacuju doprinosi, spadaju medu ugrozene kategorije stanovnistva. Medu ugrozenim kategorijama su i
penzioneri, narodito oni s najnizim penzijama®, raseljene osobe®, povratnici®, veliki dio romske
populacije®, ratni vojni invalidi®®, osobe s posebnim potrebama’, civilne Zrtve rata”, demobilizirani

°" Sluzbeni novine FBiH, br. 36/99.

%8 Sluzbene novine TK, br. 12/00.

% CSR zaposljava 7 djelatnika: 3 diplomirana socijalna radnika, 1 socijalni radnik i 3 administrativno osoblje.

80 Budzetom za 2006. i 2007. godini planiran je iznos u visini od 126.700 KM.

81U 2003. godini doznadeno je 586.652 KM; 2004. godine 857.890 KM; 2005.godine 877.161 KM; 2006. godine 917.857 KM.

62 U 2006. godini za izmirenje tih obaveza izdvojeno je 25.000 KM, dok je za 2007. godinu planirano 40.000 KM.

8 Prema Panel anketi Zivieti u BiH“, provedenoj 2004. godine od strane Statistitkih zavoda u BiH uz podriku Ureda za
medunarodni razvoj Vlade Velike Britanije (DFID), 17,8% stanovniStva u BiH (15% u FBiH) se nalazi ispod granice siromastva
koja iznosi 2.223 KM po osobi na godisnjoj osnovi ili oko 6 KM dnevno.

% Na evidenciji Biroa za zapogljavanje u decembru 2006. godine bilo je 7.997 nezaposlenih osoba, od Gega 3.039 Zena. Od
ukupnog broja nezaposlenih, 2.669 su oni koji prvi put traze zaposlenje, 1.556 su demobilizirani borci, 50 su ratni vojni invalidi, a
41 su ¢lanovi porodica poginulih boraca. Broj korisnika zdravstvene zastite je 5.974, a niti jedna osoba ne prima nov¢anu naknadu
u redovnom i produzenom vremenu koristenja.

8 Ukupan broj penzionera u opéini Kalesija u 2006. godini bio je 2.640, s prosjenom penzijom od 230 KM.

8 U opéini Zivi 2.380 raseljenih osoba.

87 U Kalesiju se vratilo 570 Srba.

% Procjene o broju Roma koji Zive na podrugju opéine se kreéu oko 1.000. Romi su i najveéi korisnici jednokratne novéane
pomoci u opcini, obzirom da primaju gotovo 2/3 sredstava namijenjenih za jednokratnu nov€anu pomo¢.

% U 2006. godini od ukupno 516 RVI1, njih 364 su invalidi VI do X kategorije sa primanjima od 132,1 KM do 36, 7 KM.

® Udruzenje ,,0smijeh nade“ koje okuplja osobe sa posebnim potrebama broji 190 ¢lanova.

™ Broj registriranih civilnih Zrtava rata je u 2006. godini bio 79, a njihova primanja su se kretala izmedu 35 KM i 149 KM.
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vojnici’, korisnici porodiéne invalidnine™, te stare i iznemogle osobe kojima je potrebna tuda njega i
pomo¢’. Nasuprot naprijed navedenim podacima o zna¢ajnom broju potencijalno ugrozenih katgorija
stanovnistva, ukupan broj korisnika socijalne pomo¢i na evidenciji CSR u 2006. godini je bio svega 2.117
0soba™. Ovaj broj ne predstavlja stvarnu sliku stanja, jer Centar ne radi procjenu stanja na terenu, veé
uglavnom registrira one koji se sami prijave. Terenske aktivnosti se provode samo po potrebi, odnosno
uglavnom na osnovu zahtjeva potencijalnih korisnika. Osim toga, CSR nema izradene brosure ili neki
drugi promotivni materijal kojim bi informirao stanovnistvo i potencijalne korisnike o njihovim pravima.
U poslijeratnom periodu u op¢ini nije provedeno sistemati¢no prikupljanje podataka o socijalnom statusu i
stvarnim potrebama stanovnistva, te ne postoji izradena socijalna karta. Nadalje, ako se uzme u obzir da
pomo¢ koju korisnici CSR dobiju kao stalnu nov€anu pomo¢ iznosi 90 KM mjesecno, te da pravo na
pomo¢ imaju lica koja su nesposobna fizicki i psihicki za rad i nemaju nikakvih drugih izvora primanja,
onda je upitno koliko su i korisnici usluga CSR materijalno obezbijedeni.

Posebno ugrozena kategorija stanovni$tva u opc¢ini Kalesija su raseljene osobe. Od 2.382 reseljenih osoba
na podrudju opéine, njih 456 Zivi u kolektivnim naseljima’, koja su namjenski izgradena za smjestaj
raseljenih osoba. Ostala raseljena lica stanuju privatno, kod rodbine ili u napustenim srpskim kuéama, a
Op¢ina u svom budzetu nema stavku za placanje alternativnog smjestaja raseljenim osobama. Veliki broj
raseljenih osoba nema nikakav izvor primanja, a po Zakonu o socijalnoj zastiti ne spada u kategoriju
socijalno ugrozenih, te tako ni po tom osnovu ne mogu dobiti bilo kakvu pomo¢. Raseljena lica mogu
regulirati zdravstvenu zastitu preko Sluzbe za raseljena lica ukoliko nemaju zdravstvenu zastitu po nekom
drugom osnovu. Na podrucju opéine Kalesija ima oko 570 povratnika-Srba koji su se uglavnom vratili u
obnovljene kuée’’. Veéina povratnika nije zaposlena i u istoj su situaciji kao i domicilno stanovnistvo kada
je u pitanju ostvarivanje prava na rad. Vlada FBiH, Vlada TK i Op¢ina Kalesija davali su do sada pomo¢
za odrziv povratak”®. Ova pomoé se uglavnom sastojala u odrzavanju lokalnih puteva, popravci elektro i
vodovodne mreze, dok se mali broj projekata direktno odnosio na odrzivost povratka. Usljed
nereguliranog sistema zdravstvene zastite, veliki broj povratnika je samo fiktivno prijavio povratak u
prijeratno prebivaliste, dok u stvarnosti jo§ uvijek borave u mjestima privremenog boravka.

Prije Sest godina u Kalesiji je osnovano UdruZenje roditelja djece s posebnim potrebama pod nazivom
,,Osmijeh nade* s ciljem da senzibilizira lokalnu zajednicu o problemima djece s posebnim potrebama. S
obzirom da na podrucju opcine u to vrijeme nije postojalo niti jedno drugo udruzenje za invalidne osobe,
vremenom su Clanovi udruzenja postale osobe s mentalnim i fizickim invaliditetom, gluhonijemi,
slobovide osobe, paraplegicari i drugi. Udruzenje broji oko 190 ¢lanova, mada se smatra da je broj lica s
posebnim potrebama mnogo vecéi, ali zbog drustvene stigme koja je jaka u malim sredinama, sigurno je da
izvjestan broj tih lica nije registriran ni u CSR ni u Udruzenju. S ciljem registracije stvarnog broja lica s
posebnim potrebama, UdruZenje je uspostavilo saradnju s CSR, te ga informira o svim slu¢ajevima za koje
saznaju neformalnim putem. Nakon toga Centar takvim osobama upucuje poziv za registraciju radi

"2 Broj nezaposlenih demobiliziranih vojnika registriranih na Birou za zapo§ljavanje je 1.556.

™ prema sluzbenim evidencijama, na staranju kod SluZbe za opéu upravu, boradko-invalidsku zastitu i raseljena lica nalazi se 792
korisnika porodi¢ne invalidnine. To su porodice Sehida, poginulih branitelja i umrlih vojnih invalida.

™ U Kalesiji ima 524 osobe kojima je potrebna tuda njega i pomo¢.

™ Radi se 0 262 korisnika stalne novéane pomo¢i (iznos 90 KM), 375 korisnika nov&ane naknade za pomo¢ i njegu drugog lica
(iznos od 56 do 112 KM), 231 korisnik jednokratne nov¢ane pomoc¢i (iznos od 30 KM do 250 KM), 36 korisnika osposobljavanje za
zivot i rad, 27 korisnika-djece smjestene u drugu porodicu (naknade 330 KM), 2 djece smjesteno u Dom za djecu bez roditeljskog
staranja u Tuzli, 4 djece smjesteno u SOS selo Gracanica i Sarajevo, 69 korisnika djecijeg dodatka (iznos 40 KM), 16 korisnica
naknade umjesto place Zeni-majci koja je u radnom odnosu (80-90 % od prosje¢ne place u TK), 206 korisnica naknade umjesto place
zeni-majci koja nije u radnom odnosu (iznos od 150 KM), 301 korisnik usluga socijalnog rada i drugog stru¢nog rada i 588 korisnika
zdravstvenog osiguranja. Broj korisnika CSR 2005. godine bio je 1.978.

"® Kolektivna naselja su: Jeginov Lug, Memiéi-§kola, Memici-Markoviéi, Kalesija-centar, Memiéi-§vicarske kude,.

T Ukupno obnovljeno 267 kuéa, a useljeno 220.

™8 U 2006. godini Mercy Corps je implementirao projekat popravke kuéa, &ija je vrijednost iznosila 45.000 KM. Vlada Kantona je
izdvojila 77.000 KM za rekonstrukciju stambenih jedinica, 30.000 KM za popravak puteva i 100 paketa sjemenskog materijala.
Op¢ina Kalesija je izdvojila 6.849,10 KM za odrziv povratak.
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ostvarivanja prava na socijalnu zastitu. Registrirano je da 35 djece s posebnim potrebama pohada osnovnu
Skolu, a petero djece Srednju skolu ,,Kosta Popov* u Tuzli. Bez obzira $to se takva lica obrazuju i
zavrSavaju srednju $kolu, ipak ostaju samo evidentirani u Sluzbi za zapo§ljavanje, uprkos Einjenici da je
Sluzba za zaposljavanje TK pokrenula i Projekat zaposljavanja osoba s posebnim potrebama’. Zivot
invalidnih osoba u op¢ini Kalesija je uveliko otezan, jer vecina javnih ustanova nema izgradene pristupe
za invalidska kolica, a ni oni koji su izgradeni ne ispunjavaju svoju svrhu®. UdruZenje svoj rad obavlja u
neuslovnim prostorijama®, te nije u moguénosti pruzati ni najneophodnije usluge, kao §to je igraonica za
djecu, usluge logopeda i fizijatra. Do 2004. godine udruZenje se nije finansiralo iz op¢inskog budzeta, tako
da su osnivaci sami finansirali rad i aktivnosti udruzenja. U posljednje tri godine postoji stavka u
op¢inskom budzetu za funkcioniranje Udruzenja, ali visina doznaCenih sredstava ne omogucéava
udruZenjima da realiziraju zacrtane projekte i aktivnosti.

Romsko stanovnistvo u opéini Kalesija organizirano je u okviru Udruzenja Roma u koje je u¢lanjeno 68
od ukupno 113 romskih domacinstava na podrucju op¢ine. Inace romska zajednica ima oko 1.000 ¢lanova.
Udruzenje je osnovano 1997. godine, odmah po povratku iz Njemacke, gdje su bili u izbjeglistvu.
Zahvaljuju¢i svojoj dobroj organiziranosti, u 2000. godini su od Vlade Savezne Republike Njemacke
dobili donaciju u iznosu od 1.730.000 eura za adaptaciju 55 stambenih jedinica. Naselje je smjesteno u
samom centru grada, a ulica koja prolazi kroz naselje je u vrlo loSem stanju. Nezposlenost radno
sposobnog stanovniStva romske populacije je velika, bez obzira na Ccinjenicu da svako romsko
domacinstvo ima barem jednog ¢lana sa zavr§enom srednjom skolom.

Na podrucju op¢ine Kalesija aktivno djeluje Crveni kriz (CK), koji ima jednog profesionalno zaposlenog i
36 volontera. Obzirom da u op¢ini zive 524 stare i iznemogle osobe kojima je potrebna kuéna njega, jedna
od trenutno najvaznijih aktivnosti CK je Projekat kuéne njege. Projekat se radi u saradnji sa Sluzbom za
zaposljavanje TK, koja zaposljava volontere sa svoje evidencije nezaposlenih. Projekat traje 6 mjeseci,
zaposleno je 8 volontere koji se mijenjaju svaka tri mjeseca, a broj korisnika obuhvaéenih ovim projektom
je 48. Odabir korisnika kucne njege izvrsili su CK i Udruzenje penzionera op¢ine Kalesija. Crveni kriz
radi i socijalnu distribuciju hrane, odjece, obuce i higijenskih paketa, a sredstva za ovu pomo¢ dobivaju od
stranih donatora koji se nalaze na podru¢ju TK, od domac¢ih privrednika, a postavljena je i ,,kasa humane* u
trznom centru ,,FIS“- Kalesija. Zajedni¢kom akcijom CK i Merhameta otvorena je javna kuhinja u Kalesiji, u
koju se dovozi hrana iz Tuzle za 139 korisnika, a volonteri CK raznose hranu za one osobe koje same ne
mogu doc¢i. U 2006. godini norveski CK je preko CK Kalesija implementirao projekat ,,Zajedno gradimo
zajednicu®, koji je imao za cilj pomo¢ romskoj populaciji u Kalesiji. Kroz ovaj projekat, a na prijedlog
predstavnika Udruzenja Roma izgradeno je igraliSte za djecu i postavljeni su kontejneri za smece u romskom
naselju.

Ima naznaka da je u opéini u porastu broj uzivalaca opojnih droga, a po tom pitanju Op¢ina svake godina
izdvaja i sredstva iz opcinskog budzeta kao participaciju Centru za rehabilitaciju ovisnika o psiho-aktivnim
substancama-Smoluca. U saradnji s Policijskom upravom Kalesija i sudskim organima poduzimaju se odredene
aktivnosti na otkrivanju, privodenju i procesuiranju lica koja vrSe distribuciju opojnih sredstava.

Postoje¢i sistem socijalne zastite sa podjelom odgovornosti izmedu Kantona i FBiH, nedovoljnim
izdvajanjima za socijalnu pomo¢, nedostatakom kvalificiranog kadra i nedostatkom odgovarajuce procjene
socijalnog stanja na nivou op¢ine (socijalna karta) upucuje na ¢injenicu da znacajan broj stanovnika opcCine
Kalesija ne uziva, ili samo dijelom uziva pravo na socijalnu sigurnost. Sve ovo vodi ka potencijalnom

™ Sluzba za zaposljavanje TK uz finansijsku podrsku Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, te Federalnog zavoda za
zaposljavanje realizira projekat zapos$ljavanje 48 osoba s posebnim potrebama. Tako se daje finansijska podrska poslodavcima koji
bi zaposliti osobe s posebnim potrebama u vidu subvencioniranja plata za takve osobe, vrlo malo privrednika se javlja na
konkurse.

8 primjera radi u Domu zdravlja izgraden je prilaz za invalidna kolica, ali samo do prizemlja zgrade, a djediji dispanzer je na prvom spratu.

8 prostorija koju su dobili zahvaljujuéi opéinskoj vlasti koja je bila u predhodnom sazivu.
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isklju¢ivanju dijela ranjive populacije iz sistema socijalne zastite. Ovo neostvarivanje ili djelomi¢no
ostvarivanje prava na socijalnu sigurnost moze se negativno odraziti na najugrozenije kategorije stanovnistva
i rezultirati njihovom marginalizacijom. lako se veliki broj ovih pitanja mora rjeSavati na viSim nivoima
vlasti, odredeni koraci se mogu naciniti i na lokalnom novou, a jedan od prioritetnih koraka trebao bi da bude
osnazivanje posebno ugrozenih kategorija putem koordiniranog djelovanja vladinog i nevladinog sektora na
lokalnom nivou i lobiranjem kod visih nivoa vlasti.

2.1.5. Zdravstvena zastita

Svako ljudsko bi¢e ima pravo na najviSe dostizne standarde fizickog i mentalnog zdravlja, bez
diskriminacije po bilo kojem osnovu®. Postizanje najvisih standarda zdravlja podrazumijeva struéno
osoblje i socio-ekonomske preduslove, kao i resurse koje drzava ima na raspolaganju. U tom smislu, jasno
je da vlasti ukljucujuc¢i sve nivoe ne mogu osigurati zastitu od svakog uzroka loseg zdravlja, ali su duzne
obezbijediti, koriste¢i sva dostupna sredstva, uspostavljanje funkcionalnog sistema zdravstvene zaStite uz
adekvatne ustanove, usluge i uslove koji ¢e svima osigurati jednake mogucnosti uzivanja najviSeg
dostupnog nivoa zdravlja u datom okruzenju.

Ovo, izmedu ostalog, zna¢i da zdravstvene ustanove, lijekovi i usluge moraju biti dostupni i pristupaéni za
sve gradane, naroCito za ugrozene i marginalizirane kategorije, bez diskriminacije po bilo kojem osnovu.
Zdravstvene ustanove takoder moraju biti kulturno prihvatljive i osiguravati kvalitetu usluga, $to zahtijeva
struéno medicinsko osoblje, adekvatnu opremu, sigurnu vodu za pice i sanitarije. Nadalje, mora biti
uspostavljena i adekvatna praksa informiranja gradana o pitanjima iz oblasti zdravstvene zaStite, kao i
mehanizmi odgovornosti i pracenja efikasnosti javne uprave u osiguranju zdravstvene zastite.

Zdravstvene usluge na podrucju op¢ine pruza JZU Dom zdravlja (DZ), ¢iji osniva¢ je Opc¢ina. Dom
zdravlja u svom sastavu ima 6 podruénih ambulanti po mjesnim zajednicama®. Ova ustanova osigurava
usluge primarne i specijalisticko-konsultativne zdravstvene zastite®. Ostvarivanje zdravstvene zastite se
provodi kroz opéu medicinu, zdravstvenu zastitu Zena, Skolsku medicinu, pneumofiziolosku zastitu,
internistiCku zastitu, zubozdravstvenu djelatnost, higijensko-epidemiolosku sluzbu, hitnu medicinsku
pomo¢, laboratorijsku, radiolosku i ultrazvuénu dijagnostiku. U sklopu Doma zdravlja povremeno rade i
specijalista za o¢ne bolesti, psiholog, neuropsihijatar i fizijatar. Primarna zdravstvena zastita osigurava se
u sklopu opée medicine i porodi¢ne medicine®™ u Domu zdravlja i to za kategorije stanovnistva iznad 15
godina starosti. Djeca do 14 godina starosti lijece se u pedijatrijskom odjeljenju Doma zdravlja.
Specijalistitko-konsultativna sluzba® pruza specijalisticke usluge i pacijentima iz susjedne opéine Sapna i
iz okolnih opéina u RS. Pri Domu zdravlja organizirana je Patronazna sluzba®’, te Sluzba hitne pomo¢i.
Iako prema broju osiguranih lica Zavod za zdravstveno osiguranje priznaje troskove rada samo dva tima
hitne pomoc¢i, Sluzba hitne pomo¢i u Kalesiji radi kontinuirano 24 sata, a manjak timova nadopunjuje se
dezurstvom ljekara. Na podrucju opc€ine postoje dvije registrirane privatne stomatoloske ordinacije, te pet
privatnih apoteka.

% Clan 12 ICESCR

8 Mijesne zajednice u kojima rade podruéne ambulante: Tojsiéi, Memici, Donje Vukovije, Donje Hrasno, Gojin i Gornji Rajinci.

% pz zaposljava 92 radnika, od ¢ega 13 specijalista, 4 ljekara opée prakse, 1 stomatologa, 3 viSa zdravstvena tehnicara, 1 pravnik
i 1 ekonomista, 2 ekonomska tehni¢ara SSS, 24 medicinske sestre SSS, 5 laboratorijskih tehni¢ara SSS, 7 sanitarnih tehnicara
SSS, 5 akuserskih sestara tehnicara SSS, 2 stomatoloske sestre tehni¢ari SSS, 2 zubna tehnicara SSS, 1 farmaceutskog tehnicara
SSS, 1 RTG tehnicara SSS, 7 VK 1 KV vozaca saniteta, 3 KV i 10 spremacica. Od tog broja je 36 Zena i 56 muskaraca.

% DZ ima 5 timova porodiéme medicine: 2 u Kalesiji, 1 u Memi¢ima i 2 u Tojsiéima. Sesti tim je na edukaciji, 1 ljekar i 2
medicinske sestre.

8 U Specijalisti¢ko-konsultativnoj sluzbi radi specijalista za pluéne bolesti, 2 internista, 2 pedijatar, 2 epidemiolog, ginekolog,
specijalista porodi¢ne medicine, neuropsihijatar, specijalista medicine rada, radiolog i pneumofizijatar.

8" U Patronaznoj sluzbi radi 1 visi medicinski tehnigar, 3 medicinske sestre uz ispomo¢ ljekara iz ostalih sluzbi.
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Dom zdravlja nema dovoljno prostorija za rad svih sluzbi koje trenutno postoje. Nedavno otvorena Sluzba
za fizijatriju je smjeStena u ambulanti u TojSi¢ima, u prostorijama koje su tri puta manje od propisanog
prostora. Problem nedostataka prostora u Domu zdravlja do¢i ¢e posebno do izrazaja u buducnosti kada se
planira otvaranje novih sluzbi. Tehnicka opremljenost Doma zdravlja je zadovoljavajuca, §to znaci da
Dom zdravlja i ambulante imaju najnuzniju opremu. Posebna potreba osjeca se za jednim leze¢im vozilom
za potrebe Sluzbe hitne pomoéi i vozilom za dijalizu®*. U Domu zdravlja evidentna je potreba za ljekarima
porodi¢ne medicine, stomatolozima, viSim i visokim zdravstvenim tehnicarima, a kadrovi koji nedostaju
trenutno su na specijalizaciji. U toku je kontinuirana edukacija ljekara, medicinskih sestara i specijalista®.

Ambulante su uglavnom geografski ravnomjerno rasporedene, ¢ime se pokusSava osigurati jednak fizicki
pristup zdravstvenoj zastiti i za stanovniStvo prigradskih i seoskih podrucja. Problem pristupa ustanovama
zdravstvene zaStite prisutan je jedino u mjesnoj zajednici Seljublje. lako je od Kalesije udaljena 35 km i
nema uspostavljenu autobusku liniju®, ova mjesna zajednica sa oko 1.200 stanovnika ne posjeduje
ambulantu. Stanovnici ove mjesne zajednice se lije¢e u Domu zdravlja Tuzla, od kojeg su udaljeni samo
12 km, a za $to svake godine moraju dobivati saglasnost od Kantonalnog ministra zdravlja. U centralnoj
podru¢noj ambulanti u TojSi¢ima rade Cetiri ljekara svaki dan puno radno vrijeme, u Memicima ljekar radi
svaki dan po 2 sata, dok u ostalim podru¢nim ambulante medicinske sestre rade svaki dan, a ljekari dolaze
2 ili 3 puta sedmicno.

U Kalesiji ne postoji porodiliste, pa se ve¢ina djece s podruc¢ja opcine rada u UKC Tuzla. Prenatalna i
postnatalna zdravstvena zastita u Domu zdravlja je na zadovoljavajuéem nivou. O zdravlju trudnica brinu
se dva ginekologa uz primjenu ginekoloskog ultrazvuka, a DZ vrsi redovnu vakcinaciju djece.

Prema podacima Zavoda za zdravstveno osiguranje TK, na podrucju opcine Kalesija je u 2005. godini bilo
je 31.780 (ili oko 80%) zdravstveno osiguranih lica. Medu stanovnicima opc¢ine koji ni po kom osnovu
nemaju reguliranu zdravstvenu zastitu su nezaposleni koji su ostali bez posla, a nisu se prijavili na Biro u
roku od trideset dana, radnici s nerijeSenim radnim statusom, radnici kojima se ne uplac¢uju doprinosi,
maturanti koji nisu nastavili $kolovanje i nisu se prijavili na Biro u roku od 90 dana od zavrsetka Skole.
Inace, zdravstvena zastita osiguranih lica u TK u posljednje ¢etiri godine je rijeSena tako da osiguranik ne
placa participaciju ni za jednu uslugu niti za lijekove koji su na esencijalnoj listi, odnosno sve usluge i
bolnicka lijeenja su besplatna, ukoliko osiguranik kupi ,,markicu® ¢ija je cijena 16 KM godisnje.

Listu esencijalnih lijekova utvrduje Vlada Federacije i ona je obavezujuca za kantone, s tim da kantonalnu
listu predlaze kantonalna vlada i ona moZe biti proSirena, $to je slucaj s esencijalnom listom lijekova u TK.
Lista sadrzi lijekove Ciji iznos u potpunosti pokriva Zavod za zdravstveno osiguranje, kao i lijekove u
¢ijem iznosu Zavod ucestvuje sa 70%. Lijekove propisuju samo ljekari kojima je Zavod za zdravstveno
osiguranje dao odobrenje na osnovu prijedloga direktora domova zdravlja. Inace, svi osiguranici su
ravnopravni pri propisivanju lijekova sa esencijalne liste. Broj planiranih lijekova po glavi stanovnika je 5

recepata godisnje, dok je prema standardima WHO taj broj 3 recepta po glavi stanovnika.

Kantonalni zavod za zdravstveno osiguranje obezbjeduje sredstva za pruzanje zdravstvene zastite putem
godisnjeg ugovora®™. Osnovni kriterij za ugovaranje sredstava je broj osiguranih lica na podru¢ju opéine,
podruéje koje opcina obuhvata, kadar koji ima na raspolaganju, prostor i oprema koju ima davalac usluga,
te vrsta, kvalitet i cijena usluga. Dodatni Kriteriji su odrzavanje postoje¢eg programa zdravstvene zastite,
udaljenost osiguranih lica od UKC Tuzla, broj zaposlenih osiguranika radi utvrdivaja programa za

8 Na podrugju opéine ima 25 dijaliznih bolesnika koji se voze u Tuzlu na dijalizu.

8 Na specijalizaciji je ljekar za oéne bolesti, neuropsihijatar i ljekar za urgentu medicinu.

% Autobusna liniju s Kalesijom nije nikad uspostavljena zbog logeg puta na jednoj dionici, koja ne pripada MZ Seljublje, a gdje su
naseljeni Romi koji nisu finansijski sposobni da kroz projekat ,,marka na marku® pokrenu izgradnje puta s Opéinom.

®1 U 2006. godini Zavod za zdravstveno osiguranje platio je DZ Kalesija 2.118.284 KM za usluge koje je DZ pruzio osiguranim
licima, dok je za 2007. godinu planirana suma od 2.707.815 KM.
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apstinenciju, gustina naseljenosti i broj Skolske djece. Osim sredstava koja se upu¢uju Domu zdravlja na
osnovu ugovora sa Zavodom za zdravstvenno osiguranje, Dom zdravlja se finansira i iz li¢nih sredstava
koja ostvaruje kroz izdavanje ljekarskih uvjerenja, sanitarnih knjizica i sistematskih pregleda sa 1% i od
ucesca korisnika zdravstvene zastite u pokricu dijela troSkova sa 7%.

Na podru¢ju opcine Kalesija postoji Dom zdravlja koji pruza adekvatnu primarnu i specijaliticko-
konsultativnu zdravstvenu zastitu, a sistem zdravstvene zastite u TK je izuzetno dobro reguliran, tako da je
pristupacnost zdravstvenoj zastiti zadovoljavajuca za vecinu stanovnika opc¢ine Kalesija. Ali, podatak da
oko 20% stanovnika opcine ni po kom osnovu nema reguliranu zdravstvenu zastitu (ukoliko se uporedi
broj stanovnika op¢ine i broj osiguranih lica u Zavodu za zdravstveno osiguranje), ukazuje da ekonomska
pristupacnost zdravstvenoj zastiti tim licima nije zagarantirana. Dom zdravlja i pripadaju¢e ambulante
imaju najnuzniju opremu za rad, ali je neophodno raditi na proSirenju radnog prostora §to bi u velikoj
mjeri doprinijelo pobolj$anju kvaliteta zdravstvenih usluga naro€ito u ruralnim dijelovima op¢ine.

2.1.6. Obrazovanje

Pravo na obrazovanje je jedno od temeljnih ljudskih prava. Obrazovanje predstavlja jedno od kljucnih
faktora za ostvarivanje drugih prava i pokretacka je snaga u osnazivanju djece i odraslih da sami oblikuju
svoju buduénost, izadu iz siromastva i uzmu puno ucesce u zZivotu svoje zajednice. U tom smislu, pravo na
obrazovanje je usko vezano s pravom na rad. Svaki pojedinac ima pravo na obrazovanje, a vlasti na svim
nivoima, ukljuéujuéi i op¢inu, duzne su osigurati ostvarivanje ovog prava.

Osnovno obrazovanje je obavezno i mora biti besplatno i dostupno svima. Ostale forme obrazovanja
(srednje obrazovanje, tehni¢ko i stru¢no usavrSavanje, vise obrazovanje) trebaju biti jednako dostupni
svima i vlasti moraju poduzeti korake da osiguraju da su i ove forme obrazovanja besplatne. Pravo na
obrazovanje takoder obuhvata temeljno obrazovanje za odrasle osobe koje nisu primile ili prosle kroz
puno osnovno obrazovanje. Da bi se osiguralo potpuno uZivanje prava na obrazovanje vlasti moraju
osigurati dostupnost i pristupa¢nost obrazovnim institucijama, kao i prihvatljivost 1 prilagodljivost
obrazovnog sistema. U tom smislu, vlasti su duzne osigurati da su obrazovne ustanove i programi dostupni
u dovoljnoj mjeri, te da su ispunjenji tehnicki i kadrovski uslovi. Nadalje, obrazovanje mora biti fizicki i
ekonomski pristupacno za sve, bez diskriminacije. Forma i suStina obrazovanja, ukljucuju¢i nastavni
program i metode, moraja biti kvalitetne i prihvatljive (relevantne, kulturno pogodne) i ucenicima i
roditeljima.

U skladu s postojecom zakonskom regulativom osnovno i srednje obrazovanje je u nadleznosti Kantona,
dok je predikolsko obrazovanje u nadleznosti Op¢ine®. Nadleznosti Opéine u oblasti osnovnog i srednjeg
obrazovanja su ogranitene, tako da lokalne vlasti imaju jako malo uticaja na razvoj na ovom polju®.

Na podru&ju opéine nalazi se 5 centralnih osnovnih $kola sa 14 podruénih $kola*, te 1 MjeSovita srednja
$kola® s odjeljenjima Gimnazije, Tehnitke $kole® i Struéne $kole”’. U svim $kolama aktivno djeluje
Zajednica ucenika i vijece uéenika i Vijece roditelja koje promovira interese Skole u zajednici na ¢ijem
podruéju se nalazi $kola, predstavlja stavove ucenika i roditelja Skolskom odboru, podsti¢e angazman
ucenika u radu skole, podrzava aktivno ucesce roditelja i zajednice u radu skole, informira skolski odbor o

92 7akon o osnovnom odgoju i obrazovanju, Zakon o srednjem obrazovanju, Sluzbene novine TK, br. 6/2004.

% Op¢inski organ dostavlja osnovnim $kolama spisak Skolskih obveznika za upis u redovnu osnovnu skolu, te daje prijedlog za
Skolsko podrudje sa kojeg je redovna osnovna skola obavezna da primi skolske obveznike.

% Ukupan broj uéenika u §kolskoj 2006/07. je 4.604.

% Ukupan broj uéenika u §kolskoj 2006/2007. je 1.210.

% Maginski tehniGar, maSinski tehni¢ar za kompjutersko projektovanje, masinski tehnitar za CNC maginu, poljoprivredni tehnigar
i veterinarski tehnicar.

9 Automehanicar, instalater centralnog grijanja, plinski vodoinstalater, autolakirer, pekar, keramicar i trgovac.
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svojim stavovima, itd. Nastava u svim $kolama se odvija po nastavnom planu i programu na bosanskom
jeziku. Postoji moguénost izbora nastavnog programa za nacionalnu grupu predmeta, ali zbog malog broja
ucenika drugih etni¢kih skupina nije bilo takvih zahtjeva. Kanton, kao osniva¢ osnovnih i srednjih $kola,
finansira njihovu redovnu djelatnost (licni dohoci zaposlenih, topli obrok, materijalni troSkovi, takmicenja,
kupovinu Skolske opreme i ucila, a po moguénosti nabavku Skolskih udzbenika, priru¢nika i prevoz
ucenika koji stanuju na udaljenosti ve¢oj od 4 kilometra od Skole), ali su ta sredstva nedovoljna, pa i
Opéina iz svog budzeta izdvaja odredena sredstva za pobolj$anje vaspitno-obrazovnog rada®.

Vecina skola se suocCava s problemima loSe opremljenosti kabineta za biologiju, hemiju, matematiku,
informatiku i fiziku, te radionica za prakti¢nu nastavu. Biblioteke u mati¢nim Skolama su oskudno
opremljene, dok nijedna podru¢na $kola nema biblioteku, tako da uCenicima, posebno onim iz ruralnih
dijelova opéine to predstavlja problem. Fiskulturne sale postoje u svim Skolama, ali nisu opremljene
rekvizitima. U saradnji sa Op¢inom i Vladom Kantona, kao i uz uces¢e gradana, u prosloj godini je na
podrucju opéine izvrSeno asfaltiranje 5 Skolskih igralista. Uz budzetska sredstva planirana za te namjene u
2007. godini u iznosu od 100.000 KM, sportski tereni ¢e uglavnom biti izgradeni uz svaki $kolski objekat.
U nekim $kolama lode su rijeSeni sanitarni &vorovi®, a pristup vodi za pi¢e je nezadovoljavajuéi'®.
Nepostojanjem vanjske rasvjete ispred vecine podrucCih Skola stvaraju se mracne zone oko Skola, Sto
dovodi do Sirenja vandalizma i toksikomanije. IzraZena je potreba za rekonstrukcijom trenutno
devastiranog objekta podru¢ne $kole u Dubnici koja pripada OS ,Kalesija“, kako bi se $kola pribliZila
djeci i izbjeglo pjeSacenje po nekoliko kilometara. Zgrada MjeSovite srednje Skole je nakon rata
popravljena, ali je neophodno raditi na sanaciji krova koji proki$njava, te na izmjeni prozora. lako velika
veéina uGenika koji pohadaju srednju 8kolu treba prevoz do $kole'®, prevoz nije organiziran, a karte se ne
subvencioniraju. Jedan broj ucenika koristi privatne kombije za prevoz do Skole, a veci broj ucenika
pjesaci do skole vide od 9 km u jednom praveu'®. Zakon o osnovnom odgoju i obrazovanju TK predvida
da osniva¢ po moguénosti finansira prevoz uéenika koji stanuju na udaljenosti vec¢oj od 4 kilometra, i to se
postuje jer Kanton subvencionira troskove prevoza, dok Zakon o srednjem obrazovanju to i ne predvida.
Stoga, srednjoSkolci sami snose troskove prevoza, te je fizicki i ekonomski pristup obrazovanju otezan,
posebno za djecu iz ruralnih dijelova opéine i djecu koja su logijeg materijalnog stanja’®. U srednjoj skoli
ima pojava nasilja, tuce, vandalizma, te je pokrenuta akcija prikupljanja sredstava od ucenika, u cilju
angaziranja obezbjedenja u $koli. Nedostatak kvalificiranog nastavnog osoblja (kao npr. za engleski jezik
u nekim podru¢nim Skolama), negativno uti¢e na kvalitetu obrazovanja, naroCito kada je u pitanju
obrazovanje djece u ruralnim dijelovima opcine.

Prema raspolozivim podacima za 2006/2007.godinu, 56 djece romske nacionalnosti pohada osnovnu
Skolu, a petero djece pohada srednju Skolu, dok nije poznato da ima romske djece koja ne idu ili koja
napustaju osnovnu $kolu. Jedino djeca koja su nakon povratka iz Njemacke bila u dobi od 14, 151 16
godina ostala su bez osnovnog obrazovanja, jer su prerasli upisnu dob. lako je Op¢ina u saradnji s
osnovnim §kolama i srednjom $kolom inicirala vanredno Skolovanje takve djece, to nije realizirano zbog
nezainteresiranosti njihovih roditelja. Skolovanje romske djece je opéenito otezano zbog loseg
materijalnog statusa njihovih roditelja, te Opc¢ina redovno u svom budzetu predvida odredena sredstva za

% Budzetom za 2006. godinu predvideno je 25.000 KM za isplate stipendija, a predvidena su sredstava i za podriku obrazovanju
romske i druge djece u visini od 10.000 KM. Za 2007. godinu planirano je 30.000 KM za isplate stipendija i 10.000 KM za
podrsku obrazovanju romske i druge djece. Osim toga, svake godine iz opcinskog budzeta izdvajaju se odredena sredstva za
odrzavanje $kolskih objekata. (U 2005. izdvojeno je 5.000 KM za instaliranje centralnog grijanja u podru¢noj skoli u
Meskovi¢ima, a u 2006. godini 5.000 KM je dodijeljeno MSS za renoviranje fiskulturne sale).

% Skola u Raincima i $kola u Kalesiji imaju djelomiéno rijeSene mokre &vorove.

100 0§ | Kalesija“, veéina podruénih 3kola, te Srednja 8kola imaju oskudno snabdijevanje vodom.

101 Djeca dolaze iz Sapne, Zvornika, Teoc¢aka, Osmaka.

102 Y MZ Seljublje postoji Eetverogodidnja skola, a djeca starijeg uzrasta pjesace do skole 9 km, jer nema organiziranog prevoza.

103 CSR placa prevoz za 65 ucenika koji potidu iz socijalno ugrozenih porodica.
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pomoé obrazovanju romske i druge djece'™. Osim toga, Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta

TK predvida odredena sredstva za nabavku udZbenika za romsku djecu, ali raspodjela tih sredstava nije
adekvatna, jer se u vecini sluc¢ajeva ne postuje lista knjiga koju predlazu skole.

U svim devetogodi$njim Skolama uvedena je inkluzivna nastava za djecu sa smetnjama u razvoju, a Skole
su u saradnji sa Defektolosim fakultetom iz Tuzle izvrSile registraciju ove djece. Napravljen je program
rada za inkluzivnu nastavu i utvrden nivo znanja za tu djecu, a sve u cilju njihove integracije u zajednicu.
Srednje obrazovanje ova djeca nastavljaju u Tuzli u Specijalnoj $koli ,,Kosta Popov*, uz koju postoji i
Dom za smjestaj djece. Smjestaj u Dom je besplatan, a djeca koja ne borave u Domu imaju placen prevoz.
Moze se re¢i da se u TK posvecuje znacajna paznja Skolovanju djece s posebnim potrebama, a jedino
djeca koja nisu ni pod kojim uslovima spremna za $kolu ostaju kod kuce.

Da bi se roditeljima olakSalo skolovanje djece, u $kolama se u saradnji s Merhametom iz Tuzle organizira
pomo¢ u podjeli $kolskog pribora, odjeée i hrane. Skole su pokrenule inicijativu prikupljanja i podjele
starih udzbenika, a kroz u¢eni¢ku zadrugu u MSS, u kojoj djeluje pekara i trgovina, osigurava se obrok za
ucenike MSS po cijeni od 0,5 KM.

Nedostatak kvalificiranog nastavnog osoblja i neadekvatna opremljenost vecine $kola ne garantira potpuno
ostvarivanje prava iz ove oblasti, naroCito sa aspekta kvalitete obrazovanja. Osim toga, neorganiziran
prevoz za ucenike osnovnih i srednje Skole, te izostanak finansiranja prevoza ucenika s kantonalnog nivoa
upucuje na to da pristup obrazovnim institucijama nije na odgovaraju¢i naéin zagarantiran u opcini
Kalesija. Tako obrazovanje nije u nadleznosti Op¢ine, opéinske vlasti, u saradnji sa $kolama poduzimaju
korake za osiguranje jednakog pristupa obrazovanju za svu djecu u skladu s medunarodnim standardima o
ljudskim pravima, a i domac¢im zakonima'®.

2.1.7. Infrastruktura i zastita okoliSa

Dok je postivanje ljudskih prava Siroko prihvac¢eno kao preduslov za odrziv razvoj, zastita okoliSa
predstavlja preduslov za ostvarivanje niza ljudskih prava. Posebno je shazna veza izmedu zastite okolisa i
prava na adekvatne standarde Zivljenja i prava na zdravlje. StaviSe, pravo svakog pojedinca na
snabdijevanje dovoljnim koli¢inama sigurne, pitke i fizicki pristupacne vode za licnu upotrebu i upotrebu
u domacinstvu smatra se znacajnim pravom covjeka. Pored li¢ne upotrebe i upotrebe u domacinstvu, voda
je neophodna za proizvodnju hrane i osiguranje prihoda, ali i za uzivanje kulturnih prava i obicaja.
Nadalje, ova prava predvidaju kontinuirane napore nadleznih vlasti u pobolj$anju zivotnih uslova gradana,
ukljucujuci poboljsanje svih aspekata okolisne i industrijske higijene.

Pravo na vodu, izmedu ostalog, podrazumijeva pravo na sistem vodosnabdijevanja i upravljanja koji svim
gradanima omogucava jednake mogucnosti za uzivanje ovog prava. Vodovodna infrastruktura i usluge
moraju biti pristupacne za sve, ukljucujuéi ugrozene i marginalizirane kategorije stanovnistva, formalno i
u praksi, bez diskriminacije po bilo kojem osnovu. Pored toga, gradanima moraju biti osigurane adekvatne

informacije o svim pitanjima koja se odnose na vodosnabdijevanje'®,

2.1.7.1. Vodosnabdijevanje i upravljanje otpadnim vodama

Sredinom 2003. godine, Op¢insko vije¢e Kalesija donijelo je Odluku kojom je na JP ,Vodovod i
kanalizacija“ prenijelo prava Kkoristenja i upravljanja vodovodom i kanalizacijom. Uslugama
vodosnabdijevanja je oduhvaceno Sire gradsko podruéje, kao 1 dijelovi mjesnih zajednica Tojsici, Kikaci,

104 U opéinskom budzetu za 2007. godinu predviden je iznos od 10.000 KM za podriku obrazovanju romske i druge djece. Isti
iznos je isplacivan i ranijih godina.

105 Clan 13 ICESCR, &lan 28 CRC, Opéi komentar 13 Komiteta za ekonomska, socijalna i kulturna prava, kao i &lan 4 Okvirnog
zakona o osnovnom i srednjem obrazovanju u BiH.

108 [CESCR, ¢lan 11 1 12; Opéi komentar 11 vezano za pravo na vodu i Zakon o vodama FBiH, &lan 117.
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Donji Rainci, Gornji Rainci, Gornja Kalesija, Memic¢i, Prnjavor i Mahmutovi¢i. Ostali dijelovi op¢ine
snabdijevaju se vodom sa lokalnih vodovoda po mjesnim zajednicama ili bunara. Prije rata op¢ina Kalesija
se snabdijevala vodom s podru¢ja Osmaka, koji su potpisivanjem Dejtonskog sporazuma pripali RS.
Obzirom da je nakon toga opéina ostala bez gradskog vodovoda, Vlada FBiH kandidirala je projekat
kaptaze izvorista Krusik, koji je i realiziran uz pomo¢ Vlade Kraljevine Norveske. Ovo izvoriSte moglo bi
zadovoljiti potrebe polovine domacinstava opéine Kalesija, jer ima dva bunara i pumpnu stanicu
kapaciteta 30 1/sec. Medutim, upitna je kvaliteta vode izvorista Krusik s kojeg se snabdijeva veliki dio
grada. Ovo izvoriSte smjeSteno je u Spreckom polju (oko 300 m od rijeke Sprece), izvrSena je analiza
kvalitete vode prije pustanja izvoriSta u upotrebu i ustanovljeno je da hemijski i bakterioloski sastav vode
nije zadovoljavajuéi zbog prekomjernog prisustva mangana. Kao takva, voda s izvorista Krusik proglasena
je tehnickom vodom. Bilo je ¢ak i prijedloga da se voda zatvori, ali zbog odrzavanja li¢ne higijene to nije
uradeno. RjeSenje ovog problema ocekuje se izgradnjom postrojenja za preCiS¢avanje vode. U zavrsnoj
fazi je raspisivanje tendera za izradu projektne dokumentacije i izvodenje radova'®. Drugo izvorite s
kojeg se op¢ina snabdijeva vodom je Zolje, koje je izgradeno 60—ih godina proslog stoljeca sa vrlo malim
kapacitetom od oko 1,5 I/sec. JP ,Vodovod i kanalizacija“ salje redovno uzorke vode s izvorista ,,Zolje*
na analizu u Higijenski zavod Tuzla. O ispravnosti vode u lokalnim vodovodima po mjesnim zajednicama
trebali bi da brinu korisnici vode (gradevinski odbori), ali se u ovim vodovodima ne vrsi analiza vode, niti
njeno hlorisanje, pa stoga voda u ovim vodovodima predstavlja potencijalnu opasnost po zdravlje
stanovnika koji je koriste. Do sada nije zabiljeZena pojava zaraznih bolesti uzrokovanih neispravno$éu
vode.

Vodovodna mreZa je stara i dotrajala’®, §to ima za posljedicu velika rasipanja i gubitke vode. Gubici vode
u 2006. godini iznosili su 43%, a planira se da bi se kontinuiranom izmjenom starih cjevovoda ovi gubici
do 2015. godine mogli smanjiti na 35%. Pored gubitaka ostvarenih zbog stare i dotrajale mreze, kao faktor
koji uti¢e na nekontroliranu potro$nju, odnosno rasipanje vode, treba pomenuti i Cinjenicu da romsko
stanovnis$tvo u naselju Olanovica, zbog izbjegavanja pla¢anja usluga, vr$i samoinicijativno neovlasteno
pripajanje na mrezu i skidanje vodomjera, §to dovodi do oStecenja na mrezi i znatnih gubitaka vode.
Naplata usluga iznosi oko 80%, a cijena 1m?* vode ukljucujuci i PDV je 0,80 KM za fizicka lica i Skole, a
2,33 KM za pravna lica. Razlog ovako dobre naplativosti usluga je smanjenje redukcija vode i pojacan rad
na terenu, koji ima za cilj stvaranje punog povjerenja korisnika. Redukcije u isporuci vode primjenjuju se
na nacin da istu osjete samo dijelovi naseljenih mjesta u tzv. visinskim zonama i to u no¢nim satima.

Samo gradsko podruéje opéine ima kanalizacionu mreZzu u duzini od 2,5 km, na koju je priklju¢eno manje
od 5% domacinstava. Postoje¢i kanalizacioni sistem je mjeSovitog tipa, odnosno oborinske vode se ne
odvajaju od otpadnih voda. Profil primarnog dijela mreze je neodgovarajuci, te upustanjem oborinskih
voda dolazi do pojave zapuSenja. JP ,,Vodovod i kanalizacija“ nije adekvatno tehni¢ki opremljeno. LoSa
tehni¢ka opremljenost preduzeca dolazi posebno do izraZaja u periodu velikih kiSa, kada se ovaj problem
rjesava intervencijom vozila iz drugih op¢ina ili se ¢eka da se vode same povuku. Prihvat otpadih voda se
vr$i u prijemnik (septicku jamu), koji se nalazi u neposrednoj blizini rijeke Sprece. Zbog opterecenosti
mreze prijemnik ne zadovoljava potrebe, te se otpadne vode nepreciscene ispustaju u rijeku Sprecu. Zbog
nedostataka u kanalizacionoj mreZi dolazi do izljevanja fekalija, posebno na dijelu dvorista Srednje Skole
u Kalesiji, $to zasigurno moze biti jedan od uzro¢nika zaraznih bolesti. U prigradskim i seoskim naseljima
znatan je broj otvorenih kanala fekalnog sadrzaja'®, koji ugrozavaju ljude, floru i faunu. Industrijske vode se
kroz centralnu kanalizacionu mrezu i septicku jamu takoder ulijevaju u rijeku Sprecu. Trenutno na podrucju
op¢ine od vec¢ih potencijalnih zagadivata samo Fabrika ,,TOK* (Tvornica odbojno-vlaénih naprava)
posjeduje precista¢ otpadnih voda. Idejni projekat za izgradnju kanalizacione mreZe na prodrucju cijele
opcine je uraden i vjerovatno ¢e to biti prvi sljedeéi projekat koji ¢e se implementirati uz ucesée gradana.

97 Ove radove izvodi Tuzlanski kanton.

1% Dio vodovodne mreZe koji se napaja sa izvoriste ,,Zolje izraden je od azbestno-cementnih cijevi promjera 150 mm u duzini od
1.800 m.

109 K analizacija iz kuéa se direktno ulijeva u putne kanale.

36



2.1.7.2. Upravljanje cvrstim otpadom

Na podrucju opéine postoji privremena deponija, koja je smjeStena na podrucju Visa, u blizini rijeke
Sprece i naseljenog mjesta Zelina. Ovom deponijom upravlja JP ,,Komunalac* koje je dioni¢arsko drustvo
sa 51% ucesca opcinskog kapitala. Privremena deponija se ne odrzava, otpad se ne zatrpava, ne organizira
se dezurstvo, a komunalna inspekcija ne reagira na dojave gradana o nepravilnom odlaganju otpada. Na
podrucju opcine ne postoji odredeno mjesto za odlaganje organskog otpada. Deponija vrlo ¢esto gori, te
dolazi do zagadenja uzeg gradskog prostora. Na deponiju se dovlace stare gume, a sakupljaci sekundarnih
sirovina svojom ,.tehnologijom* paljenja guma i njenim potapanjem u rijeku dodatno zagaduju i zrak i
rijeku. Rasirena je i pojava paljenja kablova u cilju vadenja bakarne Zice, §to dodatno zagaduje zrak. S
druge strane JP ,,Komunalac* nema druge lokacije za odlaganje otpada, a na podru¢ju Tuzlanskog kantona
nema regionalne deponije na kojoj bi se odlagao otpad sa Sire regije. Izradene su dvije studije za odabir
lokacije za regionalnu deponiju™®, te formirano preduzeée Regionalna eko-deponija. Smatra se da ée se
izgradnjom regionalne deponije rijesSiti problem odlaganja otpada u Kalesiji. Inace, na podrucju opéine
nije organizirano sistemsko prikupljanje i deponiranje krutog otpada. Mjesne zajednice su djelomi¢no
pokrivene odvozom sme¢a i to jednom sedmi¢no®*’. Ne postoje kontejneri, kante ili kese u koje bi gradani
odlagali separisani otpad. Odvoz smeca je na dobrovoljnoj osnovi, odnosno obuhvata domacinstva koja se
prijave i placaju taksu za ovu uslugu. Do sada JP ,,Komunalac® nije bilo ni tehni¢ki opremljeno da bi
odvozom sme¢a pokrilo teritoriju cijelu opéine. Nabavkom dva nova roto kamiona™?, stvorili su se uslovi
da se cijela teritorija opcine pokrije odvozom otpada i to 4 puta mjesecno. Ne zna se broj ilegalnih
deponija, a op¢inski komunalni inspektor ne snima stanje na terenu. Pojavi ilegalnih deponija ne moze se
stati u kraj sve dok se cijela teritorija op¢ine ne obuhvati odvozom smeca i dok se ne izgradi ekoloSka
svijest stanovnika. Proizvodne tehnologije ili auto praonice ne poStuju ni minimum ekoloskih standarda,
pa tako otpadne vode iz auto-praonica ili nekontrolirana zamjena ulja na seoskim imanjima zagaduje
okolno zemljiste i vodu™®,

2.1.7.3. Putna infrastruktura

U vecini mjesnih zajednica putna infrastruktura je zadovoljavajuca, prije svega zahvaljuju¢i sufinansiranju
projekata po principu ,;marka na marku“ u saradnji s mjesnim zajednicama. Veliki problem predstavlja
nepostojanje pjeSacke staze uz magistralni put Zvornik-Tuzla, gdje je najnaseljeniji dio op¢ine. Obzirom
da je u posljednih dvadesetak godina na ovom putu bilo 19 smrtnih slu¢ajeva, uglavnom djece, Opéina je
spremna sama investirati u projekat izgradnje pjesacke staze. Medutim, kako se radi o magistralnom putu
neophodna je saglasnost Federalnog ministarstva za promet i komunikacije. lako je prije dvije godine
Op¢ina pripremila dokumentaciju i trazila saglasnost od Federalnog ministarstva, do danas je nije dobila.
Osim toga, u op¢inu svaki dan dolazi 2.200 ucenika, a u samom gradu kao ni u Sirem podruc¢ju nema
horizontalne ni vertikalne signalizacije.

2.1.7.4. Zastita tla i zraka

Procjenjuje se da je tokom ratnih dejstava teritorija op¢ine Kalesija bila zagadena minskim poljima i NUS-
om u povrsini od 17.477.650,00 m? (8,69%). U poslijeratnom periodu od mina je ociS¢ena povrsina od
498.151,16 m? za koju u veéini slutajeva opéina posjeduje certifikate o kontroli kvaliteta deminiranja®**.
Na podru¢ju MZ Memi¢i kompanija Amfibija je 1997. godine izvodila radove na deminiranju, o ¢emu ne
postoje zvani¢ni podaci, a prema saznanjima predstavnika opc¢inske civilne zastite, radi se o povrsini od
10.000 m? deminiranog prostora. Pored aktivnosti koje se izvode na deminiranju, radi se i na obiljeZavanju

minskih polja u saradnji s BH-MAC-om. U saradnji s predstavnicima Ameri¢ke vojske i Sluzbe civilne

119 Odabrana lokacija je povrinski kop Lukavacke rijeke.

! Odvozom smeéa obuhvaéeno je 1.200 fizigkih lica i 220 pravnih lica.

112 Hya roto kamiona nabavila je Opéina, te ée nakon ovoga doéi do poveéanje njenog udjela u preduzeéu.

1131 Jitra ulja zagadi 1.000.000 litara vode.

14 povriina koja je ostala neoci¢ena od mina: I kategorija (prostor oko kuca, dvorista i basta) 1.146.320 m?; |l kategorija (njive i
oranice) 11.946.724 m?; 111 kategorija (Sume) 3.876.454 m?.
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zaStite vrsi se obuka i upoznavanje Skolske djece s opasnosti od mina. Iako je provedeno vise akcija u cilju
edukacije gradana o opasnosti od mina, u poslijeratnom periodu bilo je viSe ranjavanja i smrtnih stradanja

kako ljudi tako i Zivotinja'®.

Na podru&ju opéine se u vrijeme kisa aktiviraju klizista''®. U 2005. i 2006. godini za privremenu sanaciju
klizista Opcina je izdvojila 25.000 KM. Opc¢ina radi na interventnom saniranju nastalih Steta, a potom
formira Komisiju, koja napravi procjenu $tete i uputi zahtjev vis§im nivoima vlasti za odobrenje sredstava
za sanaciju klizista. Velike probleme na podrucju opéine izazivaju i ucestale poplave, koje se pojavljuju
nakon obilnih kiSa. SuZena rijecna korita, koja su uz to i zatrpana drve¢em i drugim nanosima, dodatno
pogorsavaju ovo stanje, te poplave pricinjavaju velike Stete na ku¢ama, poljoprivrednom zemljistu i putnoj
infrastrukturi™"’. Nekontrolirana sje¢a $uma, koja je jo§ uvijek prisutna na podruéju opéine, poveéava
mogucnost pojave klizista i poplava. U 2006. godini masovno Se rasprostranila ambrozija, a do sada nisu
poduzete nikakve aktivnosti na unistavanju ove biljke. Na prostoru Saraca i Miljanovaca (prostori s ve¢om
vlazno$¢u) evidentiran je kalamitet (prerazmnozavanje) crvenog puza, koji nanosi veliku Stetu
povrtlarskim kulturama, a akcije na suzbijanju istog nisu poduzete. Kalesija nema rijeSeno centralno
grijanje'®, svaka kuc¢a ima svoju loZionu, §to u zimskom periodu dodatno zagaduje zrak.

Obiljezavanjem znacajnih eko-datuma®®, Eko-pokret ,,Zeleni“!? uti¢e na razvoj i unapredenje ekoloske
svijesti kod gradana. Osim toga, ¢lanovi pokreta vrse pritisak na nadlezne op¢inske i kantonalne organe da
implementiraju okolinske zakone FBiH, te zahtijevaju ¢vr§¢u vezu i saradnju izmedu vlasti i pokreta. I
Sluzba civilne zastite ukljucuje se u zastitu Covjekove okoline saradujuc¢i s kantonalnim savezom i
op¢inskim udruzenjem Eko-pokret ,,Zeleni*.

Problemi sa kojima se op¢ina Kalesija suocava na polju infrastrukture i zastite okoliSa odrazavaju se na
pravo na odgovarajuce standarde Zivljenja, pravo na najvise dostizne standarde zdravlja, pravo na razvoj i
siguran okolis. Odgovornost za zastitu okoliSa je podijeljena izmedu Federacije i Kantona. Na nivou
Federacije je donesen set zakona koji se bave pitanjem okoliga'*. Na kantonalnom nivou donesen je
Zakon o zatiti okolice’, a na opéinskom nivou donesena je Odluka o komunalnom radu. | pored
ograniCenih sredstava, opcinske vlasti poduzimaju odredene korake u cilju rjeSavanja identificiranih
problema s poplavama i kliziStima, a aktivno su ukljucene i u rjeSavanju problema sa kanalizacijom,
putnom infrastrukturom 1 vodosnabdijevanjem. Neophodno je dodatno raditi na podizanju ekoloske
svijesti kod gradana, u cilju zastite voda, rije¢nih tokova, zemljista i zraka.

2.1.8. Kultura i sport

Svaki pojedinac ima pravo na sudjelovanje u kulturnom i sportskom Zivotu, te na puni kulturni i duhovni
razvoj, bez diskriminacije po bilo kojem osnovu'®. Pored toga, pripadnicima manjinskih grupa ne smije
biti uskraéeno pravo na vlastitu kulturu, prakticiranje religije ili koriitenje vlastitog jezika'**. Puno
uzivanje ovih prava zahtijeva dostupnost kulturne infrastrukture (kulturni centri, muzeji, biblioteke,

115 3 smrtno stradala lica, 3 lakSe ranjena lica, 12 smrtno stradalih krava, 6 teze ranjenih krava, 28 smrtno stradalih ovaca i 2
smrtno stradala magarca.

116 Registrirano je 87 kliziSta, a najviSe ih ima u Gornje Hrasno, Kiki¢i, Lipovice, Zukici, Paraéi.

117 Rijeka Sprega, Gribaja i Mandura-Dubnica. Pri bujanju rijeke Sprege dolazi do podizanja nivoa vode pod podvoznjakom, te
dolazi do obustave saobracaja na putnom pravcu Kalesija-Goj¢in.

118 Samo 4 zgrade u uzem gradskom jezgru imaju rijeseno grijanje koje obezbjeduje JP ,, Komunalac®.

1% Dban voda, Dan planete zemlje, Dan okoline, Dan planina.

120 Jdruzenje ima oko 5.000 &lanova.

121 7akon o zatiti okolisa, Zakon o zastiti voda, Zakon o zastiti zraka i Zakon o zaititi prirode (SI. novine FBiH, br. 33/03).

122 Sluzbene novine TK, br. 5/98.

123 ICESCR ¢lan 15, CEDAW ¢lan 13.

124 ICCPR ¢lan 27.

38



pozorosta, itd.), zastitu kulturnog identiteta i medusobno uvazavanje izmedu pojedinaca i razli¢itih grupa,
te mogucnost profesionalnog obrazovanja na polju kulture, umjetnosti i sporta.

Javna ustanova aktivna u oblasti kulture na podruéju opcine je ,,Gradska biblioteka”. Od 2000. godine,
kada je osnovana, ,,Gradska biblioteka“ je ostvarila zna¢ajan napredak na obogaéivanju knjiznog fonda'?,
realizaciji kulturnih sadrzaja i popularizaciji knjige kod gradanstva. Kulturni sadrzaji koje Biblioteka
realizira u svojim prostorijama su: tradicionalna manifestacija ,,Ikre*, odrzavanje knjizevnih veceri,
promocija knjizevnih djela, kulturni sadrzaji u povodu 23. aprila — Svjetskog dana knjige, javne tribine i
promocija drustva pisaca. Druga javna ustanova je Bosanski kulturni centar (BKC) ,,Alija Izetbegovic¢*,
koja trenutno samo posjeduje opremljenu multi-funkcionalnu kino dvoranu, ostatak zgrade u kojoj treba
da bude smjesten BKC je u izgradnji**®. Ove godine BKC je organizirao manifestaciju ,Kalesijsko ljeto
koja bi trebala prerasti u tradicionalnu manifestaciju. Postoje jo§ Domovi kulture u Memicima i Raincima
Gornjim. Kao udruzenja gradana registrirani su KUD ,,Sevdah*“ - Memi¢i, KUD ,,Halisije* - Kalesija,
KUD ,,14 maj* - Tojsi¢i i KUD ,,7. april* - Vukovije.

Kalesija nema prostorije za realizaciju vecih kulturnih deSavanja, postoji potreba za uspostavljanjem
zavicajne zbirke, za §to je neophodan adekvatan skladi$ni prostor. Nadalje, neophodno je opremanje
gradske ¢itaonice™’, jer sa fondom od 17.000 knjiga ,.Gradska biblioteka“ zadovoljava potrebe i
srednjoSkolaca i osnovaca, Cije biblioteke su oskudno opremljene. U Kalesiji postoji veliki interes za
kulturnim deSavanjima, posebno medu omladinom.

Do 2003. godine ,,Gradska biblioteka“ se finansirala iz kantonalnog budzeta, a u posljednje tri godine
Op¢ina je preuzela obavezu finansiranja. Za rad Biblioteke u posljednje dvije godine se izdvaja iznos od
30.000 KM, sto je nedovoljno za njeno funkcioniranje. Kao rezultat toga za posljednju godinu dana
zaposlenim u Biblioteci nisu uplaéivani doprinosi za penziono i zdravstveno osiguranje. U 2007. godinu
predvidena je suma od 46.000 KM, s ciljem izmirenja obaveza prema PIO i Zavodu zdravstvenog
osiguranja. Iz op¢inskog budZeta finansira se i BKC, i u 2006. godini za tu svrhu izdvojeno je 18.000
KM, Biblioteka i BKC nemaju drugih izvora finansiranja, a od Vlade Kantona dobivaju sredstva po
aplikacijama za pojedine projekte, Sto ne prelazi 2.000 KM godisnje. Op¢ina u skladu sa svojim
mogucnostim pokuSava zadovoljiti potrebe ostalih kulturnih institucija. Sredstva koja su izdvojena u 2006.
godini za djelatnost pojedinih KUD, kao i za kulturna dogadanja u op¢ini, iznosila su 16.185 KM. Osim
toga, znacCajna sredstva iz opcéinskog budzeta izdvajaju se za izgradnju Doma kulture u Kalesiji i za

adaptaciju Doma kulture u Raincima Gornjim**.

U skladu s medunarodnim standardima o ljudskim pravima, drzava je duZna osigurati uslove za
ostvarivanje prava na kulturni Zivot, §to ukljucuje dostupnost infrastrukture i sredstava za razvoj kulture i
ukljuéivanje stanovni$tva u kulturni zivot. U skladu s Ustavom FBiH, kantoni su, izmedu ostalog, posebno
nadlezni za utvrdivanje i provodenje kulturne politike. Medutim, kako na kantonalnom nivou ne postoji
zakonska regulativa o kulturi**®, postoje nejasnoce u oblasti finansiranja kulturnih institucija, a odatle i

problemi u komunikaciji tih institucija s nadleznim organima na kantonalnom i opéinskom nivou*®,

Sportske aktivnosti na podru¢ju opéine odvijaju se kroz plansku aktivnost Sportskog saveza i klubova koji
u svojim sportskim nadmetanjma organiziraju kolektivna i pojedina¢na takmi¢enja. Oblast fizi¢ke kulture

125 Biblioteka trenutno broji oko 17.000 knjiga.

126 Radovi ée biti zavrieni naredne godine.

127 Nabavka bar 20 stolova, koji se mogu postaviti u prostorije kojima trenutno raspolaze biblioteka.

128 p|ata i doprionosi za jednog zaposlenog (direktora).

129 U 2006. godini opéinskim budzetom planirana je suma od 250.000 KM za izgradnju Doma kulture u Kalesiji i 4.100 KM za
adaptaciju Doma kulture u Raincima Gornjim.

130 postoji samo Zakoni o bibliotekarstvu, Sluzbene novine TK, br. 06/02.

13! Devet kulturnih institucija na podrudju opéine Tuzla (Pozoriite, Muzej, BKC, Galerija, Arhiv i dr) finansiraju se sa
kantonalnog nivoa, te imaju privilegiran poloZaj u odnosu na druge kulturne institucije na podru¢ju Kantona.
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na podru&ju opéine je organizirana na osnovu Zakona o sportu TK**2. Glavno obiljezje kalesijskog sporta
je masovnost organizacije sportskih takmicenja. Sportski cilj je pored organiziranja sportskih takmicenja i
ukljucivanje mladih u sport, i pomo¢ sportskim klubovima. U opcini djeluje vise razli¢itih sportskih
klubova u kojima su ukljuteni mladi®. Sportisti i sportski klubovi iz Kalesije ostvaruju znadajne
ruzultate®®. Na podrucju opéine postoji 8 travnatih terena, te 10 asfaltiranih sportskih poligona. Klubovi
nemaju ni najminimalnije uslove za rad i takmicenje. Jedan od problema odnosi se na nedostatak prostora
za trenazni proces i takmicenje. U op¢ini nema ni vanjskog sportsko-rekreativnog centra (bazen, atletska
staza, itd). Sve aktivnosti odvijaju se u jednoj sali za tjelesni odgoj Skolske djece. Nadalje, evidentan je
nedostatak finansijskih sredstava za rad svih sportskih klubova. Iz opc¢inskog budzeta do 2006. godine
dodijeljivana su sredstva Sportskom savezu'®, koji je izvriavao transfer novca prema klubovima. Kriterij
za raspodjelu sredstava bili su trosSkovi klubova za takmicenja, masovnost njihovog ¢lanstva i sportski
rezultati. Budzetom za 2007. godinu planiran je iznos od 100.000 KM za rad sportskih klubova, a kriterije
za raspodjelu sredstava definirat ¢e op¢inske vlasti.

2.2. Analiza prioritetnih razvojnih podrucja

Polazeéi od procjene stanja ljudskih prava, ucesnici u procesu planiranja su se slozili o pitanjima od
najveceg znacaja za lokalnu zajednicu, definirajuéi ih u obliku ugrozenih ljudskih prava. Odlu¢ujuéi faktor
u utvrdivanju prioriteta su bile nadleznosti opcine, te raspolozivi finansijski, ljudski i drugi resursi za
djelotvorno rjesavanje problema. Pokusalo se odrediti u kojoj mjeri svaki identificirani problem utice na
kvalitetu zivljenja stanovnika Kalesije i na koji nain se odraZava na druge probleme i ostvarivanje i
uzivanje ljudskih prava.

Prioritetna pitanja i problemi su grupisani u okviru Cetiri podru¢ja djelovanja, ukljucujué¢i ekonomiju,
socijalnu i zdravstvenu zaStitu, infrastrukturu i zastitu okoli$a i obrazovanje/ kulturu/ sport.

SWOT analiza je koriStena kao klju¢ni alat pri analizi prioritetnih razvojnih podrucja na koja ¢e op¢inska
razvojna strategija biti usredoto¢ena. Njenom primjenom su se iskristalizirale interne karakteristike
lokalne zajednice (snage i slabosti) koje omogucavaju ili onemogucavaju njen razvoj, kao i vanjski
elementi (prijetnje i moguénosti) na koje zajednica nema direktan uticaj, a koji pak mogu uticati pozitivno
ili negativno na njen dalji razvoj. Snage predstavljaju pozitivne faktore ili prednosti lokalne zajednice koje
ona moze iskoristiti za dalji razvoj i za otklanjanje identificiranih slabosti, koje predstavljaju
ogranicavajuce faktore i prepreke inherentne lokalnoj zajednici, a bez Cijeg otklanjanja nije mogu¢ dalji
napredak i razvoj. Prilike su uslovi ili vanjski faktori koji omoguc¢avaju ili olakSavaju razvoj prednosti i
podsti¢u razvoj opcenito, a prijetnje su nepovoljni vanjski trendovi koji spre¢avaju razvoj zajednice.

2.2.1. Ekonomija

Dobar geografski polozaj op¢ine, koji se ogleda u blizini industrijskih centara i granice sa Srbijom,
objektivno je jedna od prednosti koja moze imati veliki uticaj na brzi ekonomski razvoj op¢ine. Blizina
Tuzle kao privrednog i administrativnog sjedista kantona, omogucava privredi opéine Kalesija pristup
velikom trziStu, kao 1 dostupnost ostalih pogodnosti koje za sobom povlaci blizina velikih centara.

132 Sluzbeni novine TK, br. 17/00

188 FK | Bosna“ Kalesija; FK ,,Sloga“ Tojsi¢i; OFK ,,Rainci Gornji*; FK ,,Memi¢i“; FK ,,Spe¢a“ Rainci Donji; NK ,,Mladost Kikadi,
NK ,,Mladost 78* Vukovije Donje; OK ,Bosna“ Kalesija; ZOK ,POLO* Kalesija; KK ,,Bosna“ Kalesija; SIOK ,,14.maj* Kalesija;
Karate klub ,,Bosna“ Kalesija; KBS ,,Sloga“ Tojsiéi; SK ,,Bosna“ Kalesija; SRD ,, Manji¢“ Kalesija.

134 U prosloj godini juniorka iz Tojsiéa u Atletskom klubu ,,Sloboda-Tehnograd* bila je drzavna prvakinja, treéa na Balkanu i
Cetvrta u Kupu Evrope. Junior iz Toj$i¢a u Atletskom klubu ,,Sloboda-Tehnograd“ bio je prvak Evrope na Evropskom kupu.
Juniorka iz Vukovija Donjih u Atletskom klubu ,,Sloboda-Tehnograd“ bila je drzavna prvakinja u brzom hodanju.

135U 2001. godini taj iznos bio je 35.000 KM, a od 2001. do 2006.godine 60.000 KM godiznje.
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Razvijena saobracajna infrastruktura (drumski, zeljeznicki, vazdu$ni saobracaj) omogucava brz transport
ljudi, robe i usluga.

Prirodni resursi (poljoprivredno zemljiste, Suma, voda) uz povoljnu klimu predstavljaju veliki potencijal
za razvoj poljoprivrede u svim oblastima (vocarstvo, plastenic¢ka proizvodnja, ratarstvo, stocarstvo).
Intenziviranju razvoja poljoprivrede moze doprinijeti i povoljna struktura zamljista i velike obradive
povrSine po glavi stanovnika (obradive povr$ine dva puta prelaze definirani minimum potreban za
zadovoljavanje vlastitin potreba). Nadalje, iskustva iz ranijeg perioda vezana za poljoprivrednu
proizvodnju, te velika koncentracija zaposlenosti u djelatnosti poljoprivrede, lova i Sumarstva upucuju na
to da poljoprivreda i dalje predstvalja znacajnu djelatnost na podruc¢ju opcine. Intenziviranje proizvodnje
mlijeka u posljednje vrijeme, te dobro organizirane otkupne stanice i veterinarska sluzba predstavljaju
dodatnu prednost za razvoj ove djelatnosti.

Prepreke za intenzivniji razvoj poljoprivredne proizvodnje su usitnjenost poljoprivrednih posjeda, te
nepostojanje zadruga i otkupnih stanica za poljoprivredne proizvode. Osim toga, velikim povr$inama
poljoprivrednog zemljista kojim je nekada raspolagao poljoprivredni kombinat ,,Spreca“ sada raspolaze
Tuzlanski kanton, a masSine i oprema su rashodovane ili prodate. Poljoprivredna proizvodnja je i dalje
uglavnom ekstenzivna i usmjerena prije svega na zadovoljavanje vlastitih potreba.

Potencijal za ekonomski razvoj predstavlja i 97 ha industrijskog zamljista koje posjeduje djelomicno
uredenu infrastrukturu (elektricna energija, telefon, voda, putevi). Pove¢an broj malih preduzeca u
posljednjih nekoliko godina, porast broja obrta, moguénost razvoja zanatstva uz veliki broj radno
sposobnog nezaposlenog stanovniStva, te relativno jeftina radna snaga, upucuje da je buduénost
ekonomskog razvoja opcine i u preradivackoj industriji. Glavne grane unutar djelatnosti preradivacke
industrije su finalna obrada drveta, obrada metala i plastike, tekstilna industrija, te proizvodnja kartonske i
plasti¢ne ambalaze.

Djelomi¢no obnovljena infrastruktura, dugotrajna i velika nezaposlenost, prekinute poslovne veze, kao i
nedovoljna osposobljenost menadzmenta da odgovori izazovima poslovnog okruZenja, predstavljaju
slabosti opc¢ine Kalesija. Osim toga, slabosti se ogledaju u nedostatku vizije i planova razvoja postoje¢ih
privrednih subjekata. Jedna od prepreka za intenzivniji razvoj preradivacke industrije je razruSena
privredna infrastruktura i zastarjela tehnologija, te mala zainteresiranost investitora da ulazu u razvoj
preradivacke industrije. Kada ovome dodamo relativno sporu i skupu proceduru registracije i poslovanja
privrednih subjekata, slab rad inspekcijskih sluzbi i znacajan obim sive ekonomije jasno je da Opcina
mora uciniti viSe. Nadalje, urbanisticko planiranje, spre¢avanje divlje gradnje i planski razvoj
infrastrukture na podruc¢ju opéine su neophodni preduvjeti za ekonomski razvoj opéine.

Op¢ina Kalesija moze prebroditi trenutnu situaciju i posti¢i vlastiti razvoj koristenjem unutrasnjih snaga u
kombinaciji s vanjskim moguénostima. Mogucnosti se ogledaju prije svega u implementaciji Strategije
razvoja Tuzlanskog kantona i Strategije razvoja Sjeveroisto¢ne BiH. Blizina Univerzitetskog centra u
Tuzli pruza moguénost Skolovanja deficitarnog kadra. Nadalje, veliki broj banaka na podru¢ju TK, uz
ocekivano uvodenje povoljnijih kreditnih linija, bi trebalo pozitivno uticati na brzi razvoj malog i srednjeg
poduzetniStva. Nadalje, potrebno je efikasnije koristiti kantonalne podsticajne mjere za razvoj
poljoprivrede i pokretanje malih i srednjih preduzeca, ali i kreirati mjere i politike na lokalnom nivou ili u
saradnji sa susjednim op¢inama. Programi zaposljavanja koje sprovodi Zavod za zaposljavnje se takoder
mogu iskoristiti za smanjenje dugotrajne nezaposlenosti i za poboljSanje trenutno loSeg socijalnog stanja u
op¢ini. Postoje¢i preradivacki kapaciteti u okruzenju mogu se koristiti za prodaju poljoprivrednih
proizvoda, a blizina Zeljeznicke pruge omogucava brz i jeftin transport svih robe.

Kao i u drugim dijelovima BiH, i u op¢ini Kalesija je evidentan niz vanjskih faktora koji oteZavaju ili ¢ak
onemogucavaju razvoj. Jedan od njih je otezano prikupljanje sistematiziranih podataka o socio-
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ekonomskoj situaciji u op¢ini. Naime, sistem prikupljanja i obrade podataka nije uspostavljen, a nedostaju
I pouzdani izvori podataka. Situaciju dodatno otezava neuredenost trziSta, odnosno nedosljedno
primjenjivanje postojece ili nedostatak zakonske regulative. Neefikasna i prekobrojna drzavna uprava, uz
nedovoljnu koordinaciju i uvezanost razli¢itih nivoa vlasti, te ogranicene i razli¢ito definirane nadleznosti
Op¢ine, narocito u pogledu pripadnosti javnih prihoda i rada inspekcijskih organa, predstavljaju dodatnu
prepreku razvoju. Prijetnje za intenzivniji razvoj poljoprivrede kao i ostalih grana privrede proizilaze iz
¢injenice da ne postoji dovoljna zainteresiranost i odgovornost visih nivoa vlasti za ravnomjerniji razvoj
opéina, kao i za ravnomjerniju raspodjelu prihoda od PDV-a i drugih podsticaja kako u poljoprivredi tako i
u industriji. Jednu od prepreka razvoju lokalne privrede predstavlja i nekontroliran uvoz, poljoprivrednih
ali 1 drugih proizvoda, te manjkavosti potpisanog Ugovora sa susjednim drzavama o slobodnoj trgovini.

2.2.2. Socijalna zastita i zdravstvo

Nasuprot znaCajnom broju socijalno ugrozenih kategorija stanovniStva (nezaposleni, raseljene osobe,
povratnici, ratni vojni invalidi, osobe s posebnim potrebama i drugi), ukupan broj korisnika socijalne
pomodi je vrlo mali (u 2006. godini taj broj je iznosio 2.117 osoba). Ovaj broj ne predstavlja stvarnu sliku
stanja na terenu, jer Centar za socijalni rad ne radi procjenu stanja, a nije uradena ni socijalna karta opcine.
Izradom socijalne karte stvorile bi se realne pretpostavke da se sredstva hamijenjena za socijalna davanja
izdvajaju za lica koja se nalaze u stanju potrebe. Dodatni problem leZi u ¢injenici da potencijalni korisnici
nisu dovoljno informirani o dostupnosti socijalne pomo¢i, kriterijima i procedurama, $to dovodi do
moguceg izostavljanja dijela ugrozene populacije iz sistema socijalne zastite. Neinformiranost gradana
djelomi¢no je i rezultat nedovoljno razvijenih mehanizama za informiranje od strane CSR, ali i
neodgovarajuceg rada mjesnih zajednica koje nemaju profesionalno osoblje. S tim u vezi, prepoznata je
potreba za promoviranjem aktivnosti u oblasti socijalne zastite, kako bi se gradani bolje informirali i
educirali o njihovim pravima i obavezama.

Neuslovne prostorije u kojima radi jedino udruZenje koje okuplja osobe s invaliditetom, mala izdvajanja iz
opc¢inskog budzeta za rad ovog udruzenja, te nepostojanje pristupnih rampi u nekim od javnih ustanova
uveliko oteZavanju Zivot osoba s invaliditetom. Stoga je neophodno raditi na poboljsanju uslova rada ovog
udruzenja, ali i na uspostavljanju viSe specijaliziranih udruzenja koja ¢e raditi sa marginaliziranim
kategorijama stanovniStva na njihovoj socijalnoj ukljucenosti.

Veliki broj raseljenih osoba i povratnika, te mala izdvajanja iz opc¢inskog budzeta za odrziv povratak i
nedostatak izdvajanja za alternativni smjeStaj negativno utiCu na socijalni status ove Kkategorije
stanovnistva.

Porast broja uzivalaca opojnih droga, nedovoljna prevencija i nepostojanje savjetovaliSta pri CSR
potencijalna su opasnost za sigurnost u opéini.

Znacajnu prepreku efikasnijem radu CSR predstavlja nezadovoljavaju¢a kadrovska popunjenost prema
sistematizaciji (diplomirani pravnik, socijalni radnik, psiholog, i pedagog), a angaZiranje neophodnog
kadra nije moguce zbog organicenih finansijskih sredstava u op¢inskom budzetu.

U sistemu zdravstvene zastite primjecen je nedostatak adekvatnog prostora za rad svih sluzbi koje trenutno
postoje. Ovaj problem ¢e u narednom periodu postati izrazeniji, obzirom da se planira otvaranje novih
sluzbi. Osim toga, postoji potreba za leZze¢im vozilom za Sluzbu hitne pomo¢i, kao i za vozilom za
dijalizu. Inace ekonomska 1 fizi¢ka pristupacnost zdravstvenoj zastiti je dosta dobro rijeSena zahvaljujuci
prije svega uredenosti sistema zdravstvene zastite u TK, dobrom funkcioniranju Zavoda za zdravstveno
osiguranje, te blizini Univerzitetskog klini¢kog centra Tuzla. Dovoljan broj visokog i srednjeg stru¢nog
medicinskog osoblja, zadovoljavaju¢a tehni¢ka opremljenost DZ, te razvijena konsultativno—
specijalisticka djelatnost pozitivno uti¢u na kvalitet pruzenih usluga.

42



Lokalne vlasti i zaposleni u CSR su kao nosioci odgovornosti prepoznali neke od problema i pokrenuli
aktivnosti na njihovom rjeSavanju u cilju podizanja nivoa Zivotnog standarda socijalno ugrozenog
stanovnistva. Op¢insko vije¢e Kalesija donijelo je Odluku o naknadama troSkova dZenaze i jednokratne
pomo¢i vojnim invalidima, porodicama $ehida-i poginulih boraca, demobiliziranih boraca i nezaposlenih.
Iz op¢inskog budzeta svake godine planiraju se i sredstva za pomo¢ vojnim invalidima, ranjenim borcima,
porodicama poginulih boraca, sredstva za materijalno zbrinjavanje socijalno ugrozenih kategorija, te
pomo¢ za raseljena lica.

CSR radi u zadovoljavaju¢im prostorijama kako to zahtijevaju standardi socijalnog rada, a i tehnicki je
dobro opremljen. Iako je jo$ uvijek nedovoljan broj socijalnih radnika, u posljednje vrijeme je
evidentirano i popunjavanje tih radnih mjesta u cilju poboljSanja stanja u ovoj oblasti. CSR je
viSefunkcionalna javna ustanova socijalne zastite, koja ostvaruje saradnju s nevladinim organizacijama
(AMOK i CIVITAS, Crveni kriz), te periodi¢no provodi ,,Projekat kuéne njege*, obuhvatajuéi 524 stare i
iznemogle osobe kojima je potrebna ova vrsta pomoci. Zajedni¢kom akcijom Crvenog kriza i Merhameta
otvorena je javna kuhinja, a uz pomo¢ sredstava koja se prikupe u ,kasi humane™ vrsi se i raspodjela
socijalne pomo¢i u hrani, odjeci i obuci.

Redovne isplate socijalne pomo¢i sa kantonalnog nivoa i najavljeno prosirenje socijalnih davanja, kao Sto je
djeciji dodatak, neke su od moguénosti koje mogu doprinijeti poboljSanju socijalne zastite na nivou opéine.
Nadalje, postoji mogucnost saradnje sa susjednim op¢inama po pitanju smjestaja starih i iznemoglih osoba,

zrtava nasilja u porodici i uzivalaca opojnih droga u ustanove u tim opéinama.

Znacajnu prijetnju zadovoljavanju potreba u sektoru socijalne zastite predstavljaju jo$ uvijek nedovoljna
izdvajanja sa kantonalnog nivoa za socijalna davanja. Osim toga, zakoni se definiraju na viSim nivoima, a
time i zaduzenja i obaveze zaposlenih u ovoj oblasti, dok se finansiranje djelatnosti vrsi sa opcinskog
nivoa. U BiH ne postoji jedinstven sistem socijalne i djecije zastite, pa znacajne razlike u ostvarivanju
prava u ovoj oblasti postoje izmedu kantona, kao i opéina. Prijetnju zadovoljavanju prava u sektoru
socijalne zastite predstavlja i eventualno prolongiranje ve¢ najavljenog osnivanja Zavoda za socijalnu i
djeciju zastitu na nivou Kantona. Ka$njenje u izradi socijalne karte Kantona takoder predstavlja moguéi
ogranicavajuci faktor, obzirom da bi socijalna karta TK mogla posluziti kao polazna osnova za izradu
socijalne karte op¢ine.

2.2.3. Infrastruktura i zastita okolisa

Klju¢ni problemi u oblasti infrastrukture i zastite okoliSa su identificirani u vezi sa vodosnabdijevanjem i
upravljanjem otpadnim vodama, upravljanjem ¢vrstim otpadom, zaStitom tla i zraka, te putnom
infrastrukturom. Utvrdeni prioriteti su vezani za ostvarivanje prava na odgovarajuce standarde Zivljenja,
pravo na vodu, pravo na najvisi dostizni standard zdravlja i pravo na siguran okolis.

Nezadovljavajuca opskrba vodom za Sire gradsko podrucje, koje se napaja sa izvorista Krusik, uzrokovana
je hemijskom i bakterioloSkom neispravnoséu vode. Ni za stanovnike prigradskih mjesnih zajednica ne
moze se re¢i da imaju odgovarajuéi pristup zdravoj i kvalitetnoj vodi, jer se veliki broj njih snabdijeva
vodom iz lokalnih vodovoda, a njena kontrola se rijetko vrsi ili u potpunosti izostaje. Stare i dotrajale
cijevi imaju za posljedicu veliko rasipanje vode, a jedan dio grada je pokriven azbestnim cijevima koje je
nuzno zamijeniti. Na nekontroliranu potro$nju vode uti¢e i samoinicijativno i neovlasteno pripajanje na
mrezu, §to dovodi i do oSte¢enja na mrezi. Faktori koji bi mogli doprinijeti pobolj$anju vodosnabdijevanja
ukljucuju prije svega izgradnju postrojenja za preciS¢avanje vode, koje je u zavrsnoj fazi, Cime Ce se
zadovoljiti potrebe polovine domacinstava opCine Kalesija. Kontinuirani rad na izmjeni zastarjelih cijevi
dovodi do smanjenja gubitaka vode. Dobro organizirane nadleZne opéinske sluzbe i javna preduzeca, te
njihov kontinuirani rad na terenu rezultirali su stvaranjem povjerenja kod gradana, a time i povecanjem
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naplate usluga. Daljni koraci na poboljSanju vodasnabdijevanja trebaju se ogledati u izradi projektne
dokumentacije i izgradnji seoskih vodovoda, jer u pojedinim mjesnim zajednicama postoje ve¢ izgradeni
dijelovi sistema koji bi se uz manja ulaganja mogli staviti u upotrebu.

NerijeSeno pitanje uklanjanja i tretmana otpadnih voda uzrokovano je postoje¢im kanalizacionim
sistemom koji je mjeSovitog tipa, profil primarnog dijela mreze je neodgovarajuci, a otpadne vode se bez
tretmana preciS¢avanja ulijevaju u rijeku Sprecu. Uz pomo¢ visih nivoa vlasti izraden je idejni projekat za
odvod i tretman otpadnih voda za podrucje cijele opéine. Na rjeSavanju ovog problema radit ¢e se
parcijalno, a finansiranje projekta vrsit ¢e se iz sredstava opc¢inskog budzeta, kao i budzeta visih nivoa
vlasti, dok su i gradani iskazali spremnost da ucestvuju u tim projektima.

Privremena deponija, koja je smjestena u neposrednoj blizini naseljenog mjesta, nepravilno se odrzava.
Osim toga, ni komunalna inspekcija ne reagira na dojave gradana o nepravilnom odlaganju otpada. Za
rjeSavanje problema odlaganja krutog otpada od velikog je znacaja izgradnja Regionalne eko-deponije. Do
sada je utvrdena lokacija i formirano je preduzece Regionalna eko-deponija. Javnom preduzecu
»Komunalac“ nedostaje mehanizacija, vozila za praznjenje septickih jama, posude za separirano
uklanjanje otpada. Ipak, nabavkom dva nova rota kamiona tehnicka opremljenost preduzeca je
unaprijedena, ¢ime je omoguceno potpuno pokrivanje teritorije opéine odvozom smeca Cetiri puta
mjesecno.

Velike povrSine miniranog poljopriviednog zemljiSta onemogucavaju intenzivnije bavljenje
posljedicu ranjavanje i smrtna stradanja ljudi i zivotinja. Neuredena rijecna korita, veliki broj poplava i
klizista pri¢injavaju znaCajne Stete na putevima, ku¢ama i pomoénim objektima. Zbog ograniCenosti
budzeta Opcina izdvaja sredstva samo za privremenu sanaciju, dok je ostalo nadleznost viSih nivoa vlasti,
koji rijetko i sporo reagiraju.

Lokalna putna mreza na podrucju opéine je dosta dobro razvijena. Medutim, prepoznata je potreba za
izgradnjom pjesacke staze uz magistralni put Zvornik-Tuzla, gdje je i najnaseljeniji dio opéine. Za
provodenje ovog projekta potrebna je saglasnost federalnog Ministarstva za promet i komunikacije, na §to
se ceka viSe od dvije godine. Postavljanjem horizontalne i vertikalne signalizacije u uzi dio grada, te
izgradnjom parking prostora u velikoj mjeri bi se rijeSile prometne gruzve u gradu, a sigurnost ucesnika u
saobracaju bi se podigla na veéi nivo.

Zbog nerijesenih imovinsko-pravnih odnosa nije adekvatno rijeSeno elektroenergetsko napajanje opcine,
tzv. dvostruko napajanje DV 110 KV. Uli¢na rasvjeta u nekim dijelovima grada, posebno u perifernim
ulicama, nije u funkciji zbog ograni¢enog opc¢inskog budZeta koji ne moze da pokrije troskove utroska
elektricne energije. Ovaj problem se u nekim ruralnim dijelovima opéine uspjeSno rjeSava
samoorganiziranjem mje$tana i prikupljanjem sredstava za izmirenje racuna.

Kada je u pitanju zastita okolisa velike probleme predstavlja nerijeSeno pitanje zagrijavanja u zimskom
periodu i zastarjela kotlovnica. Status centralne toplane potrebno je §to prije rijesiti, jer ovo pitanje utice
na kvalitet Zivota stanovnika. Osim toga, negativne efekte na zdrav zivot i okoli§ ima i slabo razvijena
ekoloska svijest stanovnisStva, te nepostojanje adekvatne strategije za rjeSavanje prioritetnih problema u
oblasti zastite okolisa (LEAP).

Mogucnosti za rjesavanje odredenih problema prepoznate su i u implementaciji pojedinih projekata i
programa na kantonalnom nivou, ukljucujuci izgradnju obilaznice oko Kalesije, javne radove na ciS¢enju
korita rijeka i kanala na poljoprivrednom zemljistu koje finansira Zavod za zapoSljavanje, te projekat
sanacije i rekonstrukcije niskonaponske elektro mreze koji se takoder provodi na kantonalnom nivou. Iako
je na podrucju opéine Kalesija veliki broj stambenih objekata obnovljen, postoji mogucnost da se i u
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narednom periodu izvjesna sredstva iz stambenog fonda za boracku i povratnicku populaciju dodijele
op¢ini Kalesija.

Faktori koji imaju negativan uticaj na rjesavanje pomenutih problema u oblasti infrastrukture i zastite
okolisa na podrucju opéine ukljucuju izmedu ostalih sporo rjesavanje zbrinjavanja krutog otpada na
regionalnom nivou (RED Tuzla), inertnost federalnog servisa za puteve u vezi sa rjeSavanjem
problematike na magistralnom putu M-4, te nedovoljnu potporu javnih servisa organiziranih na vi$im
nivoima vlasti (za elementarne nepogode, vodoprivredne probleme, zagadenje MES/NUS-om, itd). Uocen
je 1 nedostatak brige BH-telekoma za obnovu mreze u povratnickim naseljima. Nadalje, izrazena je i
sporost administracije viSih nivoa vlasti po pitanju rjeSavanja u drugostepenom postupku (Zalbe) u
procedurama javnih nabavki. Nedovoljno angazovanje kantonalne uprave za Sume, po pitanju upravljanja
Sumskim resursima ima za posljedicu nekontroliranu sje¢u Sume ¢ime se ugrozavaju vodni resursi opcine.

2.2.4. Obrazovanje, kultura i sport

Iako su u oblasti obrazovanja, kulture i sporta na podrucju op¢ine Kalesija u posljednje vrijeme nacinjeni
znacajni pomaci, trenutno stanje je i dalje nezadovoljavajuce. Razlozi za to su prvenstveno ekonomske
prirode i vezani su za nedostatak sredstava, kao i za neuvrStavanje ove problematike medu prioritete za
rjeSavanje.

Obrazovanje: Mreza osnovnih §kola na podruéju opéine je dobro razvijena, a zaposleni u obrazovanju,
svojom stru¢noscu i iskustvom, nastoje kvalitetu obrazovnog procesa podi¢i na visi nivo. Organizovanje
inkluzivne nastave u svim devetogodiSnjim S$kolama za djecu sa smetnjama u razvoju, te moguénost
srednjeg obrazovanja u specijalnoj skoli “Kosta Popov” u Tuzli, ukazuje na to da se ¢ine veliki napori u
cilju integracije ove djece u obrazovni sistem.

lako je opcinski budzet skroman, svake godine predvidaju se odredena sredstva kao pomo¢ obrazovanju za
romsku djecu i djecu iz socijalno ugrozenih porodica. Organiziranim akcijama po $kolama, u saradnji s
»Merhametom®, vr$i se podjela Skolskog pribora, odjeCe i hrane, te se na taj nafin pokusava ublaziti
problem ekonomske pristupa¢nosti osnovnom i srednjem obrazovanju.

Angazman ucenika i roditelja u radu Skole ogleda se kroz djelovanje Zajednice ucenika i vijec¢a ucenika i
Vijeca roditelja, Sto se u posljednje vrijeme pokazalo djelotvornim posebno kada je u pitanju sigurnosna
situacija u i ispred skola.

Losa tehnicka i tehnoloska opremljenost $kola, nedostatak kvalificiranog kadra za neke predmete, oskudno
vodosnabdijevanje i loSe rijeSeni sanitarni ¢vorovi u nekim $kolama, te neorganiziran prijevoz za ucenike
srednje Skole neke su od slabosti koje su identificirane u ovom sektoru. Ovi nedostaci imaju negativan
uticaj na dostupnost, kvalitet i fizi¢ki pristup obrazovanju.

Op¢ina nema ta¢ne podatke o broju nepismenih, ali se pretpostavlja da taj broj nije zanemarljiv. lako je
Op¢ina u saradnji s osnovnim i srednjom Skolom inicirala vanredno Skolovanje, primjec¢ena je
nezainteresiranost roditelja, posebno Roma, da se djeca ukljuce u ovaj vid obrazovanja.

Iako sa podrucja op¢ine Kalesija ima odreden broj poslanika u Skupstini Tuzlanskog kanton, evidentna je i
slaba komunikacija $kola i kantonalnih poslanika u fazi kreiranja kantonalnog budzeta, te pri utvrdivanju
prioriteta. Na kantonalnom nivou ne postoji komisija za raspodjelu sredstava za obrazovanje. Nadalje,
odliv kvalitetnih kadrova predstavlja veliku prijetnju kvaliteti obrazovanja.

Moguénosti koje se otvaraju opéini Kalesija za osiguranje funkcionalnog i kvalitetnog obrazovanja
ogledaju se u efikasnijoj podrsci Tuzlanskog kantona kroz realizaciju projekata. Dodatne prilike ogledaju
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se u provodenju efikasne reforme obazovanja, modernizaciji nastavnog procesa i stimulaciji nastavnog
osoblja.

Kultura i sport: Veliki broj sportskih klubova i pojedinaca s vrhunskim sportskim rezultatima, te bogat i
sadrzajan kulturni i sportski zivot u dosadasnjem periodu dobri su preduvjeti za daljni razvoj sporta i
kulture na ovim prostorima. Formiranjem JU BKC , Alija Izetbegovi¢™ stvorili su se uslovi da ova
kulturna institucija u perspektivi bude glavni nosilac kulturnog zivota. Sredstva koja se izdvajaju iz
op¢inskog budzeta za sport i kulturu su i dalje nedovoljna. Ipak, jasno definirani kriteriji za njihovu
raspodjelu upucuju na to da Opéina Kalesija predstavlja pozitivan primjer spremnosti i otvorenosti lokalne
zajednice da u okviru svojih moguénosti podrzi unaprijedenje sportskog i kulturnog zivota. Nadalje,
gradani opc¢ine iskazuju znacajan interes za u¢es¢em u kulturnim i sportskim deSavanjima.

Gotovo sve mjesne zajednice u opéini Kalesija imaju objekte u kojima bi se mogli upraznjavati kulturni
sadrzaji, ali naZalost, ve¢ina njih su van funkcije. Naime, mnogi od tih objekata zbog nedostatka sredstava
godinama nisu odrZavani, te iste treba obnoviti i prilagoditi njihovoj namjeni. lako na podrucju opstine
zivi znaéajan broj mladih ljudi evidentno je da na podrucju cijele op¢ine ne postoji niti jedan dom ili neke
prostorije gdje bi se omladina mogla okupljati. Stoga je neophodna raditi na iznalaZenju rjeSenja za
smjestaj omladinskih organizacija koje mogu posluziti kao primjer dobro organizovanih i aktivnih NVO.
Gradska biblioteka sa svojim knjiznim fondom zadovoljava osnovne potrebe, ali joj nedostaje
odgovarajuéi prostor za Citaonicu, odrzavanje knjizevnih veceri i drugih sli¢nih kulturnih aktivnosti.
Izrazena je i potreba za uspostavljanjem zaviCajne zbirke, jer Kalesija ima bogato kulturno-historijsko
nasljede koje se prije svega ogleda u velikom broju stecaka.

Sportska infrastruktura u op¢ini nije razvijena, a postojeci sportski objekti su zbog nedostatka sredstava za
njihovo odrzavanje u dosta loSem stanju,. Pozitivan pomak na ovom planu je na¢injen odlukom op¢inskih
vlasti da finansiraju iz opéinskog budzeta izgradnju malih sportskih terena po mjesnim zajednicama, §to ¢e
svakako doprinijeti veCem stepenu razvijenosti sportske kulture. U 2007.godini je planiran pocetak
izgradnje gradske sportske dvorane. Obzirom da ovaj projekat iziskuje znacajna sredstva, op¢inske vlasti
¢e morati uloziti vanredne napore za njegovu uspjesnu realizaciju.

Usljed nepostojanja zakonske regulative na drzavnom i federalnom niovu, sve sportske aktivnosti se
odvijaju u skladu s kantonalnim Zakonom o sportu. Nadalje, mala izvajanja iz kantonalnog budzeta za
kulturu i sport i ograni¢ena nadleznost lokalne vlasti na ovom polju usporavaju razvoj kulturnog i
sportskog zivota gradana. Ipak, normativna uredenost sporta na kantonalnom nivou i jaCanje saradnje
domacih i medunarodnih nevladinih organizacija na polju kulturnog i sportskog razvoja predstavljaju
dodatnu moguénost koja se u ovom polju otvara.
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3. OPCINA KALESIJA U BUDUCNOSTI

3.1. Vizija razvoja op¢ine- Kalesija u 2015. godini

Vizija je zasnovana na fundamentalnim vrijednostima stanovnika Kalesije koje predstavljaju osnovu
daljeg razvoja opc¢ine. Ona predstavlja opis buducnosti Kalesije kakvim ga vide gradani koji su bili
ukljuceni u proces izrade Razvojne strategije. lako vizija predstavlja idealnu sliku buduénosti opcine, ona
je osnova za definiranje pravaca razvoja opéine. Vizija je definirana za period od osam godina, a osvrce se
na prioritetna podru¢ja djelovanja i sadrzi sve relevantne vrijednosti koje zajednica priznaje za
komparativne prednosti i mogucnosti koje je potrebno iskoristiti na putu ostvarivanja razvoja sa aspekta
ljudskih prava. Polaze¢i od vizije razvoja, te na osnovu velikog broja diskusija i zakljucaka izvedenih iz
analize Cetiri prioritetna podrucja koja su obuhvacena procesom planiranja (ekonomija; socijalna zastita i
zdravstvo; infrastruktura i zastita okolis; i obrazovanje, kultura i sport), utvrdeni su razvojni i operativni
ciljevi. Razvojni ciljevi se zasnivaju na postivanju, zastiti i ostvarivanju specificnih ljudskih prava, i

definiraju okvir za aktivnosti, ¢ijim ostvarenjem postavljamo Kalesiju na putanju razvoja i prosperiteta.

Ostvarivanje razvojnih ciljeva ¢e se posti¢i kroz ostvarivanje operativnih ciljeva i provedbu konkretnih
programa, projekata i drugih mjera iz kojih se ti ciljevi sastoje. Bitno je imati na umu da programi, projekti
i mjere sadrZani u matricama razvojnih ciljeva predstavljaju aktivnosti definirane tokom procesa izrade
Strategije u okviru radnih grupa. Medutim, isti ne isklju¢uje dodatne programe, projekte ili mjere Kkoji
mogu proizaéi usljed promjena i novonastalih potreba.
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OD VIZIJE DO OPERATIVNIH CILJEVA

VIZIJA

Kao ekonomski razvijena opéina, Kalesija ¢e 2015. godine biti poljoprivredni centar Tuzlanskog kantona i mjesto ugodno za zivot.

Dostignuti nivo razvoja ¢e omoguciti dostojanstven zivot svim stanovnicima op¢ine.

RAZVOJNI
CILJEVI

Razvojni cilj 1: Pospijesiti
ekonomski rast i smanjiti
stopu nezaposlenosti uz bolje
koristenje poljoprivrednih
resursa, razvoj MSP i
porodicnih obrta.

Razvojni cilj 2: Osigurati
zadovoljavajuéi nivo socijalne
sigurnosti kroz unaprijeden
sistem socijalne i zdravstvene
zastite.

Razvojni cilj 3: Unaprijediti
komunalnu, putnu i PTT
infrastrukturu, te osigurati
odrzivo upravljanje okolisem i
prirodnim resursima.

Razvojni cilj 4. Unaprijediti
kvalitet odgoja i obrazovanja i
prilagoditi ga potrebama
zajednice, te svim stanovnicima
obezbijediti adekvatne uslove
za kulturni i sportski Zivot.

OPERATIVNI CILJEVI

Operativni cilj 1.1. Do 2012.
godine iskoristeno 90% obradivog
poljoprivrednog zemljista, te
osigurani mehanizmi za otkup
poljoprivrednih proizvoda.

Operativni cilj 2.1. Do 2010.
godine kadrovski, tehnicki i
organizacioni kapaciteti institucija
socijalne zastite uskladeni sa
potrebama lokalne zajednice.

Operativni cilj 3.1. Do 2010.
urbanisti¢ki uredena opcina, a sve
MZ povezane sa centrom opcine.

Operativni cilj 1.2: Do kraja
2012. godine najmanje 40
registriranih obrta i pravnih osoba
na 1.000 stanovnika.

Operativni cilj 1.3: Do 2012.
godine registrirano najmanje
5.000 zaposlenih.

Operativni cilj 2.2. Do 2010.
godine kreiran sistem
institucionalne saradnje izmedu
CSR, organizacija gradanskog
drustva, MZ i korisnika, te
izgradeni kapaciteti udruzenja koja
se bave zaStitom ranjivih
kategorija.

Operativni cilj 3.2. Do 2015.
godine obezbijeden pristup redovno
kontroliranoj i higijenski ispravnoj
vodi za najmanje 85 % stanovnika.

Operativni cilj 4.1. Do 2012.
godine u svim $kolama osigurani
materijalno-tehnic¢ki uslovi
izvodenja nastave, odgoja i
obrazovanja, u skladu s pedagoskim
normativima, a nastavni kadar
osposobljen za primjenu
savremenih metoda rada.

Operativni cilj 3.3. Do 2015.
godine 75% domacinstava opcine
uvezano u sistem prikupljanja i
tretmana otpadnih voda.

Operativni cilj 4.2. Do 2015.
godine kulturna i sportska
infrastruktura u op¢ini uskladena sa
potrebama lokalne zajednice.

Operativni cilj 2.3. Do kraja 2010.

godine infrastrukturni, tehnicki i
kadrovski kapaciteti u oblasti
primarne zdravstvene zastite
uskladeni s potrebama lokalne
zajednice.

Operativni cilj 3.4. Do 2010.godine
osiguran sistemski pristup
prikupljanja i odlaganja ¢vrstog
otpada, adekvatno odrzavanje
rije¢nih korita, te ojacani tehnicki i
ljudski kapaciteti za zastitu okolisa.

Operativni cilj 4.3. Do 2010.
godine pvecan broj i kvalitet
kulturnih dogadaja.
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3.2. Razvojni ciljevi

RAZVOJNI CILJ 1

Razvojni cilj

bolje koriStenje poljoprivrednih resursa, razvoj MSP i porodicnih obrta.

Razvojni cilj 1: Pospijesiti ekonomski rast i smanjiti stopu nezaposlenosti uz

Operativni ciljevi

Operativni cilj 1.1. Operativni cilj 1.2: Operativni cilj 1.3:

Do 2012. godine iskoristeno || Do kraja 2012. godine Do 2012. godine registrirano
90% obradivog najmanje 40 registriranih najmanje 5.000 zaposlenih.

poljoprivrednog zemljista, te | [ obrta i pravnih osoba na
osigurani mehanizmi za 1.000 stanovnika.

otkup poljoprivrednih
proizvoda.

Programi, projekti, mjere

1.1.1. Osnivanje novih i osnaZivanje postojecih zadruga

1.1.2. Podsticajne mjere za razvoj primarne poljoprivredne proizvodnje

1.1.3. Edukacija poljoprivrednih proizvodaca

1.1.4. Kreditne i druge potpore za poljoprivredne proizvodace

1.1.5. Plastenicka proizvodnja povréa

1.1.6. Uredenje poljoprivrednog zemljista (ukrupnjavanje, meliorizacioni radovi, itd.)
1.1.7. Podizanje zasada novih kultura (bioloski zdrava hrana, proizvodnja alternativnih goriva)
1.1.8. Podizanje novih zasada Sljiva, jabuka i kruska

1.1.9. lzgradnja hladnjace za voce i povrée, | faza

1.1.10.0rganiziranje lokalnih otkupnih stanica za meso

1.1.11.1zgradnja preradivackih kapaciteta za voce i povrce

1.1.12.1zgradnja preradivackih kapaciteta za meso

1.1.13.Proizvodnja sto¢ne hrane

1.2.1. Servis za podrsku poduzetniStvu

1.2.2. Obezbjedenje komunalnih preduslova za uredenje gradevinskog zemljista buduce industrijske

zZone
1.2.3. Finansijske olakSice kod pokretanja samostalnih djelatnosti
1.2.4. Poslovni inkubator
1.2.5. Podrska osnivanju udruZenja poduzetnika
1.2.6. Edukacija privrednika (studijska putovanja)
1.2.7. Izrada projektne dokumentacije i uredenje industrijske zone

1.3.1. Programi prekvalifikacije, dokvalifikacije i stru¢nog osposobljavanja (PDSO)
1.3.2. Javni radovi uz ukljucivanje dugotrajno nezaposlenih

1.3.3. Programi volontiranja i staziranja za osobe sa VSS

1.3.4. Informati¢ko osposobljavanje nezaposlenih

1.3.5. Kursevi stranih jezika za nezaposlene

1.3.6. Sajam rada
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RAZVOJNI CILJ 2

—
o
§ Razvojni cilj 2: Osigurati zadovoljavajuéi nivo socijalne sigurnosti kroz unaprijeden
= sistem socijalne i zdravstvene zastite.
<
o
= Operativni cilj 2.1. Do Operativni cilj 2.2. Do 2010. Operativni cilj 2.3. Do
2 2010. godine kadrovski, godine kreiran sistem kraja 2010. godine
= tehnicki i organizacioni institucionalne saradnje izmedu infrastrukturni, tehnicki i
' kapaciteti institucija CSR, organizacija gradanskog kadrovski kapaciteti u
E socijalne zastite uskladeni || drustva, mjesnih zajednica i oblasti primarne
= sa potrebama lokalne korisnika, te izgradeni kapaciteti zdravstvene zasStite
<3 zajednice. udruzenja koja se bave zaStitom uskladeni sa potrebama
O ranjivih kategorija. lokalne zajednice.
2.1.1. Kadrovsko jacanje Centra za socijalni rad (pravnici, socijalni radnici, psiholog-pedagog)
2.1.2. Stru¢no usavrsavanje postojeceg kadra u CSR
2.1.3. Socijalna karta op¢ine Kalesija
2.1.4. Djelovanje prema viSim nivoima vlasti u cilju pro§irivanja kadrovskih popuna u centrima za
socijalni rad
2.1.5. Zagovarati za potrebne izmjene i dopune postojeceg zakonskog okvira
2.1.6. lzgradnja pristupne rampe za invalidna lica u Centru za socijalni rad
2.2.1. Osnivanje Komisije za socijalnu zastitu i zdravstvo pri Opéinskom vijecu
2.2.2. Osnivanje komisija za socijalu zastitu i zdravstvo u svim mjesnim zajednicama
2.2.3. «Kuca nade» — lzgradnja i opremanje centra za osobe sa posebnim potrebama
2.2.4. Priru¢nik za gradane opcine Kalesija o pravima iz oblasti socijalne zastite
o 2.2.5. Obezbijediti prostorne uslove za efikasan rad postoje¢ih udruzenja
@ S . e L .
= 2.2.6. Iniciranje i podrska UdruZenju roditelja djece korisnika opojnih sredstava
= 2.2.7. Iniciranje i podrska UdruZzenju povratnika
= 2.2.8. Kuéna njega i pomo¢ za invalidna, stara i iznemogla lica
'§ 2.2.9. Povecati izdvajanja iz op¢inskog budzeta za odrziv povratak
f: 2.2.10.Programi edukacije po Skolama u cilju suzbijana koristenja opojnih sredstava i maloljetnicke
% delikvencije
5 2.2.11.Edukacija mladih o pravima osoba sa posebnim potrebama
)
j -
a 2.3.1. Obezbijediti prosirenje DZ i odgovarajuce prostorne uslove za rad svih sluzbi u Domu
zdravlja
2.3.2. Stavljanje u punu funkciju terenske ambulante u MZ Seljublje i MZ VVukovije Gornje
2.3.3. Nabavka dva terenska automobila
2.3.4. Nabavka jednog sanitetskog vozila
2.3.5. Nabavka mamografa
2.3.6. Nabavka aparata za dijagnostiku kardiovaskularnih oboljenja
2.3.7. Edukacija kadrova za potrebe porodi¢ne medicine
2.3.8. Zaposljavanje veceg broja stomatologa, visih i visokih zdravstvenih radnika
2.3.9. Djelovanje prema visim nivoima vlasti (Ministrastvo BIZ, Ministarstvo zdravlja i socijalne

zatite RS i Ministarsvo zdravstva FBiH) u cilju rjeSavanja zdravstvene zastite povratnika u
RS

2.3.10.Trening za animatore i organizatore dobrovoljnog darivanja krvi
2.3.11.Preventivni stomatoloski pregledi po Skolama
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RAZVOJNI CILJ 3

=
§‘ = Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i PTT infrastrukturu, te
§ © osigurati odrzivo upravljanje okolisem i prirodnim resursima.
@
_ Operativni cilj Operativni cilj 3.2. Do Operativni cilj 3.3. Do [ | Operativni cilj 3.4. Do 2010.
g 3.1. Do 2010. 2015. godine obezbijeden |[|2015. godine 75% godine osiguran sistemski pristup
‘5 'S [Jurbanisticki pristup redovno domacinstava op¢ine prikupljanja i odlaganja évrstog
© 2 Jluredena opéina, a ||kontroliranoj i higijenski uvezano u sistem otpada, adekvatno odrzavanje
& 'S [lsve MZ povezane |[ispravnoj vodi za najmanje |[prikupljanja i tretmana rijeénih korita, te oja¢ani tehnigki i
O sa centrom Opéine. 85% stanovnika. Otpadnlh voda. ljudskl kapaciteti za zasStitu okolisa.
3.1.1. Izradai usvajanje prostornog plana op¢ine Kalesija
3.1.2.  Izgradnja trotoara sa signalizacijom duz puta M4 i regionalnih puteva
3.1.3. Izgradnja trotoara u centru MZ Tojsi¢i, MZ Kalesija i centru MZ Memici
3.1.4. lzgradnja svjetlosne signalizacije na raskrsnici u centru Kalesije
3.1.5. lIzgradnja parking prostora u gradu Kalesija
3.1.6. Uredenje javnih povrsina u uZem centru Kalesije
3.1.7.  lzgradnja puta u industrijskoj zoni Kalesije
3.1.8. lIzgradnja puta Seljublje-Hrasno (kao dio buduceg puta Seljublje-Kalesija centar)
3.1.9. Asfaltiranje/modernizacija puta prema Jelovom Brdu
3.1.10. Asfaltiranje puta do Jeginovog Luga
3.1.11. Asfaltiranje puta do Krivace (od regionalnog puta do Krivace)
3.1.12. Rekonstrukcija puta Goj&in-Repuh (opéina Zivinice)
3.1.13. Rekonstrukcija mosta na rijeci Gribaji,
3.1.14. Rekonstrukcija mosta na rijeci Spreéi prema Zelini-Glavica
3.1.15. lIzgradnja mosta na rijeci Dubnica, MZ Prnjavor
3.1.16. Rekonstrukcija putne mreze u MZ Dubnica
3.1.17. Rekonstrukcija puta Gornji Rainci — Donji Rainci
3.1.18. Sanacijai izgradnja objekata za zajednicke potrebe MZ
3.1.19. Telefonizacija povratnickih MZ (Zolje, Dubnica, Jeginov Lug, Zelina)
3.1.20. Asfaltiranje i rekonstrukcija nekategorisanih i drugih puteva na podruc¢ju opéine Kalesija sistemom sufinansiranja sa
gradanima
3.1.21. Sanacija kliziita u MZ Kikag&i-Cerima
3] 3.2.1. Izgradnja postrojenja za pre¢is¢avanje vode na izvoristu Krusik
$ 3.2.2.  Povecanje kapaciteta na izvori$tu Krusik
‘= [13.2.3. Uvezivanja MZ VVukovije Gornje i MZ Vukovije Donje u distribucioni sistem vodovoda Kalesija
S 3.2.4. Realizacija projekta vodosnabdijevanja naselja Bar¢i¢i, Bukvari, Meskovii¢i, Lipovoce i dijela Kikaca
= 3.2.5. Program prosirenja distribucionog sistema sa gradskog vodovoda (MZ Miljanovci, MZ Dubnica-rekonstrukcija i
% uvezivanje u sistem, MZ G. Rainci i drugih MZ gdje to dozvoljavaju tehni¢ke moguénosti, kao i rjeSavanje
=) vodosnabdijevanja na visinskim zonama na teritoriji opéine)
E_ 3.2.6. Rekonstrukcija i prosirenje mreZe u mjesnim vodovodima Seljublje, Hrasno, Goj¢in, Memi¢i, Jelovo Brdo, Gornji ~ Rainci i
Brda
= 3.2.7.  ZavrSetak projekta vodovoda sa izvorista Siga (MZ Miljanovci)
% 3.2.8.  Rekonstrukcija mjesnog vodovoda u MZ Tojsi¢i, naselje Gutici
- 3.2.9. Uspostavljanje registra svih vodovoda i izvoriSta na podrucju opéine Kalesija
g 3.2.10. Uvezivanje i stavljanje pod kontrolu svih seoskih vodovoda
- 3.2.11. Postavljanje hlorinatora na seoskim vodovodima
o 3.2.12. Edukacija ¢lanova gradevinskog odbora mjesnih vodovoda
3.2.13. Razvijanje svijesti gradana o potrebi racionalnog koriStenja vode
3.3.1.  lzrada projektne dokumentacije za kanalizacioni sistem i realizacija projekata za Kalesiju centar, Prnjavor, Kalesiju Gornju
332 Izrada projekine dokumentacije za kanalizacioni sistem i realizacija projekata za Hrasno, Kikaci, Tojsici, G. Vukovije i dio D. Vukovija i dr.
3.3.3.  lzrada projektne dokumentacije za kanalizacioni sistem i realizacija projekata za G. i D. Raince, Zates, Jeginov Lug i dr.
3.3.4.  Izrada projektne dokumentacije za kanalizacioni sistem i realizacija projekata za Memice, Bulatovce, Jajice, Zukice i dr.
3.3.5.  lzrada projektne dokumentacije za kanalizacioni sistem i realizacija projekata za D. Vukovije
3.3.6.  Izrada projektne dokumentacije za kanalizacioni sistem i realizacija projekata za Goj¢in i Jelovo Brdo
3.3.7.  lzrada projektne dokumentacije za kanalizacioni sistem i realizacija projekta za Seljublje
3.3.8.  lzrada projektne dokumentacije za kanalizacioni sistem i realizacija projekta za Zelinu
3.3.9.  Izgradnja kanalizacije po projektima od 3.3.1.-3.3.8.
34.1. Sanacija, uredenje i sanitarno koriStenje privremene deponije Vis
34.2. Saniranje divljih deponija
3.4.3. Prikupljanje separisanog otpada po MZ-ma
3.4.4. Ciscenje i uredenje rijeke Sprece, Gribaje i drugih vodotoka na podrudju op¢ine Kalesija
3.4.5. Izgradnja potpornog zida u Babinoj Luci
3.4.6. Izgradnja parka u centru grada i uredenje izvorista Kiseljak u MZ Dubnica
3.4.7. PoSumljavanje ogoljelih i erozivnih povrsina
3.4.38. Cis¢enje kanala u poljoprivrednom kompleksu Spreca
3409. Deminiranje povrsina u opéini (poljoprivredno zemljiste, zemljiste u naselju i blizu naselja, suma i dr)
3.4.10. Toplifikacija grada Kalesije
3.4.11. Edukacija gradana u cilju suzbijanja alergijske biljke-ambrozije
3.4.12. Podizanje svijesti gradana o vaZnosti ofuvanja i zastite okolisa
3.4.13. Obezbijedenje lokacije za gradsko mezarje
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RAZVOJNI CILJ 4

Razvojni
cilj

Razvojni cilj 4. Unaprijediti kvalitet odgoja i obrazovanja i prilagoditi ga potrebama
zajednice, te svim stanovnicima obezbijediti adekvatne uslove za kulturni i sportski
Zivot.

Operativni ciljevi

Operativni cilj 4.1. Do 2012. godine Operativni cilj 4.2. Operativni cilj 4.3.

u svim §kolama osigurani Do 2015. godine Do 2010. godine
materijalno-tehnicki uslovi izvodenja kulturna i sportska povecan broj i kvalitet
nastave, odgoja i obrazovanja u infrastruktura u opéini kulturnih dogadaja.
skladu sa pedagoskim normativima, a | | uskladena sa
nastavni kadar osposobljen za potrebama lokalne
primjenu savremenih metoda rada. zajednice.

Programi, projekti, mjere

4.1.1. l1zgradnja podruéne $kole u Dubnici

4.1.2. Uvodenje centralnog grijanja u podruc¢nim §kolama Hrasno i Goj¢in

4.1.3. Opremanje kabineta informatike

4.1.4. Opremanje kabineta hemije i biologije u svim osnovnim i srednjoj §koli

4.1.5. Opremanje kabineta tehni¢kog odgoja i fizike u §kolama

4.1.6. Opremanje uc¢ionica za prvi razred za devetogodi$nje obrazovanje

4.1.7. Opremanje fiskulturnih sala u svim skolama sa potrebnim rekvizitima

4.1.8. Otvaranje ustanove za predskolski odgoj i obrazovanje

4.1.9. Rekonstrukcija krovne konstrukcije i zamjena stolarije u MSS

4.1.10.Adaptacija OS «Rainci Gornji»

4.1.11.Dogradnja OS «Kalesija Centar»

4.1.12 Rekonstrukcija i dogradnja podruéne skole u Donjim Raincima i rekonstrukcija podruéne
Skole u Kikac¢ima

4.1.13.Istrazivanje stope nepismenosti na prostoru opcine

4.1.14.Vanredno Skolovanje za stanovnis§tvo bez zavrSene osnovne $kole

4.1.15.Program neformalnog obrazovanje djece, mladih i odraslih

4.1.16.Edukacijski programi za nastavni kadar

4.1.17 Izgradnja osnovne $kole u D. Hrasnu

4.2.1. lIzgradnja sportskih poligona po mjesnim zajednicama

4.2.2. lzgradnja gradske sportske dvorane u Kalesiji

4.2.3. Zavrsetak radova na BKC-u

4.2.4. Izgradnja djecijih igralista (prostora sa klackalicama, ljuljackama, toboganima) u svim
mjesnim zajednicama

4.2.5. Izgradnja Doma kulture u TojSi¢ima

4.2.6. Rekonstrukcija Doma kulture u Gornjim Raincima

4.2.7. Izgradnja spomen obiljeZja poginulim borcima i Sehidima

4.3.1. Ozivljavanje tradicionalnih kulturnih sadrzaja (Kalesijsko ljeto i Tojsi¢ko ljeto)
4.3.2. Finansijska podrska festivalu izvorne muzike

4.3.3. Finansijska podrSka amaterskoj sceni

4.3.4. Izrada monografije opéine Kalesije
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3.3. Godisnji akcioni plan

Prijedlog godisnjeg akcionog plana sadrzi 40 projekata koje je neophodno provesti u cilju rjeSavanja identificiranih problema, poduzimajuci korake
na putu ostvarivanja razvoja zasnovanog na postivanju ljudskih prava. Provedba plana postaje obaveza usvajanjem Opcinske razvojne strategije od
strane Opcinskog vijeca, a odnosi se na kraj 2007. i 2008 godinu. Plan se prije svega oslanja na opéinski budzet za naredni period, a njegova
potpuna provedba je moguca samo uz ucesce i finansijsku podrsku navedenih partnera. Prije isteka tekuce godine i usvajanja budzeta za narednu,
potrebno je izvrsiti reviziju akcionog plana, te procijeniti do koje mjere su planirani programi, projekti i mjere izvrSeni. U okviru radnih grupa
potrebno je definirati prioritetne aktivnosti za narednu godinu, a aktivnosti koje nisu provedene prema akcionom planu tekuc¢e godine potrebno je
prebaciti u plan za sljedecu.

GODISNJI AKCIONI PLAN — LISTA PROJEKATA | MJERA

Izvor finansiranja
NAZIV Vrijednost Kanton/ Li¢na Trajanje i

PROJEKTA/MJERE (KM) Opc¢ina | FBiH |Donatori|sredstva Nosilac Partneri pocetak Ciljne grupe

Ministarstvo za

poljoprivredu,

Sumarstvo i

vodoprivredu

TK, Kantonalna

privredna

komora, LAMP
P1 USAID, Poljoprivredni
Osnivanje novih i poljoprivredni 6 mjeseci, proizvodadi,
osnazivanje postojecih proizvodaci, MA | februar nezaposleni,
zadruga 10.000 X X X Op¢ina »Sprecanka“ 2008. povratnici, Zene

Min. za rad,

socijalnu politiku

i izbjeglice, Zainteresirani

Ministarstvo za poljoprivredni
P2 poljoprivredu, 6 mjeseci, proizvodadi,
Podizanje novih zasada Sumarstvo i decembar izbjeglice i
Sljiva, jabuka i kruska | 95.000 X X Opcina vodoprivredu 2007. raseljena lica
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Potencijalni Poljoprivredni
investitori, proizvodadi,
P3 indivudualni 12 mjeseci, | zemljoradnicke
Izgradnja hladnjace za poljopri. proljece zadruge,
voce i povrce, I faza 100.000 proizvodaci 2008. otkupljivaci
Sadasnji i
Udruzenja buduci
P4 privrednika, poduzetnici,
Servis za podrsku Sluzba za 12 mjeseci, | mladi,
poduzetniStvu 20.000 Opcina zaposljavanje januar 2008. | nezaposleni
Vanjski
konsultanti,
Federalno
ministarstvo Nezaposleni sa
razvoja, potrebnim
poduzetni$tva i znanjima i
obrta, odredenom
Kantonalno opremom,
ministarstvo za registrirana MSP
obnovu, razvoj i | 2 godine, kojima je
P5 povratak, septembar potrebna startna
Poslovni inkubator 10.000 Op¢ina NERDA 2008. pomo¢
NERDA,
P6 Privredna komora
Podrska osnivanju Op¢ina i Tuzlanskog 12 mjeseci, | Poslovni subjekti
udruZenja poduzetnika | 10.000 poduzetnici kantona januar 2008. | op¢ine Kalesija
P7
Programi NVO, NERDA, Nezaposleni sa
prekvalifikacije, roditelji SSS spremom,
dokvalifikacije i nezaposlenih, koji su
stru¢nog Op¢ina, preduzeca u registrirani u
osposobljavanja Sluzba za op¢ini Kalesijai | 6 mjeseci, Sluzbi za
(PDS0O) 50.000 zaposlj. Sire mart 2008. zapoS$ljavanje
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Centar za
socijalni rad,
Ministarstvo

P8 zaradi 8 mjeseci
Socijalna karta op¢ine socijalnu donatori, MZ, februar Rizi¢ne grupe
8 | Kalesija 40.000 politiku TK NVO 2008. stanovnisStva
P9
Izgradnja pristupne
rampe za invalidna lica Ministarstvo za Invalidna lica,
u Centru za socijalni rad i socijalnu 3 mjeseca, oko 100
9 |rad 6.000 Opcina politiku TK, CSR | april 2008. korisnika
P10
Priru¢nik za gradane Ministarstvo za Rizi¢ne grupe
op¢ine Kalesija o rad i socijalnu kojima je
pravima iz oblasti Centar za politiku TK, 3 mjeseca, potrebna
10 | socijalne zastite 1.500 socijlalni rad | donatori januar 2008. | socijalna pomo¢
P11 Centar za 15 mjeseca, | Starei
Ku¢na njega i pomoé socijalni rad i | MZ, Udruzenje po iznemogle osobe
za invalidna, stara i Crveni kriz penzionera, Dom | odobrenju starosne dobi
11 | iznemogla lica 14.960 Kalesija zdravlja Kalesija | sredstava preko 65 godina
Op¢ina Kalesija,
Udruzenje
,,Osmijeh nade®,
MZ Kalesija Svi mladi sa
P12 centar, domace i podrucja Op¢€ine
Edukacija mladih o Udruzenje medunarodne 3 mjeseca, Kalesija od 15
12 | ljudskim pravima 6.000 LAMOK* organizacije mart 2008. do 30 godina
Filozofski
fakultet
Univerziteta u
Tuzli, Poliklinika
P13 za
Trening za animatore i transfuziologiju 3 mjeseca,
organizatore akcije Crveni kriz UKC Tuzla, Dom | po
dobrovoljnog darivanja opcine zdravlja Kalesija, | odobrenju Stanovnici
13 | krvi 2.520 Kalesija donatori sredstava opcine Kalesija
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Ministarstvo

P14 prostornog
Izrada i usvajanje uredenja i zastite Stanovnici
prostornog plana okolisa TK , 12 mjeseci, | opcine, moguci
14 | opcine 100.000 Op¢ina Projektni biroi januar 2008. | investitori
Oko 800 ucenika
P15 3 mjeseca, | OS Tojsici i oko
Izgradnja trotoara u stanovnici MZ novembar 6.000 stanovnika
15 | centru MZ Tojsi¢i 20.000 Op¢ina Tojsici 2007. MZ
P16
Izgradnja svjetlosnhe
signalizacije na Ministarstvo za 6 mjeseci,
raskrsnici u centru trgovinu, turizam | oktobar Stanovnici
16 | Kalesije 29.000 Op¢ina i saobracaj TK 2007. opéine
Posjetioci
poslovnim i
P17 Ministarstvo drugim
Uredenje javnih prostornog 6 mjeseci, administrativnim
povrsina u uzem centru uredenja i zastite | oktobar objektima u
17 | Kalesije 60.000 Op¢ina okolisa TK 2007. centru Kalesije
P18 Privrednici,
Izgradnja puta u vlasnici objekata
industrijskoj zoni Ministarstvo za 4 mjeseci, u industrijskoj
Kalesije trgovinu, turizam | oktobar zoni, potencijalni
18 230.000 Op¢ina i saobracaj TK 2007. investitori
P19 Stanovnici Stanovnici MZ
Rekonstrukcija mosta pripadajucih 6 mjeseci, Hrasno, Seljublje
19 | narijeci Gribaji 20.000 Op¢ina mjesnih zajednica | juni 2008. i Kikaci
P20 Minstarstvo 91 povratnik u
Rekonstrukcija mosta za obnowvu, Zelini,
na rijeci Spreci prema razvoj i 6 mjeseci, potencijalni
20 | Zelini-Glavica 50.000 povratak TK | Op¢ina mart 2008. povratnici
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P21 6 mjeseca,
Sanacija i izgradnja oktobar Stanovnici
objekata za zajednicke 2007. pripadajucih
potrebe MZ godine mjesnih
21 50.000 Opcina Mijesne zajednice zajednica
P22
Uvezivanja MZ Ministarstvo za
Vukovije Gornje i MZ poljoprivredu, 10 mjeseci, | 5.200 stanovnika
Vukovije Donje u Op¢ina i Sumarstvo i MZ Vukovije
distribucioni sistem povjerenistva | vodoprivredu maj 2008. Donje i MZ
22 | vodovoda Kalesija 120.000 MZ TK, stanovnistvo | godine Vukovije Gornje
Ministarstvo za
poljoprivredu,
P23 Sumarstvo i
Uspostavljanje registra vodoprivredu
svih vodovoda i JP ,.Vodovod | TK, gradani, 6 mjeseci, Cjelokupno
izvorista na podrucju i predstavnici MZ | novembar stavnovni§tvo
23 | opcine Kalesija 3.000 kanalizacija“ 2007. opéine
Gradani, MZ,
P24 Eko-pokret
Edukacija ¢lanova »Zeleni, 3 mjeseci, Vlasnici grupnih,
gradevinskih odbora komunalna januar seoskih i mjesnih
24 | mjesnih vodovoda 3.000 Op¢ina inspekcija 2008. vodovoda
Stanovni$tvo
op¢ine, posebno
P25 Ministarstvo stanovnici
Sanacija, uredenje i prostornog naseljenog
sanitarno koriStenje uredenja i zaStite | 3 mjeseci, mjesta
privremene deponije okolisa TK, JP oktobar neposredno uz
25| Vis 14.000 Op¢ina ,,Komunalac* 2007. deponiju
JP ,, Komunalac*,
MZ, Ministarstvo
P26 prostornog
Saniranje divljih uredenja i zastite | 3 mjeseca, Stanovnici
26 | deponija 6.000 Op¢ina okolisa TK april 2008. [ op¢ine
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P27
Ciscenje i uredenje
rijeke Sprece, Gribaje i

JP za ,,Vodno
podrucje slivova
rijeke Save*,
Ministarstvo
prostornog
uredenja i zastite
okolisa TK, JU

Nezaposlena
lica,
poljoprivredni

drugih vodotoka na LSluzba za 3 mjeseca, proizvodaci koji
podrucju opéine zaposljavanje*, oktobar imaju parcele
27 | Kalesija 50.000 Op¢ina JP ,,Komunalac®“ | 2007. pored rijeka
Ministarstvo za
poljoprivredu,
Sumarstvo i
P28 vodoprivredu 3 mjesec, Stanovnici
Izgradnja potpornog TK, gradani oktobar naselja Babina
28 | zida u Babinoj Luci 20.000 Op¢ina Babine Luke 2007. Luka
Vlasnici
JP ,,Komuna- | Opcina, stambenih i
lace Ministarstvo poslovnih
P29 prostornog 6 mjeseca, objekata u centru
Toplifikacija grada uredenja i zastite | oktobar Kalesije,
29 | Kalesije, prva faza 40.000 okolisa TK 2007. op¢inska uprava
P30 Ministarstvo
Edukacija gradana u prostornog
cilju suzbijanja EKO-pokret | uredenja i zastite
alergijske biljke- »Zeleni‘ okolisa TK, 4 mjeseca, Stanovnistvo
30 | ambrozije 3.000 Kalesija donatori mart 2008. | opéine
Ministarstvo
prostornog
uredenja i zastite
okolisa TK, JP
P31 NVO koje se | ,,Komunalac*,
Podizanje svijesti bave Sumsko
gradana o vaznosti pitanjem preduzece iz
oCuvanja i zastite zastite Tuzle, Lovacko 3 mjeseca, Cjelokupno
31 | okoline 3.000 okolisa drustvo, lokalni mart 2008. stanovnistvo
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mediji,

stanovni$tvo
Ministarstvo | Opcina,
zaizbjeglai | Ministarstvo Oko 100 djece
P32 raseljena lica | obrazovanja, 8 mjeseci, MZ Dubnica
Izgradnja podru¢ne TK i OS nauke, kulture i oktobar uzrasta do 12
32 | 8kole u Dubnici 50.000 »Kalesija“ sporta TK 2007. godina
P33
Uvodenje centralnog Djeca naseljenih
grijanja u podru¢nim 0S ,, Tojsi¢i* 6 mjeseci, mjesta Hrasno i
$kolama Hrasno i i0S Roditelji, lokalna | februar Gojéin, starosti
33 | Goj¢in 20.000 ,,Kalesija“ zajednica 2008. do 12 godina
Ministarsto
obrazovanja, 1.210 ucenika
P34 nauke, kulture i srednje Skole
Rekonstrukcija krovne sporta TK, 8 mjeseci uzrasta od 15-19
konstrukcije i zamjena gradani, NVO, oktobar godina,
34 | stolarije u MSS 179.080 MSS Kalesija | privatni sektor, 2007.god uposlenici $kole
Ministarstvo
obrazovanja,
P35 nauke, kulture i 905 uéenika OS
Adaptacija OS ,,Rainci OS ,,Rainci | sporta TK, 6 mjeseci ,,Rainci Gronji*,
35 | Gornji« 75.850 Gornji* Opéina, donatori | mart 2008. 65 nastavnika
Ministarstvo
obrazovanja, 1.257 ugenici OS
P36 nauke, kulture i ,,Kalesija
Dogradnja OS OS ,Kalesija | sporta TK, 3 mjeseca, Centar, 73
36 | ,,Kalesija Centar* 100.000 Centar Op¢ina kraj 2007. uposlenika
P37
Izgradnja sportskih Donatori, NVO, Djeca uzrasta od
poligona po mjesnim Kanton, privatni 6 mjeseci, 1 do 12 godina
37 | zajednicama 100.000 Op¢ina sektor, stanovnici | kraj 2007. Zivota
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Ministarstvo

obrazovanja,
P38 nauke,
Izgradnja gradske kulture i
sportske dvorane u sporta TK i Privrednici, 12 mjeseci, | Sportisti, mladi,
38 | Kalesiji 530.000 Op¢ina donatori kraj 2007. gradani
Ministarstvo za
urbanizam,
prostorno
uredenje i zastitu
P39 okoli$a TK, Porodice
Izgradnja spomen organizacije 6 mjeseci, poginulih boraca
obiljezja poginulim PSPB, RVI i septembar | i $ehida, ostali
39 | borcima i §ehidima 90.000 Op¢ina drugi 2007. gradani
Ministarstvo
obrazovanja, Obrazovne i
nauke, kulture i kulturne
P40 Obrazovne i | sporta ustanove, javne
Izrada monografije kulturne TK(sufinancira- | 3 godina, ustanove,
40 | op¢ine Kalesija 15.000 ustanove nje) april 2008. [ ucenici, studenti
UKUPNO 2.346.910
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3.4. Projektne ideje

P1. Razvojni cilj 1: Pospijesiti ekonomski rast i smanjiti
stopu nezaposlenosti uz  bolje  koristenje
Osnivanje novih i osnazivanje postojecih poljoprivrednih resursa, razvoj MSP i porodi¢nih obrta.
zadruga Operativni cilj 1.1. Do 2012. godine iskoristeno 90%
obradivog poljoprivrednog zemljista, te osigurani
mehanizmi za otkup poljoprivrednih proizvoda.

Kratak opis projekta: Obzirom na raspolozivo poljoprivredno zemljiste, Kalesija ima potencijala da
bude razvijena poljoprivredna opéina i jedan od glavnih centara poljoprivredne proizvodnje za
Tuzlanski kanton. Prema procjenama Federalnog zavoda za programiranje razvoja na podrucju opéine
Kalesija oko 1.900 ljudi ostvaruje glavninu svojih prihoda kroz poljoprivrednu djelatnost, ali je
evidentna nedovoljna uvezanost poljoprivrednih proizvodaca. Od postojece tri zadruge koje su
organizirane na podru¢ju opcine (MA ,,Spre¢anka®, ,,Voéar” i ,,Zlatno zrno*), uspjesno posluje jedino
zadruga proizvodaca mlijeka MA ,,Sprecanka® koja okuplja 50 kooperanata. Poslovanje druge dvije
zadruge nije zadovoljavajuce. U cilju postizanja vece i kvalitetnije proizvodnje potrebno je organizirati
poljoprivredne proizvodace, posebno ratare, kroz jacanje postojecih zadruga i eventualno osnivanjem
jedne nove zadruge ratara. Putem saradnika za poljoprivredu u Op¢ini trebalo bi uputiti javni poziv
svim poljoprivrednim proizvodac¢ima zainteresiranim za bolju uvezanost u oblasti poljoprivrede.
Opc¢ina ¢e aktivno pomoc¢i u formiranju zadruge, tako Sto ¢e okupiti proizvodace, organizirati
predavanja za poljoprivredne proizvodaca na temu ,,prednost udruzivanja®, pomo¢i im oko registiranja
zadruge, te obezbijediti prostor za njihovo djelovanje. Saradnik za poljoprivredu u Opéini u pocetku
djelovanja zadruge imao bi ulogu konsultanta, sve do vremena dok zadruga dovoljno ne oja¢a da moze
samostalno djelovati.

Ciljne grupe: Poljoprivredni proizvodaci, nezaposleni, povratnici, zene

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Formirana zadruga Rjesenje o registraciji zadruge u Sudskom registru
Osnazene postojece zadruge salD
Bolja uvezanost poljoprivrednih Broj kooperanata ukljucenih u rad zadruge
proizvodaca

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Povecana iskoristenost poljoprivrednog Stepen iskoristenosti poljoprivrednog zemljista
zemljista Broj zaposlenih u poljoprivredi
Povecana zaposlenost u poljoprivredi Procenat otkupljenih proizvoda
Povecan otkup proizvoda

Potencijalni nosioci projekta: Op¢ina Kalesija

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za poljoprivredu, Sumarstvo i
vodoprivredu TK, Kantonalna privredna komora, LAMP USAID, poljoprivredni proizvoda¢i, MA
»Sprecanka‘

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Zainteresiranost poljoprivrednih Koncesije na poljoprivredno zemljiste
proizvodaca za realizaciju projekta
Agilnost organa vlasti

Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 6 mjeseci
10.000 KM Pocetak: februar 2008. godine
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P2. Razvojni cilj 1: Pospijesiti ekonomski rast i smanjiti
stopu  nezaposlenosti  uz  bolje  koristenje
Podizanje novih zasada S$ljiva, jabuka i|poljoprivrednih resursa, razvoj MSP i porodi¢nih
kruska obrta.

Operativni cilj 1.1. Do 2012. godine iskoristeno
90% obradivog poljoprivrednog zemljista, te
osigurani mehanizmi za otkup poljoprivrednih
proizvoda.

Kratak opis projekta: Sjeverni dijelovi opcine su povoljni za proizvodnju voca, posebno §ljiva, jabuka
i kruska, a 34% zemljista je trenutno pod vocnjacima. Velike povrsine poljoprivrednog zemljista nisu
iskoriStene, a vocnjaci su dijelom stari i treba ih podmladiti. Projekat podizanja novih zasada predvida
podizanje plantaza kontinentalnog voc¢a za 50 korisnika. Minimalna povrsina po korisniku je 0,3 ha, sto
predstavlja ukupnu povrsinu od 15 ha pod voéanjacima. Planirano u¢esée sa visih nivoa vlasti je 50%
(sadnice i stru¢na pomoc¢), dok ucesée korisnika iznosi 50% (zemljiste, rad, dubrivo, sredstva za
zastitu). Strucéna sluzba Opcine osigurat ¢e strué¢nu pomo¢ i edukaciju korisnika, kao i ispitivanje trzista
i ugovaranje proizvodnje.

Ciljne grupe: Zainteresovani poljoprivredni proizvodaci, izbjeglice i raseljena lica

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Podignute plantaze za 50 korisnika Broj podignutih voénjaka
Osigurana stru¢na pomo¢ korisnicima Broj novih sadnica

Broj korisnika
Kvalitet 1 obim struéne pomo¢i

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Razvoj ruralnih prodrucja Broj osoba angaziranih u vocarstvu
Zaposljavanje i samozaposljavanje

Potencijalni nosioci projekta: Opéina Kalesija

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Ministarstvo za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu, poljoprivredni proizvodaci

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Obezbijedena  sredstva za  realizaciju Nedostatak sredstava
projekta Nedostatak incijative i volje nadleznih organa
vlasti
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 6 mjeseci
95.000 KM Pocetak: decembar 2007. godine
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P3. Razvojni cilj 1: Pospijesiti ekonomski rast i smanjiti
stopu  nezaposlenosti  uz  bolje  Koristenje
Izgradnja hladnjace za voée i povrée, | faza | poljoprivrednih resursa, razvoj MSP i porodi¢nih
obrta.

Operativni cilj 1.1. Do 2012. godine iskoristeno
90% obradivog poljoprivrednog zemljista, te
osigurani mehanizmi za otkup poljoprivrednih
proizvoda.

Kratak opis projekta: Struktura zemljista opéine Kalesija pokazuje da postoje znacajne moguénosti za
razvoj poljoprivredne djelatnosti, a posebno u oblasti ratarstva i vocarstva. Pored toga postoji i stratesko
opredjeljenje za znacajnijim razvojem poljoprivrede sa naglaskom na savremene nacine proizvodnje i
upravljanja proizvodima. Obzirom da su proizvedene koli¢ine voca i povréa prerasle postojece
kapacitete organiziranog prikupljanja, skladiStenja i plasmana svih vrsta poljoprivrednih proizvoda
ukazala se potreba za izgradnjom jedne hladnjace kapaciteta od 550 tona. Opéina je u moguénosti da
osigura lokalitet opremljen sa objektima komunalne infrastrukture, te da omoguéi potencijalnim
investitorima pristup poticajnim sredstvima za tu namjenu sa kantonalnog nivoa. Potrebno je definirati
urbanisticki najpovoljniju lokaciju, te provesti istrazivanje zainteresiranosti medu proizvodacima i
informativno-edukativnu kampanju u mjesnim zajednicama sa potencijalnim kooperantima.

Ciljne grupe: Poljoprivredni proizvodaci, zemljoradnicka zadruge, otkupljivaci

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Jedna hladnjaca kapaciteta 550 t u funkciji Kvalitet provedenih radova i kapacitet hladnjace
Osigurano  skladiStenje  poljoprivrednih Koli¢ina uskladistenih poljoprivrednih proizvoda
proizvoda Broj poljoprivrednika koji  koriste usluge
hladnjace
Broj ugovora sklopljenih sa poljoprivrednicima
Ocekivani dugoroc¢ni rezultati: Indikatori:
Povecana poljoprivredna proizvodnja Koli¢ina proizvedenog i uskladistenog voca i
Unaprijedeni kapaciteti skladistenja povréa
poljoprivrednih proizvoda Stepen zainteresiranosti  poljoprivrednika za
Smanjena nezaposlenost proizvodnju voca i povréa
Stopa nezaposlenosti

Potencijalni nosioci projekta: Potencijalni investitori, individualni poljoprivredni proizvodaci

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva,
prehrambena industrija, trgovacki centar, otkupljivaci iz inostranstva, Op¢ina Kalesija,

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Obezbijedena finansijska sredstva Nedostatak finansijskih sredstava
Izrada studije opravdanosti Lo$ menadZzment
Definiranje plasmana trzi$nih viskova Niska otkupna cijena proizvoda
Edukacija za upravljanjem hladnjacom Monopolsko ponaSanje konkurenata
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 12 mjeseci
100.000 KM Pocetak: proljece 2008.
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P4. Razvojni cilj 1: Pospijesiti ekonomski rast i smanjiti
stopu  nezaposlenosti uz  bolje  koristenje
Servis za podr$ku poduzetni$tvu poljoprivrednih resursa, razvoj MSP i porodi¢nih
obrta.

Operativni cilj 1.2: Do kraja 2012. godine najmanje
40 registriranin obrta i pravnih osoba na 1.000
stanovnika.

Kratak opis projekta: Na podru¢ju opcine Kalesija jo§ uvijek ne postoji odgovarajuci nivo
koordinacije izmedu Opéine i poduzetnika. Kako bi se unaprijedilo poslovno okruzenje i osigurala
adekvatna podrska poduzetnicima, potrebno je formirati servis za podrsku poduzetnistvu u sklopu
op¢inskog Odsjeka za poduzetnistvo. Servis bi pruzao tehni¢ku pomo¢ poduzetnicima i koordinirao bi
sa poslovnim udruzenjima, razvojnim agencijama i privrednim komorama. Kroz Servis bi se pruzale
savjetodavne usluge, vrsila bi se edukacija poduzetnika iz oblasti menadzmenta, marketinga, te pruzala
pomo¢ u izradi biznis planova, organiziranja sajmova, itd. U okviru Servisa vrsila bi se edukacija i
obucavanje osoblja za pripremu projekata i pristup razvojnim fondovima EU. U Servisu bi pored
saradnika za poduzetnistvo, koji ve¢ radi u Opcini, bile povremeno angazirane stru¢ne osobe, za
odredene oblasti radi pruzanja stru¢nih i savjetodavnih usluga. U pocetku, Servis bi se uspostavio na
period od jedne godine, ali ukoliko bi se ukazala potreba i opravdanost za uslugama koje on pruza,
trebao bi prerasti u stalni servis koji bi djelovao unutar Odsjeka za poduzetnistvo.

Ciljne grupe: Sadasnji i budu¢i poduzetnici, mladi, nezaposleni

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Uspostavljen Servis Broj angaziranih ¢lanova za pruzanje usluga
Obuceni ¢lanovi servisa za pruzanje usluga Broj i vrsta treninga za ¢lanove Servisa
Uspostavljena baza podataka o sadas$njim Broj i vrsta pruzenih usluga
poduzetnicima Broj evidentiranih preduzeca
Izradeni promotivni materijali 0 Broj printanog i distribuiranog materijala
preduzec¢ima

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Razvijenije poduzetnistvo u Kalesiji Broj malih i srednjih preduzeca
Smanjena nezaposlenost Broj nezaposlenih

Potencijalni nosioci projekta: Opc¢ina Kalesija

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Udruzenja privrednika, Sluzba za zaposljavanje

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:

Podrska opcinskih vije¢nika za uspostavu Nedostatak finansijskih sredstava

Servisa Izostanak podrske od strane OV
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 12 mjeseci, sa perspektivom
20.000 KM kontinuiranog djelovanja

Pocetak: januar 2008. godine
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P5. Razvojni cilj 1: Pospijesiti ekonomski rast i smanjiti
stopu  nezaposlenosti  uz  bolje  koristenje
poljoprivrednih resursa, razvoj MSP i porodi¢nih
obrta.

Operativni cilj 1.2: Do 2012. godine najmanje 40
registriranin  obrta i pravnih osoba na 1.000
stanovnika.

Poslovni inkubator

Kratak opis projekta: Opcina Kalesija nema snaznu poduzetnicku tradiciju obzirom da je predratna
privreda bila baziran na nekoliko proizvodnih kapaciteta u kojima je radila vecina zaposlenih. Ovo je
usporilo razvoj malih i srednjih preduzeca, tako da trenutno na podrucju opéine dominiraju mikro
preduzeca, koja zaposljavaju manje od 5 radnika i ¢ine 60% ukupnog broja registriranih preduze¢a. Da
bi se podrzalo pokretanje malih i srednjih preduzeca potrebno je osnovati poslovni inkubator. Kroz
poslovni inkubator poduzetnici bi dobili potrebnu infrastrukturu kao i odredene pogodnosti: povoljnije
Cijene za iznajmljivanje prostora, usluge podrske menadzmentu u vidu treninga, zajednicki organiziranu
administraciju za sve korisnike inkubatora, podrsku u kontaktima sa bankama, Opc¢inom i drugim
institucijama. Lokacija inkubatora planirana je u sadasnjim prostorijama Opcinskog suda. U predvideni
objekat moci ¢e se smjestiti 10 poduzetnika.

Ciljne grupe: Nezaposleni sa potrebnim znanjima i odredenom opremom, registrirana MSP kojima je
potrebna startna pomo¢

Oc¢ekivani kratkoro¢ni rezultati:
Formiran poslovni inkubator

Indikatori:
Broj preduzeca koja koriste usluge inkubatora
Vrsta pruzenih usluga korisnicima
Prosjecno vrijeme koristenja usluga inkubatora

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Povecan broj malih i srednjih preduzeca
Povecana zaposlenost

Indikatori:
Broj MSP u inkubatoru
Broj osamostaljenih MSP
Broj zaposlenih

Potencijalni nosioci projekta: Opc¢ina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: vanjski konsultanti, Federalno ministarstvo razvoja,
poduzetni$tva i obrta, Kantonalno ministarstvo za obnovu, razvoj i povratak, NERDA

Preduslovi za realizaciju:
Obezbijedena finansijska sredstva
Podrska lokalnih i kantonalnih vlasti

Faktori rizika:
Nedostatak sredstava
Nespremnost partnera da podrze projekat
Imovinsko-pravni odnosi

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
10.000 KM

Trajanje projekta: 2 godine
Pocetak: septembar 2008. godine
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P6.

Podrska osnivanju udruzenja poduzetnika

Razvojni cilj 1: Pospijesiti ekonomski rast i smanjiti
stopu  nezaposlenosti uz  bolje  koristenje
poljoprivrednih resursa, razvoj MSP i porodi¢nih
obrta.

Operativni cilj 1.2: Do 2012. godine najmanje 40
registriranin  obrta i pravnih osoba na 1.000
stanovnika.

Kratak opis projekta: Jednu od prepreka snaznijem razvoju poduzetnistva predstavlja nedostatak
koordinacije izmedu poduzetnika, koji se ogleda u nedostatku zajedni¢kog nastupa i zastupanja
zajednickih interesa. U cilju poboljsanja komunikacije i saradnje predvida se uspostavljanje udruzenja
poduzetnika koje bi vrsilo uvezivanje i koordiniranje poduzetnika na lokalnom nivou, identificiralo
potrebe poduzetnika i koordiniralo zajednicki nastup, te zastupalo interese poduzetnika na svim
nivoima. Nosilac projekta je Opcéina Kalesija koja bi obezbijedila prostor za rad udruzenja u poslovnom
inkubatoru. Sve ostale troskove nabavke osnovne opreme snosilo bi udruzenje. Projektne aktivnosti
obuhvataju animiranje poduzetnika, aktivnosti uspostavljanja samog udruzenja (odrzavanje osnivacke
skupstine, izbor upravnih organa), te njegovo institucionalno jacanje.

Ciljne grupe: Poslovni subjekti opc¢ine Kalesija

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati:
Uspostavljeno  funkcionalno
poduzetnika

udruzenje

Indikatori:
Odluka o osnivanju
Broj ¢lanova udruzenja
Prostor i oprema

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Poboljsano poslovno okruzenje
Bolja koordinacija privrednih aktivnosti
SnaZzniji ekonomski razvoj

Indikatori:
Vrsta pomo¢i pruzena od strane Opcine
Broj i vrsta pokrenutih aktivnosti i inicijativa

Potencijalni nosioci projekta: Opcina, poduzetnici

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: NERDA, Privredna komora Tuzlanskog kantona

Preduslovi za realizaciju:
Postojanje i prepoznavanje
strane poduzetnika
Osigurana finansijska sredstva

interesa od

Faktori rizika:
Nedostatak interesa
Nedostatak finansijskih sredstava

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
10.000 KM

Trajanje projekta: 12 mjeseci
Pocetak: januar 2008. godine
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P7. Razvojni cilj 1: Pospijesiti ekonomski rast i smanjiti
stopu  nezaposlenosti uz  bolje  koristenje
Programi prekvalifikacije, dokvalifikacije i|poljoprivrednih resursa, razvoj MSP i porodi¢nih
strucnog osposobljavanja (PDSO) obrta.

Operativni cilj 1.3: Do 2012. godine registrirano
najmanje 5.000 zaposlenih.

Kratak opis projekta: Mjesovitu srednju $kolu u Kalesiji pohada oko 1.000 ucenika. Po zavrSetku
srednje Skole jedan broj ucenika nastavlja Skolovanje na univerzitetima u BiH, manji broj zavrSenih
srednjoskolaca relativno brzo nade posao, dok veliki broj njih zavrSava na evidenciji Sluzbe za
zapoSljavanje i1 godinama c&eka zaposlenje. Na evidenciji Sluzbe za zapoSljavanje najvise je
nezaposlenih u starosnoj dobi od 19 do 24 i od 25 do 30 godina starosti. Posebno je problem naci posao
za poljoprivredne i veterinarske tehnicare. Naime, postoji veliki nesklad izmedu znanja i vjestina koje
nude skole i onoga $to treba da podrzi trend razvoja malih i srednjih preduzeca. Stoga je jedan od
prioriteta uskladivanje raspolozivih ljudskih potencijala i njihovih vjeStina sa stvarnom potraznjom
trzista radne snage. Neophodan je stalni nadzor trziSta radne snage i povezanost svih institucija na tom
zadatku, posebno opc¢inskog menadzmenta, sistema obrazovanja i Sluzbe za zaposljavanje. U sklopu
ovog projekta, a u cilju smanjenja nezaposlenih mladih osoba sa srednjom stru¢nom spremom, Op¢ina
planira sklopiti tripartitini ugovor sa preduzeéima zainteresiranim za uée$ée u ovom projektu, MSSC
Kalesija i Sluzbom za zaposljavanje Kalesija. U projekat PDSO bilo bi uklju¢eno 60 mladih
nezaposlenih. Nuzno je odezbijediti sredstva koja bi se odobrila firmama za potrosni materijal, HTZ
opremu, troskove utroSene energije, troskove instruktora u procesu PDSO, itd.

Ciljne grupe: Nezaposleni sa SSS spremom, koji su registrirani u Sluzbi za zaposljavanje

Oc&ekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Uradena analiza trziSta rada Dostupni podaci o potrebnoj kvalifikacionoj
Odabrani kandidati strukturi za trziSte rada
Sklopljeni tripartitni ugovor Broj kandidata koji su uklju¢eni u PDSO
Pripremljeni programi PDSO Broj sklopljenih ugovora sa firmama
Educirani nezaposleni sa SSS Broj educiranih
Ocekivani dugoroc¢ni rezultati: Indikatori:
Smanjena nezaposlenost Broj mladih koji su nasli zaposlenje nakon PDSO
Razvijen program za obuku Stopa nezaposlenosti mladih
Stepen zadovoljstva poslodavaca i mladih
Broj obuka

Potencijalni nosioci projekta: Op¢ina, Sluzba za zaposljavanje TK

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: NVO, NERDA, roditelji nezaposlenih, preduzec¢a u
op¢ini Kalesija i $ire

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Saradnja izmedu Opc¢ine i Sluzbe za Izostanak podrske
zapoS$ljavanje Nedostatak sredstava
Odezbijedena finansijska sredstva

Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 6 mjeseci

50.000 KM Pocetak: mart 2008. godine
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P8.

Socijalna karta opéine Kalesija

Razvojni cilj 2: Osigurati zadovoljavajuci nivo
socijalne sigurnosti kroz unaprijeden sistem socijalne
| zdravstvene zastite.

Operativni cilj 2.1. Do 2010. godine kadrovski,
tehnicki i organizacioni kapaciteti institucija
socijalne zastite uskladeni sa potrebama lokalne
zajednice.

Kratak opis projekta: Veliki problem za pruzanje adekvatne socijalne zastite u skladu s potrebama
stanovniStva predstavlja nedostatak odgovarajuc¢ih, azuriranih i sistematiziranih podataka o licima u
stanju socijalne potrebe. Projekat izrade socijalne karte obuhvata formiranje timova koji bi snimili
stanje na terenu i evidentirali socio-demografsku situaciju, sa posebnim akcentom na socijalne
kategorije. Timove je neophodno opremiti sa tehni¢kim sredstvima, obuciti anketare, te opremiti Centar
za socijalni rad potrebnom rac¢unarskom opremom i naéiniti bazu podataka o korisnicima. Anketar bi u
suradnji sa NVO i MZ prikupio podatke na terenu i u isto vrijeme informirao registrirane osobe o

njihovim pravima.

Ciljne grupe: Rizi¢ne grupe stanovnistva

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati:
Izradena socijalna karta opcine
Obezbijedeni azurirani 1 sistematizirani
podaci o licima u stanju socijalne potrebe

Indikatori:
Broj angaziranih lica na izradi socijalne karte
Broj radnih sati ukljucujuci i edukaciju
Broj identificiranih  lica po  pojedinim
kategorijama kojima je potrebna posebna
socijalna zastita

Ocekivani dugorocni rezultati:
Adekvatnije planiranje usluga socijalne
zastite
Usluge zashovane na potrebama korisnika
Smanjenje broja osoba koje nisu obuhvacene
sistemom socijalne zastite

Indikatori:
Broj korisnika usluga CSR
Stepen zadovoljstva korisnika

Potencijalni nosioci projekta: Centar za socijalni rad, Ministarstvo za rad i socijalnu politiku TK

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: donatori, MZ, NVO

Preduslovi za realizaciju:
Odluka OV
Inicijalna sredstva u budzetu
Angaziranje i obucavanje anketara

Faktori rizika:
Nedostatak finansijskih sredstava
Nedostatak podrske lokalnih vlasti
Nedostatak interesa potencijalnih partnera
Nedostatak ljudskih resursa i opreme

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
40.000 KM

Trajanje projekta: 8 mjeseci
Pocetak: februar 2008. godine
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Po.

Izgradnja pristupne rampe za invalidna lica u
Centru za socijalni rad

Razvojni cilj 2: Osigurati zadovoljavaju¢i nivo
socijalne sigurnosti kroz unaprijeden sistem socijalne
i zdravstvene zastite.

Operativni cilj 2.1. Do 2010. godine kadrovski,
tehni¢cki i organizacioni kapaciteti institucija
socijalne zastite uskladeni sa potrebama lokalne
zajednice.

Kratak opis projekta: Veliki broj invalidnih lica, njih oko 1.000, korisnici su usluga Centra za
socijalni rad. Najmanje njih 100 su osobe sa teskim fizickim invaliditetom. Zgrada Centra za socijalni
rad nije arhitektonski prilagodena za osobe sa invaliditetom, jer nema izgradenu pristupnu rampu. Stoga
invalidna lica imaju otezan fizicki pristup CSR i uslugama socijalne zaStite. Zakonska je obaveza svih
javnih ustanova da osiguraju pristupne rampe, a CSR je jedna od rijetkih institucija u op¢ini Kalesija
koja nema uradenu pristupnu rampu. Neophodno je izraditi projektnu dokumentaciju, te izna¢i sredstva

za realizaciju ovog projekta.

Ciljne grupe: Invalidna lica, oko 100 korishika

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati:
Izgradena pristupna rampa u CSR

Indikatori:
Obavljen tehnicki prijem objekta

Obezbijeden nesmetan fizicki  pristup Broj samostalnih posjeta invalidnih licau CSR
invalidnim licima u CSR
Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:

Povecana samostalnost invalidnih lica

Povecan stepen zadovoljstva korisnika uslugama
CSR

Potencijalni nosioci projekta: Opé¢ina Kalesija

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za rad i socijalnu politiku TK, CSR

Preduslovi za realizaciju:
Odluka OV o potrebi izgradnje pristupne
rampe
Obezbijedena finansijka sredstva

Faktori rizika:
Nedostatak sredstava

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
6.000 KM

Trajanje projekta: 3 mjeseca
Pocetak: april 2008. godine
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P10. Razvojni cilj 2: Osigurati zadovoljavaju¢i nivo
socijalne sigurnosti kroz unaprijeden sistem socijalne
Priruénik za gradane opéine Kalesija o0 |izdravstvene zastite.

pravima iz oblasti socijalne zastite Operativni cilj 2.2. Do 2010. godine kreiran sistem
institucionalne saradnje izmedu CSR, organizacija
gradanskog drustva, mjesnih zajednica i korisnika, te
izgradeni kapaciteti udruzenja koja se bave zastitom
ranjivih kategorija

Kratak opis projekta: U cilju $to boljeg informiranja gradana o njihovim pravima i mogu¢nostima
koje mogu ostvariti u oblasti socijalne zastite, potrebno je uraditi Priru¢nik u kojem bi bili obuhvaceni
svi pojmovi socijalne politike, pojam socijalne zaStite, pojam socijalne potrebe, korisnici socijalne
pomoci, prava iz socijalne zastite, izvodi iz Zakona o socijalnoj zastiti, itd. Priruénik bi se distribuirao
sekretarima MZ i ¢lanovima Komisije za socijalna pitanja po MZ, koji bi dalje gradane upoznavali sa
njihovim pravima. U sklopu projekta obavila bi se i edukacija sekretara mjesnih zajednica i ¢lanova
Komisije za socijalna pitanja u cilju njihovog osposobljavanja da na vrijeme otkriju socijalni slucaj,
gradanima pruze pravu informaciju o nacinu ostvarivanja odredenih prava iz socijalne, djecije i
porodi¢ne zastite, te da slucaj prijave nadleznoj instituciji.

Ciljne grupe: Rizi¢ne grupe kojima je potrebna socijalna pomoé

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Izraden priru¢nik Broj odstampanih i podijeljenih priru¢nika
Educirani sekretari MZ i ¢lanovi Komisije Broj educiranih sekretara i clanova komisije
za socijalna pitanja
Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Manji pritisak korisnika na Centar za Broj nepotrebnih posjeta u CSR
socijalni rad Povecano zadovoljstvo gradana
Prevencija socijalnih problema
Unaprijedena komunikacija izmedu gradana
i organa MZ

Potencijalni nosioci projekta: Centar za socijalni rad

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za rad i socijalnu politiku TK, donatori

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Obezbijedena finansijka sredstva Nedostatak sredstava
Nedostatak incijative
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 3 mjeseca
1.500 KM Pocetak: januar 2008. godine
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P11. Razvojni cilj 2: Osigurati zadovoljavaju¢i nivo
socijalne sigurnosti kroz unaprijeden sistem socijalne
Kuéna njega i pomoé za invalidna, stara i|i zdravstvene zastite.

iznemogla lica Operativni cilj 2.2. Do 2010. godine kreiran sistem
institucionalne saradnje izmedu CSR, organizacija
gradanskog drustva, mjesnih zajednica i korisnika, te
izgradeni kapaciteti udruzenja koja se bave zastitom
ranjivih kategorija.

Kratak opis projekta: Na podrucju opéine Kalesija 524 osobe su registrirane kao osobe kojima je
potrebna tuda njega i pomo¢. Centar za socijani rad ne pruza ovu vrstu pomo¢i, ali Crveni kriz (CK)
op¢ine Kalesija, od 1996. godine, povremeno provodi projekat , Kuéne njege™ u zavisnosti od
raspolozivih sredstava koja dobije od donatora ili od Vlade TK. CK planira nastaviti provodenje ovog
projekta kojim se obezbjeduje sistematska i organizirana pomo¢ starim i iznemoglim licima bez
porodi¢nog staranja, u skladu s medunarodnim standardima o ljudskim pravima i lokalnim zakonima.
Redovnim obilascima korisnika pruzaju se odredene zdravstvene usluge, poboljSavaju se higijenski i
zdravstveni uslovi Zivota starih lica, ukljucuju¢i odrzavanje kuc¢ne higijene, razgovor, odlazak ljekaru,
nabavku hrane i lijekova, itd. Osim toga, ostvaruje se bolja komunikacija s licima u stanju socijalne
potrebe, te poboljSava informiranost i druzenje starih lica. Ovim projektom Crveni kriz sa 22 educirana
volontera planira pruziti pomo¢ za 126 korisnika. Odabir korisnika vr$io bi se u saradnji sa Centrom za
socijalni rad i Udruzenjem penzionera, a u skladu sa kriterijumima definiranim u okviru projekta ku¢ne
njege. Projekat bi trajao 15 mjeseci.

Ciljne grupe: Stare i iznemogle osobe starosne dobi preko 65 godina

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Socijalno i medicinski zbrinuti Kkorisnici Broj volontera
kuéne njege i pomoci Broj korisnika
Osigurane osnovne medicinske usluge Broj i vrsta pruzenih usluga
Unaprijedena komunikacija korisnika sa
zajednicom

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Usluge zasnovane na potrebama korisnika Uspostavljena baza podataka o starim i bolesnim
kuéne njege osobama bez porodi¢nog staranja
Poboljsana  kvaliteta Zivota starih i Stepen zadovoljstva gradana
iznemoglih
ProduZen Zivotni vijek starih osoba

Potencijalni nosioci projekta: Crveni kriz Kalesija, CSR

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: MZ, UdruZenje penzionera, Dom zdravlja Kalesija

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Obezbijedena finansijska sredstva Nedostatak sredstava
Opredijeljenost  partnera za  kvalitetno
provodenje projekta

Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 15 mjeseci
14.960 KM Pocetak: po odobrenju sredstava
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P12. Razvojni cilj 2: Osigurati zadovoljavaju¢i nivo
socijalne sigurnosti kroz unaprijeden sistem socijalne i
zdravstvene zastite.

Operativni cilj 2.2. Do 2010. godine kreiran sistem
institucionalne saradnje izmedu CSR, organizacija
gradanskog drustva, mjesnih zajednica i korisnika, te
izgradeni kapaciteti udruzenja koja se bave zaStitom

ranjivih kategorija.

Edukacija mladih o pravima osoba s
posebnim potrebama

Kratak opis projekta: Udruzenje roditelja djece sa posebnim potrebama ,,Osmijeh nade” broji oko 190
¢lanova koji nisu iskljucivo djeca s posebnim potrebama nego i ostala invalidna lica. Smatra se da je broj
lica s posebnim potrebama mnogo veci, ali zbog drustvene stigme oni nisu registrirani ni u Udruzenju ni
u CSR. Uz probleme koji su nezaobilazni kada je u pitanju ova populacija (zdravstveni problemi,
problemi vezani za obrazovanje, zaposlenje i dr.), primije¢eno je i da veliki broj djece, mladih pa i
ostalog stanovniStva, ima znacajne predrasude, stereotipe i nemar prema ovoj populaciji, Sto dodatno
doprinosi marginalizaciji ovih osoba. U cilju boljeg razumijevanja problema ove populacije i razbijanja
drustvene stigme i predrasuda planira se provesti projekat edukacije mladih o ljudskim pravima osoba s
posebnim potrebama. Aktivnosti koje bi bile implementirane ovim projektom ukljuc¢uju neformalne
edukacije kroz visednevne seminare, medijsku kampanju u cilju prezentacije projekta na lokalnom radiju,
uli¢nu akciju uz podjelu printanog materijala na tu temu, te organiziranje okruglih stolova ukljucujuci
evaluaciju projekta i follow-up tj. prezentaciju uradenog.

Ciljne grupe: Svi mladi sa podruéja op¢ine od 15 do 30 godina

Ocekivani kratkoroc¢ni rezultati:
Djeca, mladi i1 gradani upoznati sa
ljudskim pravima osoba sa posebnim
potrebama

Indikatori:
Broj aktera ukljucenih u projekat
Broj odrzanih seminara
Broj printanog i podijeljenog materijala
Broj ucesnika na seminarima

Ocekivani dugorocni:
Poboljsan drustveni
posebnim potrebama

polozaj mladih s

Indikatori:
Stepen zadovoljstva mladih s posebnim potrebama

Potencijalni nosioci projekta: Udruzenje “AMOK”

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos:
Kalesija Centar, domace i medunarodne organizacije

Op¢ina Kalesija, Udruzenje “Osmijeh nade”, MZ

Preduslovi za realizaciju:
Obezbijedena finansijka sredstva
Uspostavljena  saradnja  vladinog i
nevladinog sektora

Faktori rizika:
Nedostatak sredstava

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
6.000 KM

Trajanje projekta: 3 mjeseca
Pocetak: mart 2008 godine.
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P13. Razvojni cilj 2: Osigurati zadovoljavajuéi
nivo socijalne sigurnosti kroz unaprijeden

Trening za animatore | organizatore akcije |sistem socijalne i zdravstvene zastite.
dobrovoljnog darivanja krvi Operativni cilj 2.3. Do kraja 2010. godine
infrastrukturni,  tehni¢ki i  kadrovski

kapaciteti u oblasti primarne zdravstvene
zastite uskladeni sa potrebama lokalne
zajednice.

Kratak opis projekta: Crveni kriz op¢ine Kalesija, u saradnji sa Poliklinikom za transfuziologiju UKC
Tuzla, Domom zdravlja Kalesija, mjesnim zajednicama i MjeSovitom srednjom $kolom, tradicionalno
provodi akciju dobrovoljnog darivanja krvi. Do sada nisu ostvarivani zapaZeniji rezultati, jer svega 3%
gradana u dobi od 18 do 65 godina daruje krv. Da bi se povecao broj darovalaca krvi 1 unaprijedile
akcije dobrovoljnog darivanja krvi, neophodno je promijeniti pristup metodologiji rada, te obezbijediti
veéi broj animatora i organizatora akcije dobrovoljnog darivanja krvi u opc¢ini Kalesija. Ovim
projektom planirano je da se na trodnevnom treningu obuci 25 mladih osoba, koje ¢e direktno raditi na
animiranju gradana da daruju krv, a radili bi i na organizaciji dobrovoljnog darivanja krvi. Volonteri bi
radili u grupama od po tri, Sto znaci da ¢e se ovim projektom educirati 8§ timova i jedan
lider/koordinator. Trodnevni trening bi bio organiziran u vidu prakti¢nih radionica na kojima ce se
budu¢i animatori i organizatori osposobiti u komunikacijskim i organizatorskim vjestinama. Predavaci
na treningu bi¢e konsultanti iz oblasti organiziranja treninga za trenere, pedagozi i zaposleni u
Poliklinici za transfuziologiju UKC Tuzla. Svim volonterima na kraju treninga bice uruceni certifikati o
zavr§enom treningu.

Ciljne grupe: Gradani op¢ine Kalesija

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Educirani volonteri Broj animatora
OdrZan trodnevni trening
Broj predavaca na treningu
Broj ucesnika na treningu
Broj izdatih certifikata o zavrSenom

teningu
Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Ojacan kapacitet Crvenog kriza Broj organiziranih akcija dobrovoljnog
Unaprijedno  organiziranje akcija dobrovoljnog darivanja krvi
darivanja krvi Broj dobrovoljnih davalaca krvi

Povecan broj dobrovoljnih davalaca

Potencijalni nosioci projekta: CK opc¢ine Kalesija

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Filozofski fakultet Univerziteta u Tuzli, Poliklinika za
transfuziologiju UKC Tuzla, Dom zdravlja Kalesija, donatori

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:

Obezbijedena finansijka sredstva Nedostatak sredstava
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 3 mjeseca
2.520 KM Pocetak: po odobrenju sredstava
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P14. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo
Izrada i usvajanje prostornog plana op¢ine | upravljanje okoliSem i prirodnim resursima.

Kalesija Operativni cilj 3.1. Do 2010. godine urbanisticki
uredena op¢ina, a sve MZ povezane sa centrom
opcine.

Kratak opis projekta: Opéina ne posjeduje prostorni plan, trenutno se primjenjuje Odluka o
prostornom uredenju opéine Kalesija iz 1981. godine, a uvid u posjedovno stanje datira iz
prijeratnog perioda. Posto je zakonska obaveza da Opc¢ina ima usvojenu plansku dokumentaciju koja
mora biti usaglasena sa prostornim planom Tuzlanskog kantona, Opc¢ina Kalesija ¢e pocetkom 2008.
godine pristupiti izradi prostornog plana. Za izradu prostornog plana potrebno je odezbijediti
odredene podloge i pribaviti potrebne saglasnosti od nadleznog ministarstva, te angazirati
certificiranu ustanovu za izradu plana. Posjedovanje prostorno-planske dokumentacije omoguéava
planski razvoj op¢ine u svim sferama zivota gradana. Njime se definira industrijska zona,
gradevinsko zemljiste, zemljiSte posebnih namjena, itd.

Ciljne grupe: Stanovnici op¢ine, moguci investitori

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Uraden prostorni plan Prostorni plan usvojen od strane OV
Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Plansko koristenje zemljista Povecano ulaganje u lokalnu ekonomiju
Razvijenija op¢ina Stepen ulaganja u op¢inu

Potencijalni nosioci projekta: Opc¢ina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za urbanizam, prostorno uredenje i
zastitu okolisa TK, Projektni biroi

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:

Osigurane potrebne saglasnosti Nedostatak sredstava

Osigurana finansijska sredstva Sporost administracija (birokratija)
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 12 mjeseci
100.000 KM Pocetak: januar 2008. godine
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P15.

Izgradnja trotoara u centru MZ Tojsiéi

Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje

okolisem i prirodnim resursima.

Operativni cilj 3.1. Do 2010. godine urbanisti¢ki
uredena opcina, a sve MZ povezane sa centrom

opcine.

Kratak opis projekta: Nepostojanje pjeSacke staze uz magistralni put Zvornik-Tuzla, gdje je
najnaseljeniji dio op¢ine, predstavlja znacajan problem za lokalno stanovnistvo. Obzirom da je u
posljednjih dvadesetak godina na ovom putu bilo 19 smrtnih slu¢ajeva, uglavnom djece, Opéina je
spremna sama investirati u projekat izgradnje pjesacke staze. U sklopu ovog projekta predvida se
izgradnja dijela pjeSacke staze u centru MZ Tojsi¢i, obnova i ugradnja novih znakova upozorenja, te

obiljezavanje pjesackih prelaza.

.....

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati:
Izgraden trotoar u centru MZ Tojsi¢i
Postavljeni znakovi upozorenja
Obiljezeni pjesacki prelazi

Indikatori:
Duzina izgradenog trotoara (m)
Broj postavljenih saobracajnih znakova
Broj obiljezenih pjesackih prelaza

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Povecana sigurnost pjesaka
Sigurnije odvijanje saobracaja

Indikatori:
Izvjestaj PU o broju saobracajnih udesa
Stepen zadovoljstva gradana

Potencijalni nosioci projekta: Opc¢ina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: gradani MZ Tojsi¢i

Preduslovi za realizaciju:
Finansijska sredstva

Faktori rizika:
Imovinsko-pravni odnosi
Vremenski uslovi

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
20.000 KM

Trajanje projekta: 3 mjeseca
Pocetak: novembar 2007. godine
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P16.

Izgradnja  svjetlosne  signalizacije  na

raskrsnici u centru Kalesije

Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu

PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje

okolisem i prirodnim resursima.

Operativni cilj 3.1. Do 2010. godine urbanisti¢ki
uredena opcina, a sve MZ povezane sa centrom

opcine.

Kratak opis projekta: Nepostojanje saobracajne signalizacije u centru Kalesije, na veoma prometnoj
raskrsnici, uzrokuje Ceste saobracajne guzve i udese koji dovode i do stradanja pjeSaka. U cilju
rjeSavanja prometne guzve u gradu i povecanja stepena sigurnosti ucesnika u saobracaju, planira se
izgradnja semafora na raskrsnici ulica: Kalesijskih brigada (dio magistralne ceste M 4), 25. novembar,
Oslobodilaca Kalesije i ZAVNOBIH-a. Za realizaciju ovog projekta neophodno je uraditi projektnu

dokumentaciju, te pribaviti saglasnosti od kantonalnog i federalnog ministarstva.

Ciljne grupe: stanovnici opéine

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati:
Izgradeni semafori na raskrsnici

Indikatori:
IzvrSen tehnicki prijem objekta
Broj postavljanih semafora

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Povecana sigurnost uc¢esnika u saobracaju
Sigurnije odvijanje saobracaja

Indikatori:
Izvjestaj PU o broju saobracajnih udesa
Stepen zadovoljstva gradana

Potencijalni nosioci projekta: Opc¢ina Kalesija

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za trgovinu, turizam i saobra¢aj TK

Preduslovi za realizaciju:
Izrada projektne dokumentacije
Obezbijedena finansijska sredstva

Faktori rizika:
Pribavljanje pojedinih saglasnosti

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
29.000 KM

Trajanje projekta: 6 mjeseci
Pocetak: oktobar 2007. godine
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P17.

Uredenje javnih povr§ina u uzem centru
Kalesije

Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
okolisem i prirodnim resursima.

Operativni cilj 3.1. Do 2010. godine urbanisti¢ki
uredena opcina, a sve MZ povezane sa centrom
opcine.

Kratak opis projekta: Opc¢ina Kalesija u posljednje vrijeme poklanja veliku paznju uredenju uze
gradske jezgre. S tim u vezi planirano je uredenje javnih povrSina koje ukljucuje poplocavanje i
ozelenjavanje centra Kalesije. Ovim projektom obuhvatio bi se prostor koji sa sjevera grani¢i Ulicom
Patriotske lige, na istoku Ulicom Zrtava genocida u Srebrenici, a sa juga zgradom Suda. Ovo podrucje
je potrebno urbanisti¢ki osmisliti, oznaciti jasne pravce za kretanja i mirovanje motornih vozila, te
predvidjeti pjeSacke pristupe. Uz to je potrebno i odrediti prostore za hortikulturalne zasade.

Ciljne grupe: posjetioci poslovnih i drugih administrativnih objektima u centru Kalesije, gradani

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati:
Uredene javne povrsine u centru grada

Indikatori:
Broj parking mjesta
Broj pjesackih prelaza
Broj sadnica
Poplo¢ana povrsina m?

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Urbanisticki ureden centar grada
Veci broj posjetilaca u Kalesiju

Indikatori:
Stepen zadovoljstva gradana
Broj posjetilaca

Potencijalni nosioci projekta: Opc¢ina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za urbanizam, prostorno uredenje i

zastitu okolisa TK

Preduslovi za realizaciju:
Izrada projektne dokumentacije
Obezbijedena finansijska sredstva

Faktori rizika:

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
60.000 KM

Trajanje projekta: 6 mjeseci
Pocetak: oktobar 2007. godine
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P18.

Izgradnja puta u industrijskoj zoni Kalesije

Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i PTT
infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje okolisem

I prirodnim resursima.

Operativni cilj 3.1. Do 2010. godine urbanisti¢ki

uredena opcina, a sve MZ povezane sa centrom opcéine.

Kratak opis projekta: Putna infrastruktura u industrijskoj zoni op¢ine Kalesija je u losem stanju i nije
pogodna za transport teSke mehanizacije. Zbog loSeg puta otezano je poslovanje postojecih privrednih
objekata, a usporava se i otvaranje novih. Stoga je neophodno krenuti sa izgradnjom puta (350 m) u
industrijskoj zoni, a projekat bi obuhvatio izgradnju gornjeg i donjeg sloja puta, kao i izgradnju
kanalizacije za odvodnju povrSinskih voda na tom dijelu puta. Ve¢ se krenulo sa izradom projektne
dokumentacije, a sredstva za realizaciju projekta planirana su iz opc¢inskog budzeta za 2007. godinu.

Pomoc¢ se ocekuje i od Kantona.

Ciljne grupe: Privrednici, vlasnici objekata u industrijskoj zoni, potencijalni investitori

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati:
Izgraden put u industrijskoj zoni
RijeSena odvodnja povrSinskih voda

Indikatori:
Duzina izgradenog puta
Duzina postavljenih odvodnih kanala

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Brzi razvoj opcine
Gradnja novih privrednih objekata
Povecana zaposlenost

Indikatori:
Broj novootvorenih privrednih objekata
Broj zaposlenih

Potencijalni nosioci projekta: Opc¢ina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za trgovinu, turizam i saobra¢aj TK

Preduslovi za realizaciju:
Finansijska sredstva
Projektna dokumentacija

Faktori rizika:
Nedostatak finansijskih sredstava

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
230.000 KM

Trajanje projekta: 4 mjeseca
Pocetak: oktobar 2007. godine
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P19. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
Rekonstrukcija mosta na rijeci Gribaji okolisem i prirodnim resursima.

Operativni cilj 3.1. Do 2010. godine urbanisti¢ki
uredena opcina, a sve MZ povezane sa centrom
opcine.

Kratak opis projekta: Most na rijeci Gribaji (MZ Kikaci) nalazi se na putnoj komunikaciji koja
povezuje centar opéine i dvije mjesne zajednice: MZ Seljublje i MZ Hrasno. Sadasnji most preko kojeg
prelaze autobusi i putnicka vozila izgraden je od drvene konstrukcije, vrlo je nesiguran i zahtijeva Ceste
popravke i izdatke iz opcinskog budzeta. Izgradnjom mosta poboljSala bi se sigurnost ucesnika u
saobracaju, a sredstva koja se izdvajaju za odrzavanje ovog mosta bi se preusmjerila na odrzavanje
drugih putnih komunikacija. Projekat rekonstrukcije postoje¢eg mosta obuhvatao bi izradu projektne
dokumentacije, uklanjanje postoje¢e drvene konstrukcije i izgradnju novog mosta od savremenih
materijala koji se danas koriste u ovoj oblasti.

Ciljne grupe: Stanovnici MZ Hrasno, MZ Seljublje i MZ Kikaci

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Izgraden most na rijeci Gribaji IzvrSen tehnicki prijem mosta

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Povecana sigurnost uéesnika u saobracaju Iznos sredstava preusmjerenih na druge projekte
Efikasniji utrosak budzetskih sredstava Stepen zadovoljstva gradana

Potencijalni nosioci projekta: Opc¢ina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: gradani pripadaju¢ih MZ-a

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Projektna dokumentacija Nedostatak finansijskih sredstava
Obezbijedena finasijska sredstva

Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 6 mjeseci
20.000 KM Pocetak: juni 2008. godine
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P20.

Izgradnja novog mosta na rijeci
prema Zelini-Glavica

Spreci

Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
okolisem i prirodnim resursima.

Operativni cilj 3.1. Do 2010. godine urbanisti¢ki
uredena opcina, a sve MZ povezane sa centrom
opcine.

Kratak opis projekta: Drveni most na rijeci Spre¢i povezuje povratnicko naselje Zelina sa centrom
op¢ine. Obzirom da je u loSem stanju, rekonstrukcija mosta je neophodna zbog odrzivog povratka lica
srpske nacionalnosti koji su se vratili u ovaj dio op¢ine, kao i zbog podsticanja buducih povratnika.
Projekat rekonstrukcije obuhvata izradu projektne dokumentacije, uklanjanje postojece drvene
konstrukcije i izgradnju novog mosta od savremenih materijala koji se koriste u ovoj oblasti.

Ciljne grupe: 91 povratnik u Zelini, potencijalni povratnici,

Oc¢ekivani kratkoroéni rezultati:
Izgraden most na rijeci Spreci

Indikatori:
Izvr$en tehni¢ki prijem objekta

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Poboljsanji uslovi zivljenja za stanovnike
Zeline
Povecan broj povratnika u Zelinu
Povecano povjerenje povratnika u op¢inske
vlasti

Indikatori:
Broj povratnika u Zelinu nakon izgradnje mosta
Stepen zadovoljstva gradana

Potencijalni nosioci projekta: Ministarstvo za obnovu, razvoj i povratak TK

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Op¢ina

Preduslovi za realizaciju:
Obezbijedena planska dokumentacija

Faktori rizika:
Nedostatak finansijskih sredstava
Izostanak inicijative nadleznih

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
50.000 KM

Trajanje projekta: 6 mjeseci
Pocetak: mart 2008. godine
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P21: Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
Sanacija i izgradnja objekata za zajedni¢ke | okolisem i prirodnim resursima.

potrebe MZ Operativni cilj 3.1. Do 2010. godine urbanisti¢ki
uredena opcina, a sve MZ povezane sa centrom
opcine.

Kratak opis projekta: Na podru¢ju op¢ine Kalesija djeluje 20 mjesnih zajednica, a ve¢ina MZ ima
prostorije za svoj rad. Medutim, veliki broj tih objekata nije u funkciji zbog ratnih osStecenja. U ovoj
godini op¢inskim budzetom planirana su sredstva od 50.000 KM koja bi se utrosila za sanaciju
ostecenja na krovovima objekata, vanjsko uredenje objekta i na sanaciju postoje¢ih fasada. Predvideno
je da Op¢ina izdvoji sredstva za gradevinski materijal, a da se u mjesnim zajednicama organiziraju
dobrovoljni radovi. Odlukom Op¢inskog vijeca ¢e se utvrditi u kojim mjesnim zajednicama ¢e se vrSiti
sanacija prostorija u ovoj godini. Ove aktivnosti ¢e se nastaviti i u narednim godinama, dok sve mjesne
zajednice ne dobiju adekvatne prostorije za rad, koje ¢e se ujedno koristiti i kao objekti za zajednicke
potrebe gradana.

Ciljne grupe: Stanovnici pripadaju¢ih mjesnih zajednica

Oc¢ekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:

Sanirani objekti u mjesnim zajednicama Broj saniranih objekata
Broj organiziranih radnih akcija
Broj u€esnika u akcijama

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Aktivnije mjesne zajednica Broj odrzanih savjeta mjesnih zajednica
Vise kulturnih deSavanja u mjesnim Broj kulturnih desavanja
zajednicama Stepen zadovoljstva gradana

Potencijalni nosioci projekta: Opcina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: MZ

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Odluka OV Nedovoljna zainteresiranost gradana za u¢esc¢e u
Finansijska sredstva projektnim aktivnostima

Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 6 mjeseci

50.000 KM Pocetak: oktobar 2007. godine
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P22. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
Uvezivanje MZ Vukovije Gornje i MZ | okolisem i prirodnim resursima.

Vukovije Donje u distribucioni sistem | Operativni cilj 3.2. Do 2015. godine obezbijeden
vodovoda Kalesija pristup redovno kontroliranoj i higijenski ispravnoj
vodi za najmanje 85% stanovnika.

Kratak opis projekta: lako mjesne zajednice Vukovije Donje i Vukovije Gornje imaju oko 1.400
domacinstava nisu uvezane u gradski distribucioni sistem vodosnabdijevanja. Snabdijevanje vodom
Vr$i se iz bunara i sa jedne javne ¢esme. S obzirom na veliki broj stanovnika neophodno je provesti
program uvezivanja u distribucioni sistem vodovoda MZ Gornje Vukovije i MZ Donje Vukovije.
Projekat obuhvata pripremu projektne dokumentacije, izgradnju distribucionog voda i prepumpnih
stanica. Realizacijom projekta povecao bi se broj korisnika gradskog vodovoda, a samim tim doslo bi i
do poboljsanja poslovanja JP ,,\Vodovod i kanalizacija“.

Ciljne grupe: 5.200 stanovnika MZ Vukovije Donje i MZ VVukovije Gornje

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
MZ Vukovije Donje i Vukovije Gornje Izvjestaj o tehnickom prijemu objeka
uvezane u distribucioni sistem Duzina uradene nove vodovodne mreze
vodosnabdijevanja Broj priklju¢aka na gradski vodovod
Prosiren sistem vodosnabdijevanja

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Bolje  poslovanje JP  ,Vodovod i Povecana naplata utroska vode
kanalizacija“ Povecan stepen zadovoljstva gradana
Bolja tehnicka opremljenost JP ,,Vodovod i
kanalizacija“
Poboljsani uslovi zivljenja stanovnika ovih
MZ

Potencijalni nosioci projekta: Opcina i povjerenistvo MZ

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za poljoprivredu, Sumarstvo i
vodoprivredu TK, stanovni$tvo

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Izrada projektne dokumentacije Nezainteresiranost potencijalnih  partnera za
Obezbjedena finansijska sredstva rjeSavanje problema
Nedostatak sredstava
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 10 mjeseci
120.000 KM Pocetak: maj 2008. godine
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P23. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
okolisem i prirodnim resursima.

Operativni cilj 3.2. Do 2015. godine obezbijeden
pristup redovno kontroliranoj i higijenski ispravnoj

vodi za najmanje 85% stanovnika.

Uspostavljanje registra vodovoda i izvorista
na podruéju opéine Kalesija

Kratak opis projekta: Na podrucju opéine Kalesija samo 30% stanovnika se snabdijeva vodom sa
gradskog vodovoda koji je pod kontrokom JP ,,Vodovod i kanalizacija®“. Ni Op¢ina a ni JP ,,Vodovod i
kanalizacija“ ne raspolazu podacima o broju mjesnih i grupnih vodovoda, bunara, javnih ¢esmi i drugih
izvorista. U cilju pracenja funkcioniranja sistema vodosnabdijevanja ukazala se potreba za
uspostavljanjem registra sistema vodosnabdijevanja u vlasnis§tvu MZ ili grupe gradana, kao i registra
potencijalnih izvori$ta za napajanje vodom u buduénosti. JP ,,Vodovod i kanalizacija®“ u saradnji sa
predstavnicima MZ popisali bi sve vodovode i izvori§ta i sacinili registar sa svim potrebnim
karakteristikama. Nakon sainjenog registra potrebno je izvrsiti pribavljanje potrebnih saglasnosti za
sve sisteme (vodovoda i izvoriSta) u skladu sa Zakonom o vodama.

Ciljne grupe: Cjelokupno stavnovni$tvo opc¢ine

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati:
Uspostavljen registar vodovoda i izvorista
na podrucju opéine

Indikatori:
Dokument registra

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Sistemi vodosnabdijevanja stavljeni
kontrolu

pod

Indikatori:
Broj kontroliranih sistema
Saglasnosti dobivene za vodovode i izvorista

Kvalitetnije odrzavanje sistema

Potencijalni nosioci projekta: JP ,,Vodovod i kanalizacija“

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za poljoprivredu, Sumarstvo i
vodoprivredu TK, gradani, predstavnici MZ

Faktori rizika:
Nedostatak saradnje potencijalnih partnera

Preduslovi za realizaciju:
Edukacija  stanovni$tva o
Zakona 0 vodama

odredbama

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
3.000 KM

Trajanje projekta: 6 mjeseci
Pocetak: novembar 2007. godine
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P24. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
Edukacija ¢lanova gradevinskih odbora | okolisem i prirodnim resursima

mjesnih vodovoda Operativni cilj 3.2. Do 2015. godine obezbijeden
pristup redovno kontroliranoj i higijenski ispravnoj
vodi za najmanje 85% stanovnika.

Kratak opis projekta: Veliki broj stanovnika opéine Kalesija (oko 70%) nije prikljuéen na
distribucioni sistem snabdijevanja vodom, kojim upravlja JP ,,Vodovod i kanalizacija“, a vodom se
snabdijevaju sa seoskih i mjesnih vodovoda i iz bunara. Korisnici te vode nisu upoznati sa zakonskom
regulativom u pogledu odrzavanja, upravljanja, kontrole kvaliteta vode, niti sa zaStitnim zonama
izvoriSta. Neupucenost u ovu oblast povlaci za sobom nepravilno odrzavanje i upravljanje ovim
objektima, a kao posljedica moguce su pojave zaraznih oboljenja kod korisnika. Osim toga, Cesto dolazi
i do ugrozavanja zivotne okoline, obzirom da se bunari kopaju bez dozvola. Stoga je neophodno
organizirati sastanke sa ¢lanovima gradevinskih odbora seoskih vodovoda i upoznati ih sa zakonskom
regulativom iz ove oblasti. Gradani trebaju biti upoznati i sa obavezom legalizacije vodovodnih sistema
u smislu pribavljanja vodoprivrednih i gradevinskih dozvola za izgradene i buduée sisteme
vodosnabdijevanja. Osim ograniziranja sastanaka sa ¢lanovima gradevinskih odbora potrebno je uraditi
i letke koji bi sadrzavali odredbe Zakona o vodama, te ih distribuirati po mjesnim zajednicama u cilju
upoznavanja Sto veceg broja korisnika.

Ciljne grupe: Gradani vlasnici grupnih, seoskih i mjesnih vodovoda

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Educirani gradevinski odbori na temu Broj odrzanih predavanja
izgradnje, upravljanja i odrZavanja lokalnih Broj uéesnika na predavanjima
vodovoda Broj printanog materijala
Izradeni 1 distribuirani informativni 1 Broj distribuiranog materijala
edukativni materijali Rezultati ankete

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Sistem izgradnje, upravljanja i odrzavanja Broj nelegalno izgradenih bunara
lokalnih vodovoda u skladu sa Zakonom o Kontrola vode iz lokalnih vodovoda
vodama Broj zaraznih oboljenja uzrokovanih

neispravnos$céu vode

Potencijalni nosioci projekta: Op¢ina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Gradani, MZ, Eko-pokret ,,Zeleni“, komunalna
inspekcija

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:

Formirana baza podataka o broju vodovoda Nedovoljna saradnja potencijalnih partnera

ovog tipa Nezainteresiranost ¢lanova gradevinskih odobora
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 3 mjeseca
3.000 KM Pocetak: januar 2008. godine
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P25. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i PTT
infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
Sanacija, uredenje i sanitarno koriStenje |okolisem i prirodnim resursima.

privremene deponije Vis Operativni cilj 3.4. Do 2010. godine osiguran
sistemski pristup prikupljanja i odlaganja ¢vrstog
otpada, adekvatno odrzavanje rijecnih Korita, te ojacani
tehnicki i ljudski kapaciteti za zastitu okolisa.

Kratak opis projekta: Na podrucju opéine postoji privremena deponija, koja je smjeStena na podrucju
Visa, u blizini rijeke Sprece i naseljenog mjesta Zelina. Privremena deponija se ne odrzava, otpad se ne
zatrpava, ne organizira se dezurstvo, a komunalna inspekcija ne reagira na dojave gradana. Obzirom da JP
»Komunalac* koje upravlja ovom deponijom nema druge lokacije za odlaganje otpada, a na podrucju
Tuzlanskog kantona nema regionalne deponije, neophodno je raditi na saniranju i uredenju privremene
doponije u skladu sa propisanim zakonskim standardima, do iznalazenja dugoro¢nog rjeSenja odlaganja
¢vrstog otpada. Projekat bi se radio u dvije faze. Prva faza obuhvatila bi ravnanje postoje¢e deponije,
dovlagenje zemlje (150-200 m?) i zatrpavanje otpada, te popravljanje postojece ograde oko deponije (200 m
ograde). Druga faza uklju¢uje postavljanje propisne ograde, izgradnju staza u okviru deponije za nesmetanu
manipulaciju transportnih masina, obezbjedenje i1 ugradnju dovoljnih koli¢ina zemlje za propisno
zbrinjavanje otpada (pokrivni sloj). Osim toga, potrebno je obezbijediti uslove za stalno prisustvo ljudi koji
bi vrsili nadzor nad odlaganjem otpada.

Ciljne grupe: Stanovnistvo opéine, posebno stanovnici naseljenog mjesta neposredno uz deponiju

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Sanirana privremena deponija Koli¢ina (m?®) zemlje iskoriStene za zatrpavanje
Popravljena ograda Duzina ograde
Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Plansko odlaganje otpada Procenat  pokrivenosti opéine  organiziranim
Povecanje kapaciteta postojece deponije odvozom krutog otpada
Cistiji zrak i okolina Broj divljih deponija
Stepen zadovoljstva gradana

Potencijalni nosioci projekta: Op¢ina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolisa TK, JP
,,Komunalac*

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:

Finansijska sredstva Nedostatak volje od stane potencijalnih partnera
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 3 mjeseca
| faza: 14.000 KM Pocetak: oktobar 2007. godine
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P26. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
Saniranje divljih deponija okolisem i prirodnim resursima.

Operativni cilj 3.4. Do 2010. godine osiguran
sistemski pristup prikupljanja i odlaganja cvrstog
otpada, adekvatno odrzavanje rijecnih Korita, te
ojacani tehnic¢ki i ljudski kapaciteti za zastitu okolisa.

Kratak opis projekta: Odvoz smeéa u opéini Kalesija do sada se vr§io na dobrovoljnoj osnovi i
obuhvatao je samo ona domacinstva koja se prijave i koja placaju taksu za tu uslugu. Nepostivanje
op¢inske odluke o obaveznom plac¢anju taksi i urednom odlaganju smeca na za to propisana mjesta
uzrokovalo je pojavu velikog broja divljih deponija, a taéan broj tih deponija se ne zna. U cilju
spreCavanja moguceg eckoloskog incidenta, neophodno je sanirati divlje deponije na lokalitetima
Sumskog zemljista, u neposrednoj blizini vodotoka i sa zemljista koje je moguce obradivati. Projekat
obuhvata prikupljanje smeca sa divljih deponija, te transport i deponovanje na privremenu deponiju.
Lokalitete poslije ¢is¢enja treba sanirati i kultivisati. Uklanjanje deponija omogucava privodenje
namjeni odredenih povrsina poljoprivrednog zemljista, kao i uredenje lokacija za izletista i rekreaciju.
Uporedo sa saniranjem divljih deponija potrebno je pristupiti realizaciji Zakljuc¢ka nacelnika o
obaveznom potpisivanju ugovora izmedu gradana i JP ,, Komunalac®, a komunalni inspektor treba da
redovno kontrolira stanje na terenu i da sankcionira prekrsioce Odluke o komunalnom redu.

Ciljne grupe: Stanovnici op¢ine

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Uklonjene divlje deponije sa predvidenih Broj uklonjenih deponija
lokaliteta Veli¢ina (m?) o¢is¢ene povrsine
Uklonjena koli¢ina (m?) otpada
Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Zaustavljeno dalje devastiranje okolisa na Broj divljih deponija
ocis¢enim lokalitetima Stanje okolisa
Zdrava i ¢ista okolina

Potencijalni nosioci projekta: Opcina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: JP ,,Komunalac*, Ministarstvo prostornog uredenja i
zastite okolisa TK, MZ-e

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Lociranje svih divljih deponija Nedovoljna zainteresiranost gradana
Stvaranje uslova za pristup masina Manjak mehanizacije i ljudstva
Nerijeseno sekundarno odlagaliste otpada
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 3 mjeseca
6.000 KM Pocetak: april 2008. godine
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P27. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
Ciscenje i uredenje rijeke Sprece, Gribaje i okolisem i prirodnim resursima.

drugih vodotoka na podrucju opéine Kalesija | Operativni cilj 3.4. Do 2010. godine osiguran
sistemski pristup prikupljanja i odlaganja ¢évrstog
otpada, adekvatno odrzavanje rijeénih Kkorita, te
ojacani tehnicki i ljudski kapaciteti za zastitu okolisa.

Kratak opis projekta: Velike probleme na prodru¢ju opcine izazivaju ucestale poplave, koje se
pojavljuju nakon obilnih kisa. Suzenja rije¢nih korita, koja su uz to zatrpana drve¢em i drugim
nanosima, dodatno pogorSavaju stanje, te poplave pri¢injavaju znacajne Stete na kucama,
poljoprivrednom zemljiStu i putnoj infrastrukturi. Bujanjem Spreée dolazi do podizanja nivoa vode pod
podvoznjakom $to dovodi do obustave saobracaja na putnom pravcu Kalesija-Gojéin. Cidéenje i
uredenje korita rijeka Sprece, Gribaje 1 drugih vodotoka bi doprinijelo unapredenju zastite okoline. Ovaj
projekat Opcina provodi ve¢ nekoliko godina u saradnji sa Sluzbom za zaposljavanje. U projekat se
uklju¢i oko 40-tak registriranih nezaposlenih, ¢ime se pokuSava kratkotrajno poboljsati njihov
materijalni polozaj. Aktivnosti koje je neophodno provesti su: proSirenje suzenih korita, uklanjanje
rastinja i drugih nanosa iz korita rijeka, kao i produbljavanje korita na odredenim lokalitetima. Ocekuje
se da bi se realizacijom ovog projekta broj poplava smanjio za 50%.

Ciljne grupe: Nezaposlena lica, poljoprivredni proizvodaci koji imaju parcele pored rijeka

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:

Uredena rijecna korita Duzina uredenih i o¢i$¢enih rijecnih korita
Broj radnih sati
Broj angaziranih ljudi

Ocekivani dugoroc¢ni rezultati: Indikatori:
Brzi protok vode kroz rije¢na korita Broj poplava
Smanjen broj poplava Povecan stepen zadovoljstva gradana stanjem
Cistija okolina okoline

Potencijalni nosioci projekta: Op¢ina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: JP za ,,Vodno podrugje slivova rijeke Save*,
Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolisa TK, JU ,,Sluzba za zaposljavanje®, JP ,,Komunalac*

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Finansijska sredstva Nedostatak inicijative od strane Opéine
Saradnja Op¢éine i Sluzbe za zapo$ljavanje Nedostatak sredstava
Nedovoljan angazman potencijalnih partnera
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 3 mjeseca
50.000 KM Pocetak: oktobar 2007. godine
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P28.

Izgradnja potpornog zida u Babinoj Luci

Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
okolisem i prirodnim resursima.

Operativni cilj 3.4. Do 2010. godine osiguran
sistemski pristup prikupljanja i odlaganja cvrstog
otpada, adekvatno odrzavanje rijecnih Korita, te
ojacani tehnic¢ki i ljudski kapaciteti za zastitu okolisa.

Kratak opis projekta: Znacajne probleme na podrucju opéine izazivaju ucestale poplave koje se
pojavljuju nakon obilnih kiSa. Suzena rijeCna korita, dodatno pogorSavaju ovo stanje, te poplave
pri¢injavaju velike $tete na poljoprivrednom zemljistu i putnoj infrastrukturi. Ovaj problem je posebno
izrazen u naselju Babina Luka, gdje prijeti opasnost od odrona puta, te je neophodno izgraditi
obaloutvrdu korita rijeke Gribaje na kriticnom dijelu. Realizacija projekta osigurava zastitu puta i

povecava stepen sigurnosti odvijanja saobracaja.

Ciljne grupe: Gradani naselja Babina Luka

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati:
Izgraden potporni zid
Sprijecen odron puta

Indikatori:
Duzina izgradene obaloutvrde
IzvrSen tehnicki prijem objekta

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Redovno odvijanje saobracaja na relaciji
Babina Luka-Kalesija
Povecan  stepen
saobracaja
Zaustavljeno devastiranje poljoprivrednih
posjeda

sigurnosti  odvijanja

Indikatori:
Broj prekida u saobracaju
Izvjestaj PU Kalesija o bezbjednosti saobracaja

Potencijalni nosioci projekta : Opéina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za poljoprivredu, Sumarstvo i

vodoprivredu TK, stanovnici Babine Luke

Preduslovi za realizaciju:
Finansijska sredstva
Uradena projektna dokumentacija

Faktori rizika:

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
20.000 KM

Trajanje projekta: 3 mjeseca
Pocetak: oktobar 2007. godine
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P29. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
Toplifikacija grada Kalesije okolisem i prirodnim resursima.

Operativni cilj 3.4. Do 2010. godine osiguran
sistemski pristup prikupljanja i odlaganja ¢évrstog
otpada, adekvatno odrzavanje rije¢nih Kkorita, te
ojacani tehnicki i ljudski kapaciteti za zastitu okolisa.

Kratak opis projekta: Samo Cetiri zgrade u uzem gradskom podrucju imaju rijeSeno grijanje, koje
obezbjeduje JP ,, Komunalac*. Ostala domacinstva na podruéju opéine imaju svoje vlastite lozione, §to u
zimskom periodu dodatno zagaduje zrak. Neophodno je krenuti u Siru toplifikaciju grada, ¢ime bi se
poboljsali uslovi snabdijevanja toplotnom energijom stambenih i poslovnih objekata u centru Kalesije.
Provodenjem projekta toplifikacije grada povecao bi se stepen pouzdanosti sistema, smanjili bi se gubici
toplotne energije, a doslo bi i do povecanje kapaciteta i prikljucenja novih korisnika. U sklopu postojece
toplane izvrsila bi se ugradnja novih kotlova sa prate¢com armaturom kotla. Nuzno je izvrSiti sanaciju
oste¢enog toplovoda, te izgraditi dio novog toplovoda.

Ciljne grupe: Vlasnici stambenih i poslovnih objekata u centru Kalesije, op¢inska uprava

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Prosirena mreza toplifikacije sa novih 40-50 Broj priklju¢aka na mrezu
korisnika Broj prekida u napajanju
Otklonjen prekid u napajanju toplotnom
energijom

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Smanjeni gubici toplotne energije za 80% Gubici toplotne energije (%)
Smanjen broj individualnih zagadivaca Stepen zagadenosti zraka
zraka i zdravija zivotna sredina
Unaprijedeni preduslovi za razvoj eko-
turizma

Potencijalni nosioci projekta: JP ,,Komunalac*

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Op¢ina, Ministarstvo prostornog uredenja i zastite
okolisa TK

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:

Obezbijedena finansijka sredstva Nedostatak sredstava

Uradena projektna dokumentacija Nedovoljan angazman potencijalnih partnera
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 6 mjeseci
40.000 KM Pocetak: oktobar 2007. godine
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P30. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
Edukacija gradana wu cilju suzbijanja | okolisem i prirodnim resursima.

alergijske biljke-ambrozije Operativni cilj 3.4. Do 2010. godine osiguran
sistemski pristup prikupljanja i odlaganja cvrstog
otpada, adekvatno odrzavanje rijecnih Korita, te
ojacani tehnic¢ki i ljudski kapaciteti za zastitu okolisa.

Kratak opis projekta: Na podruéju opcine u posljednje vrijeme masovno se rasprostranila ambrozija,
biljka koja izaziva alergiju disajnih organa, a do sada nisu poduzete neke vece aktivnosti na njenom
suzbijanju 1 uniStavanju. Planira se izvrSiti edukacija gradana sa ciljem njihovog upoznavanja sa
izgledom biljke, Stetnosti po zdravlje i nadinu njenog suzbijanja, te upoznati ih o potencijalnim
lokacijama gdje je biljka najrasprostranjenija. U sklopu projekta planira se odrzati predavanje u svim
MZ, otvorena emisija na lokalnim medijima, gdje bi lice stru¢no za ovu oblast govorilo o Stetnosti biljke
i odgovaralo na postavljena pitanja slusalaca. Planiran je i jednodnevni izlet u prirodu sa predstavnicima
mjesnih zajednica, gdje bi se na terenu ucesnici upoznali sa biljkom. Takode je planirana izrada i
distribucija propagandnog materijala na tu temu.

Ciljne grupe: Stanovnistvo opcine

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
OdrZana predavanja o Stetnosti ambrozije Broj odrzanih predavanja po  mjesnim
Gradani informirani i educirani o ambroziji i zajednicama
potrebi 1 nac¢inima njenog suzbijanja Broj odrzanih radio emisija
Odrzane radio emisije Broj uc¢esnika u emisijama/gostiju
Izradene brosure o ambroziji Broj odstampanih i podijeljenih brosura
Ocekivani dugoroc¢ni rezultati: Indikatori:
Zdravija populacija Broj stanovnika koji imaju alergijske probleme
Djelomi¢no zaustavljeno Sirenje ambrozije Velicina (ha) dobivene obradive povrsine
Povecana povrsina obradivog zemljista

Potencijalni partneri za implementaciju: Eko-pokret ,,Zeleni«

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolisa TK,
donatori

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Obezbijedena finansijska sredstva Nezainteresiranost stanovnistva
Struc¢na lica za odrzavanje predavanja
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 4 mjeseca
3.000 KM Pocetak: mart 2008. godine
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P31. Razvojni cilj 3: Unaprijediti komunalnu, putnu i
PTT infrastrukturu, te osigurati odrzivo upravljanje
Podizanje svijesti gradama o vazZnosti | okolisem i prirodnim resursima.

ocuvanja i zastite okoline Operativni cilj 3.4. Do 2010. godine osiguran
sistemski pristup prikupljanja i odlaganja cvrstog
otpada, adekvatno odrzavanje rijecnih Korita, te
ojacani tehnic¢ki i ljudski kapaciteti za zastitu okolisa.

Kratak opis projekta: Tako u op¢ini Kalesija djeluje Eko-pokret ,,Zeleni“ ¢iji je cilj razvoj ekoloske
svijesti, te izgradnja odgovornosti gradana prema prirodi, primijeceno je da je ekoloska svijest gradana
jo$ uvijek na niskom nivou, te da treba dodatno raditi na njenoj izgradnji. Neophodno je provesti
edukaciju stanovnistva o vaznosti zaStite okoliSa sa akcentom na zaStitu vodotoka, podzemnih voda,
kontroliranoj sjeci Suma, te kontroliranom prikupljanju i odlaganju krutog otpada. Nadalje, gradani bi se
trebali upoznati sa zakonskim odredbama, te sa predvidenim sankcijama u slucaju prekrsaja. Predvideno
je odrzavanje predavanja po mjesnim zajednicama, zatim odrzavanje emisija na lokalnim medijima u
kojima bi ucestvovala strucna lica iz oblasti zaStite okoliSa. Program predvida izradu i distribuciju
propagandnog materijala na ovu temu.

Ciljne grupe: Cjelokupno stanovnistvo

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Gradani upoznati sa zakonskom regulativom Broj odrzanih predavanja po  mjesnim
iz oblasti zasStite okolisa zajednicama
Odrzane emisije na lokalnim medijima Broj emisija na lokalnom radiju
Izraden i distribuiran propagandni materijal Broj izradenih i distribuiranih propagandnih
materijala
Ocekivani dugoroc¢ni rezultati: Indikatori:
Ciséa zivotna sredina Broj stanovnika oboljelih od zaraznih oboljenja
Poboljsana higijensko-epidemioloska Broj divljih deponija
situacija

Potencijalni nosioci projekta : NVO koje se bave pitanjem zastite okolisa

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolisa TK,
JP ,, Komunalac*, JP ,,Sume* TK, Lova¢ko drustvo, lokalni mediji, stanovni§tvo

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Obezbijedena finansijska sredstva Nedostatak saradnje potencijalnih partnera
Obezbijedena strucna lica za edukaciju

Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 3 mjeseca
3.000 KM Pocetak: mart 2008. godine
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P32: Razvojni cilj 4. Unaprijediti kvalitet odgoja i
obrazovanja i prilagoditi ga potrebama zajednice, te
Izgradnja podruéne $kole u Dubnici svim stanovnicima obezbijediti adekvatne uslove za
kulturni i sportski zivot.

Operativni cilj 4.1. Do 2012. godine u svim $kolama
osigurani  materijalno-tehnicki  uslovi izvodenja
nastave, odgoja i obrazovanja u skladu sa pedagoskim
normativima, a nastavni kadar osposobljen za
primjenu savremenih metoda rada.

Kratak opis projekta: Na podru¢ju MZ Dubnica nalazi se podru¢na Skola koja je u toku rata
devastirana. Nakon rata u ovaj dio opline vratio se znatan broj predratnih stanovnika, ali njihova djeca,
uzrasta od 7 do 12 godina, i sada pjesace do najbliZe Skole, koja je udaljena vise od 4 kilometra. Pored
toga, put do Skole nije bezbijedan zbog nedostatka pjesaCke staze, a bilo je i nesrec¢a sa tragi¢nim
posljedicama. U cilju stvaranja uslova za odrziv povratak i obezbjedivanja adekvatnih uslova za odgoj i
obrazovanje djece-povratnika, neophodno je adaptirati podruénu $kolu i prilagoditi je potrebama djece.
Neke aktivnosti na rjeSavanje ovog problema ve¢ su poduzete, uradena je projektna dokumentacija. U
sljede¢oj fazi bi uz pomo¢ nadleznih ministarstava trebalo obezbijediti sredstva za projekat i raspisati
tender za izvodaca radova.

Ciljne grupe: oko 100 djece MZ Dubnica uzrasta do 12 godina

Ocekivani kratkorocni rezultati: Indikatori:
Izgradena podru¢na skola u Dubnici Izvrsen tehni¢ki prijem objekta
Ocekivani dugorocni rezultati: Indikatori:
Obezbijedeni  adekvatni  uslovi za Izvjestaj PU o broju povreda djece na putu do $kole
obrazovanje i odgoj djece iz MZ Dubnica Broj povratnika sa djecom u Dubnici
Bezbjednije fizicki pristup skoli Stepen zadovoljstva gradana
Poboljsanje zivotnog standarda i povecan
povratak

Potencijalni nosioci projekta: Ministarstvo za izbjegla i raseljena lica TK i OS ,,Kalesija Centar”

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Opcina, Ministarstvo obrazovanja nauke kulture i
sporta TK

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Obezbijedena finansijska sredstva

Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 8 mjeseci
50.000 KM Pocetak: oktobar 2007. godine
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P33:

Uvodenje centralnog grijanja u podru¢nim
Skolama Hrasno i Goj¢in

Razvojni cilj 4. Unaprijediti kvalitet odgoja i
obrazovanja i prilagoditi ga potrebama zajednice, te
svim stanovnicima obezbijediti adekvatne uslove za
kulturni i sportski zivot.

Operativni cilj 4.1. Do 2012. godine u svim $kolama
osigurani  materijalno-tehnicki  uslovi izvodenja
nastave, odgoja i obrazovanja u skladu sa pedagoskim
normativima, a nastavni kadar osposobljen za
primjenu savremenih metoda rada.

Kratak opis projekta: Zahvaljujuéi aktivnom radu Vijeéa roditelja i uz veliki angazman direktora
Skola, u veéini skolskih objekata u op¢ini Kalesija uvedeno je centralno grijanje. Dvije podrucne $kole,
Skola u Hrasnom i Gojéinu, jo§ nemaju rijeSeno pitanje zagrijavanja. U cilju poboljSanja uslova za
odvijanje procesa nastave, planira se pokrenuti akcija uvodenja centralnog grijanja u ovim podru¢nim
Skolama. Realizacijom ovog projekta osiguralo bi se odvijanje nastave u povoljnijim uslovima u
zimskom periodu. Za realizaciju projekta neophodno je pribaviti projektnu dokumentaciju, obezbijediti
sredstva, a predpostavka je da se veéina sredstava moze obezbijediti od strane roditelja. Neophodna je
medijska poprac¢enost ovih aktivnosti u cilju §to veée ukljucenosti roditelja.

Ciljne grupe: Djeca, naseljenih mjesta Hrasno i Goj¢in, starosti do 12 godina

Ocekivani kratkorocni rezultati:
Uvedeno centralo grijanje u dvije podru¢ne
skole

Indikatori:
Tehnicki prijem izvedenih radova
Broj postavljenih radijatora
Povrsina zagrijanih prostorija

Ocekivani dugorocni rezultati:
Stvoreni uslovi za kvalitetho odvijanje
nastave u zimskom periodu
Poboljsan kvalitet odgoja i obrazovanja u
podruc¢nim Skolama Hrasno i Goj¢in

Indikatori:
Stepen zadovoljstva ucenika, roditelja i nastavnog
osoblja
Broj bolesnih u¢enika u zimskom periodu

Potencijalni nosioci projekta: OS Tojsi¢i i OS Kalesija

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos:

Roditelji, lokalna zajednica

Preduslovi za realizaciju:
Obezbijedena finansijska sredstva
Obezbjedena projektna dokumentacija

Faktori rizika:

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
20.000 KM

Trajanje projekta: 6 mjeseci
Pocetak: februar 2008.godine
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P34. Razvojni cilj 4. Unaprijediti kvalitet odgoja i
obrazovanja i prilagoditi ga potrebama zajednice, te
Rekonstrukcija krovne konstrukcije i | svim stanovnicima obezbijediti adekvatne uslove za
zamjena stolarije u MSS kulturni i sportski Zivot.

Operativni cilj 4.1. Do 2012. godine u svim $kolama
osigurani  materijalno-tehnicki  uslovi izvodenja
nastave, odgoja i obrazovanja u skladu sa pedagoskim
normativima, a nastavni kadar osposobljen za
primjenu savremenih metoda rada.

Kratak opis projekta: Zgrada Mjesovite srednje skole je popravljana nakon rata, ali zbog ograni¢enih
donatorskih sredstava nije u potpunosti adaptirana. Zbog dotrajalosti krova veliki broj ucionica
prokisnjava, a isti je nemoguce sanirati bez kompletne zamjene. Prozori i vrata na $kolskom objektu su u
veoma loSem stanju. Oko 80% prozora je zakovano jer se viSe ne mogu popravljati, Sto otezava
normalno funkcioniranje nastavnog procesa. Odlaganje adaptacije bi moglo dovesti do prestanka
odvijanja nastave u pojedinim kabinetima. Za ovaj projekta je uradena projektna dokumentacija, a
zahtjev za finansiranje kapitalnih izdataka za 2007. godinu predat je Ministarstvu obrazovanja, nauke,
kulture i sporta TK. Skupstinski poslanici iz Kalesije bi trebali lobirati kod Vlade TK za azuriranje ovog
projekta.

Ciljne grupe: 1.210 ucenika srednje Skole uzrasta od 15-19 godina, uposlenici skole

Ocekivani kratkoroc¢ni rezultati: Indikatori:
Popravljen krov Broj i vrsta izvr$enih radova
Zamijenjeni prozori PovrSina popravljenog krova

Broj zamijenjenih prozora
Tehnicki prijem objekta

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Modernizirana nastava u MSS Optimalni uslovi za izvodenje nastave
Stepen zadovoljstva nastavnika i ucenika sa
uslovima rad

Potencijalni nosioc projekta: MSS Kalesija

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarsto obrazovanja, nauke, kulture i sporta TK,
gradani, NVO, privatni sektor,

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Obezbijedena finansijska sredstva Nedovoljna podrska partnera
Raspisan tender za izvodenje radova Nedostatak finansijskih sredstava
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 8 mjeseci
179.080 KM Pocetak: oktobar 2007.godine
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P35:

Adaptacija OS ,,Rainci Gornji”

Razvojni cilj 4. Unaprijediti kvalitet odgoja i
obrazovanja i prilagoditi ga potrebama zajednice, te
svim stanovnicima obezbijediti adekvatne uslove za
kulturni i sportski zivot.

Operativni cilj 4.1. Do 2012. godine u svim $kolama
osigurani  materijalno-tehnicki  uslovi izvodenja
nastave, odgoja i obrazovanja u skladu sa pedagoskim
normativima, a nastavni kadar osposobljen za
primjenu savremenih metoda rada.

Kratak opis projekta: Opca je ocjena da su prozori i vrata na svim osnovnih $kolama u Kalesiji
dotrajali i da ih treba mijenjati. Potrebno je imenovati struénu komisiju koja ¢e obici sve skole, napraviti
analizu stanja i definirati prioritete za izvodenje radova. Trenutno, najkriti¢nije stanje sa stolarijom je u
OS “Rainci Gornji”, te je menadzment poduzeo aktivnosti, snimljeno je stanje na objektu i utvrdeno je
da treba zamijeniti 57 prozora, 2 vrata, pokriti krov fiskulturne sale, te izvrsiti montazu horizontalnih i
vertikalnih oluka. Skola raspolaze predradunom radova.

Ciljne grupe: 905 u¢enika OS ,,Rainci Gronji”, 65 nastavnika

Ocekivani kratkoroc¢ni rezultati:
Adaptirana Skola u Raincima Gornjim

Indikatori:
Broj zamijenjenih vrata
Broj zamijenjenih prozora
Duzina montiranih horizontalnih i vertikalnih
oluka
Duzina plastificiranog lima

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Unapredeni pristup i kvalitet obrazovanja

Indikatori:
Stepen zadovoljstva uslovima rada nastavnika i
ucenika

Potencijalni nosioc projekta: OS ,,Rainci Gornji”

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta TK,

Op¢ina, donatori

Preduslovi za realizaciju:
Finansijska sredstva

Faktori rizika:
Nedostatak sredstava
Nedostatak podrske potencijalnih partnera

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
75.850 KM

Trajanje projekta: 6 mjeseci
Pocetak: mart 2008. godine
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P36: Razvojni cilj 4. Unaprijediti kvalitet odgoja i
obrazovanja i prilagoditi ga potrebama zajednice, te
Dogradnja OS ,,Kalesija Centar” svim stanovnicima obezbijediti adekvatne uslove za
kulturni i sportski zivot.

Operativni cilj 4.1. Do 2012. godine u svim $kolama
osigurani  materijalno-tehnicki  uslovi izvodenja
nastave, odgoja i obrazovanja u skladu sa pedagoskim
normativima, a nastavni kadar osposobljen za
primjenu savremenih metoda rada.

Kratak opis projekta: Osnovnoj $koli ,,Kalesija Centar” gravitira veliki broj ucenika, te su njeni
smjesStajni prostori postali premaleni za sve ucenike. U cilju zadovoljavanja pedagoskih normi i
poboljsanja uslova za rad neophodno je postojecoj Skoli dograditi 7 uéionica, jednu manju fiskulturnu
salu sa pomo¢nim prostorijama. Obzirom da je osnovno obrazovanje u nadleznosti Kantona,
Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta TK izrazilo je spremnost da finansira ovaj projekat. Za
2007. godinu planirano je da se urade grubi radovi. Projektna dokumentacija je uradena a pocetak
radova ocekuje se krajem godine, nakon provedene procedure o izboru izvodaca radova, koja ¢e se
obaviti u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama BiH.

Ciljne grupe: 1.257 uéenika OS ,, Kalesija Centar”, 73 nastavnika

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
ZavrSeni grubi radovi na dogradnji $kole Izvjestaj izvodaca radova o zavrSenom poslu
Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Unapreden pristup i kvalitet obrazovanja Stepen zadovoljstva uslovima rada nastavnika i
ucenika

Potencijalni nosioc projekta: OS ,,Kalesija Centar”

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta TK,
Op¢ina

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Finansijska sredstva Nedostatak sredstava
Nedostatak podrske potencijalnih partnera

Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 3 mjeseci
| faza: 100.000 KM Pocetak: kraj 2007. godine
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P37:

Izgradnja sportskih poligona po mjesnim
zajednicama

Razvojni cilj 4. Unaprijediti kvalitet odgoja i
obrazovanja i prilagoditi ga potrebama zajednice, te
svim stanovnicima obezbijediti adekvatne uslove za
kulturni i sportski zivot.

Operativni cilj 4.2. DO 2015. godine kulturna i
sportska infrastruktura u opéini uskladena sa
potrebama lokalne zajednice.

Kratak opis projekta: Najmlade kategorije stanovniStva u mjesnim zajednicama u opéini Kalesija
uskracene su za kvalitetno bavljenje sportom, igru, druZzenje. Ovi se nedostaci negativno odrazavanju na
proces zdrave socijalizacije i odrastanja. Nedostatka igralista i zabavista za djecu uzrasta do 12 godina
moze imate negativne posljedice u vidu nedostatka tolerancije i saradnje sa drugima, odgojne
zapustenosti, te nedovoljne fizicke razvijenosti. Projekat izgradnje poligona u mjesnim zajednicama
podrazumijeva izgradnju mini sportskih poligona sa klackalicama, ljuljackama, toboganima. Izgradnja
poligona vrsila bi se u periodu od 2007. do 2012. godine. U 2007. godini planirano je da se odabere
prostor za izgradnju sportskih poligona u Sest mjesnih zajednica. Projekat obuhvata izgradnju propisnih
igraliSta za mali nogomet, rukomet i kosSarku sa asfaltiranom podlogom. Odluku o izgradnji poligona
donijet ¢e OV, koje ¢e na prijedlog Komisije za infrastrukutu i komunalne djelatnosti odluciti i o
prioritetima izgradnje poligona. Od 2008. do 2012. godine postavila bi se oprema u ostale mjesne
zajednice, po dinamici 20% MZ/godisnje. Odrzavanje poligona nakon postavljanja opreme u smislu
samoodrzivosti projekta vrsila bi svaka mjesna zajednica.

Ciljne grupe: Djeca uzrasta od 1 do 12 godina

Ocekivani kratkorocni rezultati:
Izgradeni sportski poligoni u mjesnim
zajednicama

Indikatori:
Broj izgadenih poligona
Povrsina izgradenih poligona

Ocekivani dugoro¢ni rezultati:
Ravnopravni uslovi za odrastanja djece iz
ruralnih podrucja i djece iz grada
Djeca fizicki 1 psihicki spremnija za
zadatke odgoja i obrazovanja u osnovnoj
Skoli i daljem skolovanju

Indikatori:
Stepen zadovoljstva djece i njihovih roditelja
Fizicka kompetencija i psihi¢ka zrelost djece za
Skolske i druge obaveze
Smanjen broj bolesne djece i djece sa
deformacijama u fizickom razvoju i poteSkoc¢ama
u psihi¢kom razvoju

Potencijalni nosioc projekta: Opcina Kalesija

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos

: Donatori, NVO, Kanton, privatni sektor, stanovnici

Preduslovi za realizaciju:
Finansijska sredstva
Obezbijedena projektna dokumentacija
Odredene lokacije

Faktori rizika:
Pasivnost odgovornih za realizaciju projekta
NerijeSeni imovinsko-pravni odnosi

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
100.000 KM

Trajanje projekta: 6 mjeseca
Pocetak: kraj 2007.godine
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P38. Razvojni cilj 4. Unaprediti kvalitet obrazovanja i
prilagoditi ga potrebama zajednice ,te njenim
Izgradnja gradske sportske dvorane stanovnicima obezbijediti adekvatne uslove za
kulturni i sportski zivot.

Operativni cilj 4.2. Do 2015. godine kulturna i
sportska infrastruktura u op¢ini uskladena sa
potrebama lokalne zajednice.

Kratak opis projekta: U opéini djeluje vise razli¢itih sportskih klubova u kojima su ukljuéeni mladi.
Sportisti i sportski klubovi iz Kalesije ostvaruju zapazene rezultate iako nemaju adekvatne uslove za rad
i takmicenje. Klubovi koji su u prvoj ligi BiH treniraju u sali srednje $kole u centru Kalesije, te nisu u
mogucénosti kvalitetno obavljati trenazni proces. Osim toga, veliki broj gradana zainteresiran je za
upraznjavanje sportskih aktivnosti ali za to nedostaju adekvatni uslovi. Kako bi mladi op¢ine Kalesija, a
posebno sportisti, imali adekvatne uslove za trenazni proces i takmicenja kao i njihovi vr$njaci u drugim
op¢inama na podruc¢ju kantona, neophodno je krenuti u realizaciju projekta izgradnje sportske dvorane,.
Aktivnosti na rjeSavanju ovog problema poduzete su ranije, odredena je lokacija za izgradnju sportske
dvorane i uradena je projektna dokumentacija. Kanton je odobrio tre¢inu sredstava za izgradnju sportske
dvorane, a u narednom periodu potrebno je poduzeti aktivnosti kako bi se prikupila i ostala nov¢ana
sredstva. Potrebno je objaviti tender i odabrati izvodace radova, te nakon toga uspostaviti tijelo koje ¢e
koodinirati cjelokupni proces.

Ciljne grupe: sportisti, mladi, gradani

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Izgradena sportska dvorana IzvrSen tehnicki prijem objekta
Stepen zadovoljstva sportista i mladih

Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Poboljsani uslovi za bavljena sportom Ostavareni rezultati
Povecan broj mladih koji se bave sportom Broj mladih ukljuéen u sportske aktivnosti nakon
Povecan broj sportskih klubova otvaranja sportke dvorane
Otvorene nove $kole sporta Broj novoregistriranih klubova

Broj otvorenih $kola sporta

Potencijalni nosioci projekta: Opc¢ina, Ministrarstvo za obrazovanje, nauku, kulturui sport TK

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Privrednici, donatori

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Obezbijedena finansijska stredstva Nedostatak sredstava
Formirano  koordinaciono  tijelo za
provedbu projekta

Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 12 mjeseci
| faza: 530.000 KM Pocetak: kraj 2007. godine
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P39:

Izgradnja spomen
borcima i Sehidima

obiljezZja poginulim

Razvojni cilj 4. Unaprijediti kvalitet odgoja i
obrazovanja i prilagoditi ga potrebama zajednice, te
svim stanovnicima obezbijediti adekvatne uslove za
kulturni i sportski zivot.

Operativni cilj 4.2. Do 2015. godine kulturna i
sportska infrastruktura u op¢ini uskladena sa
potrebama lokalne zajednice.

Kratak opis projekta: Projekat izgradnje spomen obiljeZja realizira se u cilju zahvalnosti i sjecanja na
sve poginule borce i Sehide u ratu 1992-1995. Planirana lokacija za ovu namjenu je plato ispred zgrade
Op¢ine na kojem ¢e biti postavljena ploCa sa uklesanim imenima svih poginulih boraca i Sehida. Uz
spomen plocu bit ¢e obezbijedeno i mjesto za odavanje pocasti pri obiljezavanju znacajnih datuma, sa
potrebnim hortikulturalnim uredenjem. Projektna dokumentacija je uradena, a sredstva za realizaciju
projekta su obezbijedena od strane Vlade TK i Opcine.

Ciljne grupe: Porodice poginulih boraca i $ehida, ostali gradani

Ocekivani kratkorocni rezultati: Indikatori:
Izgradeno spomen obiljezje Spomen plo¢a sa imenima poginulih boraca i
Sehida
Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:

Upotpunjeni kulturni sadrzaji u gradu
Ljepsi izgled grada

Broj kulturnih i drugih manifestacija

Potencijalni nosioci projekta: Opc¢ina

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za urbanizam, prostorno uredenje i zastitu

okolisa TK, organizacije PSPB, RVI i drugi.

Preduslovi za realizaciju:
Obezbijedena finansijska
Pribavljene dozvole i saglasnosti
Uraden idejni i izvedbeni projekt

Faktori rizika:

Procjena ukupne vrijednosti projekta:
90.000 KM

Trajanje projekta: 6 mjeseci
Pocetak: septembar 2007. godine
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P40. Razvojni cilj 4. Unaprediti kvalitet obrazovanja i
prilagoditi ga potrebama zajednice, te njenim
Izrada monografije op¢ine Kalesija stanovnicima obezbijediti adekvatne uslove za
kulturni i sportski zivot.

Operativni cilj 4.3. Do 2010. godine povecan broj i
kvalitet kulturnih dogadaja.

Kratak opis projekta: Kalesija spada u rijetke opéine u BiH koje nemaju uradenu monografiju. U
posljednjih desetak godina pokrenute su aktivnosti na prikupljanju pisane grade o Kalesiji, a izdaju se i
godiSnjaci koji se mogu koristiti kao prilozi i osnov za izradu monografije, kao li¢ne karte opéine.
Monografija bi sadrzavala geografske, demografske, kulturno-istorijske i druge podatke o op¢ini, a
obuhvatala bi period zadnjih 100 godina. Izrada monografije bila bi povjerena JU ,,Gradska biblioteka”
Kalesija, a projekat bi trajao tri godine. Zamisljeno je da se uputi javni poziv za prikupljanje arhivske
grade (fotografije, stare novine, audio-video zapisi i dr). Nakon toga formirao bi se uredivacki tim, koji
bi bio zaduZen da obraduje materijal po pojedinim oblastima. Monografija bi se printala u najmanje 500
primjeraka i distribuirala Nacionalnoj biblioteci u Sarajevu, Kantonalnoj biblioteci u Tuzli, Muzeju
istocne Bosne, Skolama, turistickim zajednicama i drugima.

Ciljne grupe: Obrazovne i kulturne ustanove, javne ustanove, ucenici, studenti

Ocekivani kratkoro¢ni rezultati: Indikatori:
Izradena monografija opcine Kalesija Broj printanih primjeraka
Ocekivani dugoro¢ni rezultati: Indikatori:
Medijska afirmacija opcine = Broj prezentacija op¢ine
Kreativniji odnos lokalne zajednice prema = Broj turista
kulturno-istorijskoj bastini
Unaprijedena referentna grada kao osnov
za istrazivacki i obrazovni razvoj mladih

Potencijalni nosioci projekta: JU ,,Gradska biblioteka” Kalesija

Ostali potencijalni partneri i njihov doprinos: Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
TK(sufinansiranje)

Preduslovi za realizaciju: Faktori rizika:
Podrska projektu od strane nadleznih Nedostatak ta¢nih podataka
Osigurana finansijska sredstva Moguca improvizacija projekta
Procjena ukupne vrijednosti projekta: Trajanje projekta: 3 godine
15.000 KM Pocetak: april 2008. godine
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4. PRILOG - Lista tekucih i implementiranih projekata u 2007. godini

Navedeni projekti su znacajni za ostvarivanje ciljeva definiranih Strategijom, njihova realizacija je predvidena prije usvajanja Strategije, te nisu

obuhvaceni godi$njim akcionim planom za 2008. godinu.

LISTA PROJEKATA

Izvor finansiranja

NAZIV Vrijednost Kanton/ Pocet Ciljne
PROJEKTA/MJERE (KM) Op¢ina | Gradani FBiH Nosilac Partneri Trajanje ak grupe
Gradani,
vlasnici
Rekonstrukcija ulice poslovnih
Zrtava genocida u April | objekata u
1| Srebrenici 240.000 | 240.000 | - - Op¢ina - 2 mjeseca | 2007 | ulici
Vlasnici
Izgradnja kanalizacije u Juli | poslovnih
2 | industrijskoj zoni 100.000 | 100.000 | - - Op¢ina - 2 mjeseca | 2007. | objekata
350.000 Gradani
Vlada Vlada TK opcine,
Izvodenje finalnih radova TK Op¢inski sud | Ministrastvo 3 mjeseca, Juli | Sapna,
3| na objektu Suda u Kalesiji 350.000 - - Kalesija pravde TK 2005. | Teocak
MZ, Stanovnici
Asfaltiranje lokalnih i - gradevinski Juli | pripadaju¢ih
4 | nekategoriziranih puteva 1.100.000 50% 50% Opéina odbori 2 mjeseca | 2007. | MZ
Vlada TK
Ministarstvo
59.000 poljoprivrede,
Vlada Sumarstva i Gradani
TK vodoprivrede Mart | Kalesije
5| Vodovod Kalesija Gornja 59.000 - - Opcina TK 4 mjeseca | 2007. | Gornje
Ukupno 1.849.000
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